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0 1310 . 15/10/2014 | € " 4.000,00
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CASSA ! (_:ASSA
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! : | A ' € 0,00
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DISPONIBILITA' € 0,00
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, GESTIONE ESERCIZIO | N.ORDINATIVO DATA | COD. CASSA COD.CASSA | | IMPORTO ORDINATIVO
: v 0 1.310 15/10/2014 | : € © 4.000,00
, IL CASSIERE PETRUZZELLIS MICHELINA
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Dott. ssa Michelina PETRUZZELLIS
Via Privata Santa Fara, 5
70124 Bari

Codice Fiscale: PTRMHL54E56B998K
Bari, > - 0 - Do

Spett. le
Amat S,p.A.
Via Cesare Battisti, n. 657
74121 TARANTO
Partita IVA 00146330733
Ricevuta n.i/2014

Oggetto: Compenso - Commissione esaminatrice della selezione pubblica perl’assunzione a
tempo indeterminato di n° 1 unitd con profilo professionale di“Capo Unitd Organizzativa
Tecnica” da inquadrare nell'ambito dell’Area Operativa “Esercizic”. Nomina effettuata con
deliberazione del C. d. A. n° 13 dei12/03/2014,

Onorario per incarico svoito quale componente Commissione esaminatrice

indicato in oggetto in complessivi: € 5.000,00
che, al netto della Ritenuta d’acconto del 20% pari a € 1.000,00
bollo € 181
corrisponde ad un importo di €4.001,81

I compensi di cui sopra sono fuori dal campo di applicazione IVA e non sono pertanto
assoggettati ad VA ai sensi dell’art. 5 del D.P.R. del 26 ottobre 1972 n° 633 e successive
madifiche ed integrazioni.
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Dott. ssa Michelina PETRUZZELLIS
Via Privata Santa Fara, 5

70124 Bari

Codice Fiscale: PTRMHLS54E56B958K

_Barf,,s '/I’D '-90/'(-4.

Spett. le

Amat S.p.A.

- Via Cesare Battisti, n. 657
74121 TARANTO

Partita IVA 00146330733

Ricevuta n.4_/2014

Oggetto: Compenso - Commissione esaminatrice della selezione pubblica perl’assunzione a

tempo indeterminato di n® 1 unita con profilo professionale dI”Capa Unité Organizzativa

Tecnica” da inquadrare nellambito del’Area Operativa “Esercizio”. ® Nomina effettuata con
deliberazione del C. d. A, n° 13 del12/03/2014.

Onorario per incarico-svolto quale componente Commissione esaminatrice

indicato in oggetto in complessivi: € 5.000,00
che, al netto della Ritenuta d’ acconto del 20% paria € 1.000,00
bhallo : £ 1,81
corrisponde ad un importo di €4.001,81

| compensi di cui sopra sono fuori dal campo di applicazione IVA e non sono pertanto
assoggettatt ad IVA ai sensi dellart. 5 del D.P.R. del 26 ottobre 1972 n°® 633 e successive
modifiche ed integrazioni.
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All'Amministratore Delegato

AMAT - 5.p.A. — Taranto

La sottoscritta Dott.ssa Michelina Petruzzellis, con riferimento alla nomina effettuata con deliberazione del
C.d.A. n® 13 del 12/03/2014, con la quale era nominata Componente in seno alla Commissione esaminatrice
della selezione pubblica indetta dal Consiglio d’Amministrazione del’ AMAT S.p.A. con deliberazione n° 82,
adottata nella seduta del 12/12/2013, al fine di procedere all'assunzione a tempo indeterminato, con
contratto di lavoro a tempo pieno e con profilo professionale di “Capo Unitd Organizzativa Tecnica”
(parametro retributivo 230 ex CCNL Autoferrotranvieri 2000), di n°® 1 unitd con laurea in ingegneria da
inquadrare nell'ambito dell’Area Operativa “Esercizio”, in merito alla liquidazione del compenso stabilito
per I'espletamento del suddetto mandato, comunica gli estremi di accreditamento del previsto compenso:

= MICHELINA PETRUZZELLIS nata a Cassano delle Murge {BA) il 16/05/1954
Residente in Bari alla via Privata Santa Fara, 5

= Cod.Fisc. PTR HHLSUESE RIEK

= Accreditoc/o__CUE BRBrica - Raor sulc/ic F8 130

BaN: 1T 34 1 83058 04604 oo 5FeT81240

Distinti saluti

e ST e K o

Azienda perl Ia‘;r'wbilita nel'area di Taranto

z Dott.ssa Michelina Petruzzellis
Prot. n. 5 g_z_ L..,-z.;.,{,()
05 AGO. 2014
AD  Amnireilaeosn [m]
DG Uncuine ukedfaid
DA Dirchore Amnmusraive /g/
DT Dituitre 160000 0
UAP Agpaii f Contrats o
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iCB  Contatfaa Bilargn 4
UES Esercwzio/ Sosia o
UIS  informaticar Statisica 03
UMT Ma-wteniome/Tecita O
URY Risnrse Umene a
UAG A 2o PRER SINSTRIE

HAG  Ufficia Rapioneria o
STQ Statf Quakta i)
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

— vista la proposta formulatg;

- ritenuto di poteria condividere per le mofivazioni ivi espresse;

— visto lo Statuto aziendale;

A voli unanimi, resi nelle forme dilegge,

1)

2)

3)

4)

DELIBERA

di nominare, per la selezione in oggetto, la seguente Commissione esamina-

trice, cosi individuata:

¥ Avv. MauriZio Emanuele FALCONE, nato a Mesagne [BR) il 31/05/1959, Di-
rettore generdle presso la Societa di trasporto pubblico locale $.T.P. di
Brindisi, in qualita di Presidente;

¥ Ing. Daniela LAMADDALENA, nata a Bari il 10/09/1972, Coordinatrice
d'ufficio Sistemi informativi presso la Socletd di frasporto pubblico locale
S.T.P. di Bari, in gudlitd di Componente;

» Ing. Giuseppe CASTROVILLARI, nato a San Pancrazio Salentino (BR) il
14/04/1983, Specidlista Tecnico Amministrativo presso la Societd di traspor-
to pubblico locale §.1.P. di Brindisi, in qualitd di Componente;

di affidare le funzioni di Segretario alla Dott.ssa Tiziana TURSI, Capo Unita

Pubbliche Relazioni, Affari generdli e Sinistri;

di prevedere un compensc complessivo, dl lordo delle ritenute di legge, di €

5.600,00, oltre alle spese di viaggio regolarmente documentate, a favore di

ciascun componente e di € 2.500,00, al lordo delle ritenute di legge, per il

Segretario; .

di dare mandato agli Uffici competenti di curare gli adempimenti successivi.

' AH@ deliberazione & affribuifo il n° 12 del registro.

Punto 2: COldCORSO PER L’ASSUNZIONE CON CONTRATTIO DI LAVORO A TEMPO

INDETERMINATO DI TIPO FULL-TIME. DI N. 1 LAUREATO/A IN INGEGNERIA

A INQUADRARE, NELL'AMBITO DELL'AREA OPERATIVA “ESERCIZIO", CON
PROFILO PROFESSIONALE DI “CAPO UNITA ORGANIZIATIVA TECNICA”
PARAMETRO RETRIBUTIVO 230 DEL C.C.N.L. AUTOFERROTRANVIERI. NOMI-
NA COMMISSIONE ESAMINATRICE.

Il Direttore Generale, di concerto con il Direttore Amministrativo € con il Respon-

" sabile dell' Area Personale e Retribuzioni, riferisce e propone quanto segue:

Con deliberazione n° 82 del 12/12/2013, il Consiglio di Amministrazione procede-

va all'indizione di una selezione pubblica perl'assunzione, con contratto di lavoro

a tempo pieno e con profilo professionale di "Capo Unitd Organizzativa tecnica”,



parametro refributive 230 CCNL Autoferrotranvieri del 27/11/2000, di n. 1 laurea-

to/a in ingegneria (lauvrea specilalistica nel nuovo ordinamento o laurea vecchio

ordinamento o titoli-equipollenti) da inquadrare nell' Area operativa "Esercizio”.

Entro il termine massimo del 20/01/2014 previsto dal bando di concorso {elevato

di 10 giorni per la ricezione delle domande inviate per posta raccomandata o as-

sicurata, a condizione che siano state spedite entro il 20/01/2014) pervenivano n.

158 domande.,

L'art. 5 del bando di concorse prevede che la Commissione esgminatrice della

selezione deve essere nominata con provvedimento dell'Organo amministrativo

dell' AMAT S.p.A., ‘secondo le norme previste dall’'art. 15 del “Regolamento per i

reclutamenfo del personale deli’ AMAT S.p.A.", approvato con deliberazione del

Consiglic di Amministrazione n® 56 del 19/06/2009 e modificato con deliberazione

del Consiglio di Amministrazione n° 79 del 16/09/2009.

L'art. 15 del suddetio Regolamento prevede, tra 'dliro, che le Commissioni esa-

minatrici sonc composte da esperti di provata competenza nelle materie di con-

corso, scelli tra dirigenti e funzionar dell' Azienda aventi profilo professionale su-

periore a quello del posto messo a concorso, docenti e ricercatori ed esperfi

esterni, che non possono:

a) essere componenti dell'organo di amrinistrazione dell’ Azienda;

b) ricoprire cariche politiche;

c) essere rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni e organizza-
zioni sindacali ¢ dalle associazioni professionali

d) parenti od affini fino al quarto grado civile, o soggetti legati da vincolo co-
niugale, nonché colorp che, nello stesso grado, sianc parenti od affini di
qualcuno dei concormrenti o legati da vincolo coniugadle a qualcuno dei me-
desimi;

e} persone che si frovino in lite givdiziale con qualcuno dei concorrenti.

L'art. 17 del Regoclamento prevede che a ciascun componente delle Commissio-

ni, compresi i supplenti, olire ché al Segretario, & cormrisposto il compenso previsto

dal Consiglio d’ Amministrazione e comunicato nella lettera di nomina.

QOccorre, pertanto, procedere alla nomina della Commissione esaminatrice, nel

rispeto delle previsioni del "Regolamento per il reciuiamento dell personale

dell’ AMAT S.p.A." e del bando di concorso e determinarne i relativi compensi.

Firmato: La Responsabile Area Risorse Umane ~Dol.ssa Maria Fabicla Menenti
Firmato: I Direttore Amministrativa — Do#, Piefro Carallo
Firmato: i Direttore Generale ~ Ing. Giovanni Matichecchia
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. IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
— vista la proposta formulata;-
— ritenuto di poterla condividere per le mofivazioni ivi espresse;
- visto lo Statuto aziendale;
A voti unanimi, resi nelle forme dilegge,
DELIBERA

1) dinominare, per la selézione in oggetto, la seguente Commissione esamina-
trice, cosi individuata:

» Ing. Vito PASCALE, nato a Bari il 12/07/1958, Direttore generale presso la
Societd di trasporto pubblico locale S.G.M. di Lecce, in qualitd di Presi-
dente; |

» Dottssa Michela PETRUZZELLIS, nata a Cassano Murge (BA) il 16/05/1954,
Responsabile P.O. “Trasporti ferfoviar" dell' Assessorato ai Trasporti della
Regione Puglia, in qualitd di Componente;

» Ing. Michele ZONGOLI, nato a Brindisi it 02/12/1952, Direttore Coordinatore
della Motorizzazione Civile T.C. di Brindisi, in qualita di Componente;

2) di aoffidare le funzioni di Segretario al Pl Cosimo Russo, Responsabile

" dell' Areq Esercizio;

3] diprevedere un compensc complessivo, al lordo delle ritenute di legge, di €
5.000,00, oltre dlle spese di viaggio regolarmente documentate, a favore di
ciascun componenie e di € 2.500,00, al lordo delle ritenute di legge, per il
Segretario;

4) di dare mandato agli Uffici competenti di curare gli adempimenti successivi.

Alla presente deliberazione é aftribuito il n° 13 del registro.

Punto 3: CONCORSQO PER L’ASSUNZIONE CON CONTRATIO DI LAVORO A TEMPO
INDETERMINATO DI TIPO FULL-TIME, DI N. 1 LAUREATO/A IN INGEGNERIA
DA INQUADRARE, NELL'AMBITO DELL’AREA OPERATIVA "MANUTENZIONE,
IMPIANTI ED OFFICINE”, CON PROFILO PROFESSIONALE DI “CAPO UNITA
ORGANIZZATIVA TECNICA", PARAMETRO RETRIBUTIVO 230 DEL C.C.N.L.
AUTOFERROTRANVIERL. NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE.

Il Direttore Generale, di concerto con il Direttore Amministrativo e con il Respon-

sabile dell’ Ared Personale e Retribuzioni, riferisce e propone quanto segue:

Con deilberazione n. 81 del 28/12/2012, successivamente integrata dalla delibe-
razione n. 82 del 12/12/2013, il Consiglio di  Amministrazione procedeva
all'indizione di una selezione pubblica, per titoli ed esami, findlizata

all’assunzione a tempo indeterminato, con contratio di lavoro a tempo pieno e



