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Azienda per lo Mobilita nell’Arec di Taranto

PROPOSTA DI DETERMINA DELL’ AMMINISTRATORE DELEGATO n°9 del 10/02/2015
Determinan®  p del 40[02 / 90(S

OGGETTO DELLA PROPOSTA
Formazione a valere sul Conto di Formazione aziendale presso Fondimpresa: incarico per azione
formativa “Personale Area tecnica” contenut®, nell’Accordo di condivisione sottoscritto con le
00.SS. in data 19/12/2013.

Allegati:
All. 1) Curriculum Ing. Veccaro Nicola.

1l Direttore Generale, di concerto con il Direttore Amministrativo e con il Responsabile dell’Area Personale, riferi-
sce e propone quanto segue:

> al fine di completare i moduli formativi facenti parti dell’Accordo di condivisione sottoscritto con le OOSS
il 19/12/2013, con determina n° 8, assunta lo scorso 5 febbraio, sono stati affidati gli incarichi di docen-
za per i moduli di seguito elencati: Ufficio Personale e Retribuzioni, Ufficio Ragioneria, Ufficio Sinistri, Uf-
ficio Tecnico, Magazzino, Sostenibilita ambiente.

» invece, per quanto riguarda l'azione formativa rivolta a n® 7 (sette) dipendenti dell’Area Tecnica, che si
dovra tenere presso la sede aziendale, con una durata complessiva di n°® 16 (sedici) ore, I'affidamento
dell'incarico di docenza & stato rinviato ad un momento successivo, a seguito della individuazione di un
docente specializzato, attesa la peculiarita del programma (parte elettrica, diagnostica e centraline dei
mezzi aziendali);

» tenuto conto del livello di conoscenze e della esperienza professionale rilevabile dal curriculum allegato
(Allegato 1), si propone di affidare I'incarico di docenza in questione all'Tng. Veccaro Nicola;

> sifa presente, altresi, che, nella trascrizione del numero di ore di docenza da affidare ai due docenti in-
caricati nell'ambito del progetto formativo dell’'Ufficio Ragioneria, per un mero errore materiale sono sta-
te indicate, a favore del Dott. Valerio Lupo, n® 16 (sedici) anziché 18 (diciotto) ore di docenza e a favore
del Dott. Mario Tagerelli n°® 8 (otto) anziché n° 6 (sei) ore di docenza. Il corso in esame, si sottolinea, si
terra in n° 4 giornate, della durata di 6 (sei) ore cadauno: le prime 3 (tre) giornate formative, per la du-
rata complessiva di 18 ore, saranno svolte dal Dott. Valerio Lupo, mentre la quarta giornata dal Dott.
Mario Tagarelli;

> tanto premesso, si propone di affidare all'Ing. Veccaro Nicola I'incarico di docenza per il corso formativo,
rivolto a n° 7 (sette) unita dell’Area Tecnica, della durata di n® 16 (sedici) ore, per un importo comples-
sivo di € 2.000,00, oltre IVA;

> si propone altresi, per le motivazioni sopra espresse, con riferimento al modulo formativo dell'Ufficio Ra-
gioneria, di confermare gli incarichi di docenza gia affidati, apportando le rettifiche di seguito riportate:

- Dott. Valerio Lupo € 1.080,00, oltre IVA (n° 18 ore, al costo unitario di € 60'00)

- Dott. Mario Tagarelli € 360,0, oltre IVA  (n°® 6 ore, al un costo unitario di € 60°00).

> si fa presente che tutti i predetti importi sarano n ntati e rimborsati da Fondimpresa.

IL RESPONSABILE AREA PERSONALE
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LEGATO
e vista la proposta che precede;
e esaminati gli atti;
e Visto il vigente "Regolamento per il conferimento di incarichi e per il reclutamento di personale con con-
tratti di lavoro a tempo determinato’; I3
e visti lo Statuto Sociale ed il Codice Civile;
DETERMINA

1. di prendere atto di quanto sopra e conferire l'incarico di docenza per il modulo formativo rivolto a n°® 7
(sette) dipendenti dell’Officina, della durata complessiva di 16 (sedici) ore, all'ing. Veccaro Nicola, con

la corresponsione, a suo favore, di € 2.000,00, oltre IVA;

2. di confermare, nell'ambito del modulo formativo dell’'Ufficio Ragioneria, gli incarichi di docenza gia affi-
dati al Dott. Valerio Lupo ed al Dott. Mario Tagarelli, con corresponsione, a loro favore, degli importi di
seguito rettificati:

- Dott. Valerio Lupo € 1.080,00, oltre IVA (n° 18 ore, ad un costo unitario di € 60°00);
- Dott. Mario Tagarelli € 360,0, oltre IVA (n°® 6ore, ad un costo unitario di € 60°00);

3. di dare mandato alla Direzione Generale di procedere a quanto di propria competenza.




PEC Direttore Amministrativo AMAT

Da: PEC Direttore Amministrativo AMAT <direttoreamministrativo@pec.amat.ta.it>
Inviato: venerdi 13 febbraio 2015 11.24

A: PEC Area Personale (areapersonale@pec.amat.ta.it)

Cc: PEC Presidente (presidente@pec.amat.ta.it); PEC Direttore Generale

(direttoregenerale@pec.amat.ta.it); PEC Unita Controllo gestione
(controllogestione@pec.amat.ta.it)
Oggetto: Trasmissione determinazione dell Amministratore delegato n. 09/2015
Allegati: Determinazione dell'A.D. n°® 9 del 10-02-2015.pdf

Trasmetto in allegato, per la relativa esecuzione, la determinazione dell'’Amministratore delegato n. 09/2015.

Pietro Carallo

Dott. Pietro Carallo
DIRETTORE AMMINISTRATIVO

~AmAL
AMAT S.p.A.

Via Cesare Battisti, 657 - 74121 TARANTO

Tel.: (+39) 099 7356244

Fax: (+39) 099 3789025

Cell.: (+39) 347 4666460

E-mail: carallo@amat.ta.it

Legal-mail: direttoreamministrativo@pec.amat.ta.it
Sito internet: hitp://www.amat.tq.it




PEC Direttore Amministrativo AMAT

Da:
Inviato:
A:

Ce:

Oggetto:

Allegati:

PEC Direttore Amministrativo AMAT <direttoreamministrativo@pec.amat.ta.it>
venerdi 13 febbraio 2015 11.28

PEC Presidente Collegio sindacale (mail@pec.studioamodio.eu); PEC Luciano
LATARTARA (luciano.latartara@pec.commercialisti.it); PEC Paola FISCHETTI
(paola.fischetti@pec.commercialisti.it), PEC Revisore Contabile
(francesco.causarano@pec.commercialisti.it)

PEC Presidente (presidente@pec.amat.ta.it); PEC Direttore Generale
(direttoregenerale@pec.amat.ta.it)

Trasmissione determinazione dell Amministratore delegato n. 08/2015, 09/2015 e
10/2015.

Determinazione dell'A.D. n° 8 del 05-02-2015.pdf; Determinazione dellA.D. n°® 9 del
10-02-2015.pdf; Determinazione dell'A.D. n° 10 del 10-02-2015.pdf

Spett. Collegio sindacale AMAT S.p.A.
Spett. Revisore legale AMAT S.p.A.

in allegato alla presente si inviano, per opportuna conoscenza, le seguenti determinazioni dell’Amministratore

delegato:

» n.08 del 05/02/2015;
» n.09del 10/02/2015;
» n.10del 10/02/2015;

Distinti saluti.

Pietro Carallo

Dott. Pietro Carallo
DIRETTORE AMMINISTRATIVO

~AmAL
AMAT S.p.A.

Via Cesare Battisti, 657 - 74121 TARANTO

Tel.: (+39) 099 7356244
Fax: (+39) 099 3789025
Cell.: (+39) 347 4666460
E-mail: carallo@amat. ta.it

Legal-mail: direttoreagmministrativo@pec.amat.ta.it
Sito internet: hitp://www.amat.ta.it




PEC Direttore Amministrativo AMAT

Da: PEC Direttore Amministrativo AMAT <direttoreamministrativo@pec.amat.ta.it>

Inviato: martedi 10 febbraio 2015 13.02

A: PEC Lucia MASTROPIERRO (consigliere@pec.amat.ta.it); PEC Direttore Generale
(direttoregenerale@pec.amat.ta.it); luciamastropierro@libero.it

Cc: PEC Presidente (presidente@pec.amat.ta.it)

Oggetto: Invio proposta di determinazione del'’Amministratore delegato n. 09/2015

Allegati: Proposta di determinazione dell'A.D. n° 09 del 10-02-2015.pdf

Egregi Consiglieri,
in allegato alla presente invio la seguente proposta di determinazione dell’Amministratore delegato:
» n.09 del 10/02/2015;

Come concordato, in assenza di osservazioni o suggerimenti (da comunicare con lo stesso mezzo), la
stessa diverra esecutiva tra 3 giorni di calendario.

Saluti cordiali.
Pietro Carallo

Dott. Pietro Carallo
DIRETTORE AMMINISTRATIVO

~AmAL
AMAT S.p.A.

Via Cesare Battisti, 657 - 74121 TARANTO

Tel.: (+39) 099 7356244

Fax: (+39) 099 3789025

Cell.: (+39) 347 4666460

E-mail: carallo@amat.ta.it

Legal-mail: direttoreamministrativo@pec.amat.ta.it
Sito internet: http://www.amat.tq.it




Curriculum Vitae

Informazioni personali

Cognome / Nome
Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

Cittadinanza
Data di nascita

Sesso

Esperienza professionale

Periodo

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Periodo
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo dei datori di lavoro

Tipo di attivita o settore

Periodo
Lavoro o posizione ricoperti

di VECCARO ING. NICOLA

Veccaro Nicola
Via A. De Gasperi 13/A
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1987 -1988 - 1989
PROGGETTISTA g ?.-’ e
Progettazione impianti: termotecnici, idraulici, di condizionamento, antincendio /G

ST
Societa: PRODIM s.r.l. - C.so G. Ferrarsi 10100 TORINO ;
Progettazione impianti

1990 — 1991 - 1992 - 1993

Consulente TECNICO - PROGETTISTA

Progettazione e studi per I'impianto di desolforazione fumi per le centrali termoelettriche di BRINDISI e
di FUSINA - Progettazione ed erogazione di corsi di formazione per laureati e capi squadra Fiat Sata
elfi e Fiat FMA Avellino, per la gestione e la conduzione degli impianti di produzione: del vapore,
ell'acqua surriscaldata, dell'acqua demineralizzata, conduzione della sala compressori, conduzione
degli impianti di trattamento acque reflue tecnologiche e civili; tenuti presso ISVOR FIAT Torino e
presso la centrale termica dello Stabilimento FIAT AUTO di Rivalta.

ISVOR FIAT S.p.A. - TORINO
EXPLORAs.rl. - TORINO
ING. GONELLA srl. — TORINO

Consulenza Tecnica Industriale settore impianti energetici

1994 - 1995 - 1996 - 1997 -1998 — 1999 -2000

Consulente TECNICO - PROGETTISTA

" Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/2003




Principali attivita e responsabilita Progettazione ed erogazione di corsi di formazione per:

- il conseguimento dell'abilitazione di 1° grado per la conduzione delle caldaie con potenzialita
superiore a 20 ton./h dei conduttori delle centrali termiche degli stabilimenti Fiat;

- la gestione e la conduzione degli impianti di preduzione del vapore acqua surriscaldata, acqua
demineralizzata, sala compressori

- la Sicurezza del Lavoro per Datori di Lavoro, responsabili aziendali, Rappresentanti dei lavoratori,
Lavoratori, Addetti antincendio;

-i Coordinatori per la progettazione e Coordinatori per I'esecuzione dei lavori ai sensi dell'art. 10 del D.
Lgs. 494/96 presso Collegio dei Geometri della Provincia di Frosinone;

- esperti ambiente per il personale di stabilimento Fiat Auto

- Progettazione e direzione lavori per impianti antincendio.

- Progettazione di piani di emergenza ed evacuazione

- Responsabile del servizio di prevenzione e protezione esterno

- Analisi acustica di esposizione al rumore D.Igs. 277/90 per gli insediamenti produttivi artigianali e
industriali

Nome e indirizzo dei datori di lavoro |ISVOR FIAT S.p.A. - TORINO
ING. GONELLA s.rl. - TORINO

Tipo di attivita o settore | Consulenza Tecnica industriale settore impianti energetici / ambiente / sicurezza del lavoro

Periodo | 2001 - 2002 - 2003 - 2004 - 2005 - 2006 — 2008 — 2009 - 2010 - 2011

Lavoro o posizione ricoperti | Consulente Tecnico / Direttore della societa S. & C. s.r.l.
Principali attivita e responsabilita Progettazione ed erogazione di corsi di formazione per:

- Sicurezza del Lavoro per Datori di Lavoro, responsabili aziendali, Rappresentanti dei lavoratori,
Lavoratori, Addetti antincendio;

- Esperti motoristi per il personale Fiat Auto, Iveco, Case New Holland, Fiat Powertrain

- Esperti trasmissioni meccaniche dei veicoli (cambi di velocita, ponti, assali) per il prodotto Fiat Auto,
Iveco, Case New Holland.

- Esperti di impianti idraulici e pneumatici dei veicoli Fiat Auto, Iveco, Case New Holland.

- Esperti di impianti elettrici / elettronici dei veicoli Fiat Auto, Iveco, Case New Holland

- Esperti di diagnosi dei veicoli industriali, bus, mezzi agricoli e mezzi movimento terra rivolti al
personale Fiat Auto, lveco, Case New Holland, Fiat Powertrain

PROGETTAZIONE

- Progettazione impianti antincendio.

- Progettazione di piani di emergenza ed evacuazione

- Responsabile del servizio di prevenzione e protezione estermno

- Analisi acustica di esposizione al rumore D.Igs. 277/90 per gli insediamenti industriali delle
societa:

- SKF S.p.A., ALGAT S.p.A., Hot Rooll s.r.l., Elettrometallurgia S.p.A., Nettis Impianti S.p.A., Gas
Pus S.p.A.

Nome e indirizzo dei datori di lavoro |Fiat Auto S.p.A. — Iveco S.p.A. — Isvor Fiat S.p.A. — Case New Holland S.p.A. - 10100 TORINO
Astra Cosnult - C,so Stati Uniti — 10100 TORINO

Nettis Impianti S.p.A. - Z. |. Acquaviva delle Fonti (BA)

Gas Plus S.p.A. - Z. |. Acquaviva delle Fonti (BA)

Periodo | 2012 - 2013 - 2014

Lavoro o posizione ricoperti | Consulente Tecnico / Direttore della societa S. & C. s.r.l.
Direttore After Market Concessionaria Fiat Professional Di Pinto & Dalessandro Martina Franca

- Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/2003



Principali attivita e responsabilita

Istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Ordine Professionale

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Martina Franca, 01/01/2015

Progettazione - Consulenza Tecnica - Engineering

Direzione del centro di Assistenza Tecnica e Ricambi Fiat Professional Martina Franca
Direzione del centro di Assistenza Tecnica e Ricambi Case New Holland Martina Franca
Amministratore della societa S. & C. s.r.l. Service & Consulting con sede a Martina Franca

15/07/1987

Laurea in Ingegneria Meccanica

Universita degli Studi di Bari

Laurea quinguennale.

Iscritto all'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Taranto n. 1065

- Esperto dei Sistemi Energetici per la generazione , la distribuzione e la gestione dell'energia in
campo civile e industriale.

- Esperto di progettazione di impianti civili e industriali

- Esperto di processi dell'industria dell'autoveicolo

- Esperto di Antincendio

- Esperto Ambiente e Sicurezza del Lavoro

- Esperto del prodotto Fiat — Iveco - Irisbus — Case New Holland

- Esperto dei processi assistenziali delle reti di assistenza automotive

' Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/2003



