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Aziendo per lo Mobilité nell’Arec di Taranto

PROPOSTA DI DETERMINA DELL' AMMINISTRATORE DELEGATO n° 56 del 29/07/2015

Determina n° 56 del 29/07/2015

OGGETTO DELLA PROPOSTA

Servizio idrovie estate 2015: assunzione con contratto a termine, a tempo pieno, del marinaio
Marangione Gabriele

Allegati:

All. A) mail del 29/06/2015 del candidato Marangione Angelo;

All. B) nota aziendale del 1° luglio 2015, prot. 12468;

All. C) nota aziendale del 14/07/2015, prot 13495;

All. D) nota aziendale del 10/07/2005, prot. 13230;

Il Direttore Generale, d'intesa con il Direttore Amministrativo ed il Responsabile dell’ Area Personale, ri-

ferisce e propone quanto segue:

> Con determina n° 37, adottata in data 11/06/2015, sono stati approvati gli atti della Commissio-
ne di valutazione, appositamente nominata, per I'assunzione del personale necessario per la
gestione del servizio idrovie per I'anno 2015;

> in particolare, la graduatoria finale di Marinaio approvata risultava cosi composta:

MARINAIO:
posizione in | Nominativo candidato Punteggio complessivo finale
graduatoria
1° D’'lppolito Giuseppe 79,60
2° D'lppolito Francesco 69,00
3° Paradiso Ignazio 50,10
4° Marangione Angelo 44,40
5° Marangione Emanuele 38,5
6° Mazzoccoli Daniele 4,8
7° D'lppolito Cosimo 3,6
8° Marangione Gabriele 0

» tuttavia, a seguito di esame del reclamo scritto presentato dal candidato Marangione Gabrie-
le, la Commissione di valutazione, riunitasi nuovamente nella seduta del 24 giugno 2015 , ri-
scontrava che il candidato ricorrente, nato il 19/07/1997, alla data di scadenza del bando (os-
sia 8 maggio 2015) non aveva maturato il requisito anagrafico della maggiore etd;

» la Commissione, pertanto, rettificava la graduatoria finale del profilo in esame, escludendo
dalla stessa il candidato Marangione Gabriele. La graduatoria rettificata, di seguito trascritta,
veniva ratificata con determina n°® 44, assunta dal Amministratore delegato in data

26/06/2015.

posizione in [ Nominativo candidato Punteggio compilessivo finale
graduatoria

1° D'lppolito Giuseppe 79,60

2° D'lppolito Francesco 69,00

3° Paradiso Ignazio 50,10

4° Marangione Angelo 44,40

2 Marangione Emanule 38,5




6° Mazzoccoli Daniele 4,8
7° D'lppolito Cosimo 3,6

»  ad avvenuto scormimento della graduatoria, da cui attingere per I'assunzione di n° 5 marinai ne-
cessari per assicurare il servizio, risulta che:

A) sono stati assunfi, con contratii a termine a tempo pineo, n° 4 Maringi (D'lppolifo Giuseppe,
D'Ippolifo Francesco, Paradiso Ignazio e D'lppolito Cosimo);

B) il candidato Marangione Angelo ha rinunciato all'assunzione (vedi mail inviata dal candida-
to in data 29/06/2015, All. A) ;

C) il candidato Marangione Emanule & decaduto dalla graduatoria (vedi nota aziendale del 1°
luglio 2015, prot. 12.468, All. B)

D) il candidato Mazzoccoli Daniele & decaduto dalla graduatoria (vedi nota aziendale del
14/07/2015, prot 13.495, All. C).

> allo stato, a seguito del potenziamento del servizio, anche al fine di assicurare la regolare fruizione
del riposo periodico setfimanale, ed essendo esaurita la graduatoria di merito, oltre ai 4 marinai
assunti atfingendo dalla precitata graduatoria, & stato destinato alle mansioni di Marinaio, essen-
do lo stesso in possesso delle abilitazioni richieste, I'agente Caramia Vittorio, avente il profilo pro-
fessionale di Operatore di esercizio, parametro refributivo 158 (vedi nota AMAT del 10/07/2005,
prot. 13.230, All. D),

> tuttavig, tenuto conto della carenza del personale di guida, accentuata dalla concomitante frui-
Jione delle ferie estive programmate, e del fatto che, trattandosi di assegnazioni a rmansioni diver-
se per motivi di servizio, il dipendente Caramia conserva il parametro retributivo posseduto (ossia il
158 in luogo del 129 previsto per i marinai) e matura utiimente guida effettiva, al fine di coprire la
postazione del quinto marinaio, si ritiene pib conveniente per I' AZienda assumere, con coniratto di
lavoro a termine a tempo pieno, secondo le previsioni del bando di concorso, il Sig. Marangione
Gabriele, in possesso dei 18 mesi di navigazione richiesti, che in data 19/07/2015 ha raggiunto la
maggiore efd.

Tanfo premesso, Si proponé di assumere, con coniraito dilavoro a termine, a tempo pieno, nel profilo
professionale di Marinaio, parametro retrioutivo 129, fino al 30 settembre 2015, il Sig. Marangione Ga-

briele. ‘/O j ~
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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL DIRETTORE GENERALE

' AMMINISTRATORE DELEGATO

o vista la proposta che prece Yo

o esaminati gli ati; '

o visti lo Statuto Sociale ed il Codice Civile;
DETERMINA

1) di prendere atto di quanfo sopra ed autorizzare I'assunzione, con contratto di lavoro a tempo
determinato, a fempo pieno, del Sig. Marangione Gabriele, con I'attribuzione del profilo pro-
fessionale di Marinaio, parametro refributivo 129, ed applicazione del CCNL Autoferrotranvieri -
internavigatori, settore lagunare, cosi come previsto dal bando di selezione,

2) di dare mandato al Direffore Generale per tuffi gli adempimenti successivi.




mailbox:///D:/MAIL/Thunderbird/Profiles/50rgf27b.default/Mail/po...

alla cortese attenzione dell 'ufficio personale

Oggetto: alla cortese attenzione dell 'ufficio personale A@Q A/)

Mittente: "angelomaretaranto@alice.it" <angelomaretaranto@alice.it>

Data: 29/06/2015 12.05
A: amat <amat@amat.ta.it>

salve,sono marangione angelo,con la presente la informo che non sono disponibile

all'imbarco sulle motonavi Adria e Clodia per I'Anno 2015

saluti
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Azianda per la Mobilité nell’Area di Toranto

1 eTFICazZ,
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Corrispondenza prot. n° 12468/UP Taranto, 01/07/2015

Al Sig.

Marangione Emanuele

Via Salvo D’Acquisto n. 27
74122 - Lama - Taranto

OGGETTO: Selezione pubblica, per soli titoli, per I'assunzione, con contratto di lavoro a tempo
determinato a tempo pieno, di n° 5 marinai, parametro retributivo 129 ex CCNL
Autoferrotranvieri ed Internavigatori: comunicazione

Si fa seguito al telegramma inviato in pari data, per confermare che la scrivente Societa
non & disponibile ad effettuare il suo imbarco, nel profilo di Marinaio, secondo le modalita e le
limitazioni orarie comunicate dalla S.V. con mail inviata in data 30/06/2015.

Infatti, il servizio Idrovie viene effettuato nell’arco dell'intera giornata ed il personale
dell’equipaggio ruota ciclicamente su due turni giornalieri (dalle ore 08:10 alle 14:10 e dalle 14:00
alle 20:30), con riposo settimanale a scalare.

Alla luce di quanto sopra, si comunica la conseguente decadenza dalla relativa
graduatoria di merito.

Distinti saluti.

—

/L. DIRETTORE ;NERALE
. (Ing. Giovanni M| HECCHIA)

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamernto da parte del Comune df Taranto
Via C. Battisti, 657 ¢74121 Taranto eTel. 099 73561#Fax 099 7794247 ewebh: www.amat.ta.itee-mail: amat@pec.amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto:00746330733 ~ Capitale sociale: € 2.340.463,00 interamente versato.



Azianda per la Mobilita neli’'Arec di Taronto

)B %‘ Taranto, i 14 LUG. 2015
Corrispondenza prot. n/ x40t/ /UP

X

™

Al Sig.

MAZZOCCOLI Daniele

Via Meazza n. 1
74012 Crispiano

j

OGGETTO: Utilizzo nel servizio “Idrovie” (decadenza graduatoria di merito di “Marinaio”)

A seguito delle informative rese personalmente agli addetti dell’ufficio Personale e
Retribuzioni della scrivente Societa, preso atto, altresi, che allo stato la S.V. & imbarcata, come
personale militare, sull'incrociatore della Marina Militare Italiana “Giuseppe Garibaldi”, si comunica
Pimpossibilita di effettuare la sua assunzione, a tempo determinato, in qualita di marinaio e, di
conseguenza, la decadenza dalla relativa graduatoria di merito.

Distinti saluti.

il Direttoriej Generale
(Ing. Giovannii{iatichecchia)

Societs per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamennto da parte del Comune df Taranto
Via C. Battisti, 657 «74121 Taranto «Tel. 099 73561eFax 099 7794247 sweb: www.amat.ta.itee-mail: amat@pec.amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita lva e N° iscrizione al Registro delfe imprese di Taranto:00146330733 - Capitale sociale: € 2.340.463,00 interamente versato.
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Axienda per lo Mobillié nell’Area di Taronto

Taranto, i
Corrispondenza prot. n°45§i0/up aranto, 10 LUG. 2015

Al Responsabile Area Personale
Al Responsabile Area Esercizio

e p.c. Al Dipendente
CARAMIA Vittorio
SEDE

OGGETTO: Utilizzo nel servizio “ldrovie” Incarico di marinaio

Attesa la necessita di dover procedere, con urgenza, allimbarco del 4° marinaio, il
dipendente Caramia Vittorio, in possesso dei titoli abilitativi richiesti, dal 2 luglio u.s. & stato
imbarcato come “Marinaio” nel’ambito del servizio idrovie, fermo restando il professionale di
Operatore di esercizio, parametro retributivo 158, ed il suo profilo orario di 39 ore settimanali.

Il relativo periodo di imbarco sard considerato utimente per il calcolo della guida
effettiva, ai fini degli sviluppi parametrali successivi previsti dal CCNk 2000.

Distinti saluti.

\\

il Direttore erale
(Ing. Giovanni ichecchia)

Societa per Azioni con Socio urico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 «74127 Taranto eTel. 099 73567 «Fax 099 7794247 eweb: WWwW.amat. ta.itee-mail: amat@pec.amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita lva e N’ iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto:00146330733 - Capitale sociale: € 2.340. 463,00 interamente versato.




