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Azienda Municipalizzata Autotrasporti-Taranto

DELIBERATIONE | ORIGINALE DELLA COMMISSIONE AMMINISTRATRICE

OGGETTO

Estengione della concessione di n. 2 scatti di anzianita.=-

L’anno millenovecentottant..atxe . il giorno ... 11 LR EL ) s

1 - 3

del mese di ..o Ma. g\ged. @ oo , alle ore T38+0Q........ in TARANTO e nella
sede dell’Azienda; \

si ¢ riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, la Commissione Amministratrice

nelle persone dei Signori:

1. . Luigi PIGNATELLI PRESIDENTE

2. Fulvio  MASTROBUONO (a.g.) 3, Vito Franco FIORE (a.g.)
4, Enrico.. GRILLT ... (a.g.) 5.Alberto ... . GALLUZZO . . .
6. .Matteo.  MALANDRINO .. . 7. Giuseppe . . ... MESTO (a.g.).

8. .Francesco RUGGIERI  (a.g.) 9. Cosimo MICCOLI (con diritto
a voto).~-
L.f.
Assiste il Direttore dell’Azienda Dott£¥g/ .......sig.  Francesco PUCCT ..
Svolge le funzioni di Segretario della Commissione il Sig. ............ FERRANTE Francesco . .

I1 Presidente constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.

LA COMMISSIONE AMMINISTRATRICE

- VISTO il verbale di riunione del 31/gennaio/1983 sottoscritto dalle 00.SS.
CGIL ~ CISL - UIL e dal Funzionario Superiore al Personale, delegato ap-
positamente dalla Direzione di Esercizio;

- VISTO il punto 4°) dell'innanzi citato verbale "premio di anzianita ai




lavoratori deceduti®;

VISTO il punto 2°) dell'Accordo Aziendale del 26/febbraio/1972, fat
to proprio dalla Commissione Amministratrice con deliberazione n. 37
del 3/marzo/1972;:

CONSIDERATO che per una corretta interpretazione dell'innanzi accen
nato punto 2°) dell'Accordo Aziendale del 26/2/1972, debbono ritener
si inclusi in tali benefici i dipendenti che decedono prima di aver
compiuto il 58° anno di eta nonché coloro i quali, per effetto di leg
gi, vigentij chiedono di essere posti in quiescenza anticipata;
AVUTO il voto consultivo del f.f. Direttore di Esercizio;

A VOTI unanimi

DELIBERA

di estendeme, pe-r i motivi in narrativa specificati, i benefici di
cui al punto 2°) dell'Accordo Aziendale del 26/febbraio/1972 e fat-
to proprio con atto n. 37 del 3/3/1972, a quei dipendenti che dece-
dono e a coloro i quali chiedono, per effetto delle vigenti disposi
zioni di legge, di essere posti in quiescenza anticipata e cioé pri
ma del raggiungimento del 58° anno di eta;-

di allegare al presente provvedimento copia della deliberazione n°
37 del 3/3/1972 e copia del verbale di riunione del 31/1/1983.-
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Visto: Il Presidente
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Goa'l'ro gismlv Q{ 0014633 073 3

74100 Tﬂram’o, 19/“‘9910/1983
AZIENDA MUNICIPALIZZATA
AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO

VIA C.BATTISTL 657 = TEL. 334101 (N. s LINEE URBANE)

Spett.le
C)(_ di profuco”o 4%‘2117 _________ L ______ : ASSESSORATO ALIIE MUNICIPALIZZATE
%, 9 & del Comune di Taranto
spoita) @7l 7 L Ak - ST VR
Slllegati M.

..................... ; PR TARANTO

Compiegate alla presente trasmettiamo, per oppor:una
conoscenza, n® 3 (tre) copie delle sottoelencate delitera-
zioni adottate dalla Commissione Amministratrice di quésta
Azienda nella seduta dell'll/maggio/1983b

= Del. N* 171 = Esame istanza sig. AIRO' Angelo.=
- Del. N° 172 = Estengione della concessione di n® 2 scatti
_ di anzianita.-
= Del. N*®* 177 = Sostituzione del Dirigente FERRANTE Giuseppe
dalle Commissioni previste dal Regolamento
interno.=

= Del. N°® 178 = Autorizzazione partecipazione Convegno CISPEI. -
a Roma per il giomno 2/6/1983,.=

Distinti saluti.
Tlonario Superiony

FF/NP.=-




Codice Fiscale M. 0014633 073 3

74100 (Caranfo, 19/mgg10/1983

AZIENDA MUNICIPALIZZATA
AUTOTRASPORTI PUBBLICI = TARANTO

VIA C.BATTISTL 657 = TEL. 334101 (N. s LINEE URBANE) Alla REGIONE PUGLIA

K. di protocollo j%tg >

Q‘Lupo:!a a ()(.

..Cl'x‘fvgaﬁ C)C

RACCOMANDATA A MANO

Sezione Provinciale Decentrata
di Controllo sugli Atti degli

B Enti Locali

Via De Cesare, 102

TARANTO

Trasmettiamo oggetto delle sottoindicate delibera

zioni adottate dalla Commissione Amministratrice di questa
Azienda nella seduta dell'11/5/1983: - o

- Del. N.

- L] No

- - N.

171 = Esame istanza sig. AIRO' Angelo.

172 = Estensicne della concessione di n® 2 scatti
di anzianita.

177 = Sostituzione del Dirigente FERRANTE Giuseppe
dalle Commissioni previste dal Regolamento
interno.

178 = Autorizzazione partecipazione Convegno CISPEL
a Roma per il giorno 2/6/83.

Distinti saluti.

: ,orlo Superio
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AZIENDA MUNICIPALIZZATA B0 CaliATo, o il oy e o

AUTOTRASPORTI PUBBLICI =~ TARANTO

VIA C. BATTISTI, 657 - TEL. 334101 (N. 5 LINEE URBANE)

%. di pmloco[lo

%«posiu a N. B e D R

A legati St

VERBALE DI RIUNIONE

Oggi 31 gennaio 1983 alle ore 9.00 si sono riuniti nei locali
dell'Azienda a seguito di convocazione tramite fono,i rappresentanti
Segretari responsabili la Federazione Unitaria nelle persone dei Sigg.
IZZ0 Egidio e GIUNGATO Cosimo per la CGIL ROCHIRA Cosimo TODARO Atti
lio e CASAULA Catello per la CISL GIORGINO Alfredo e SPORTELLI Rosa=-
rio per la UIL,con il Funzionario Superiore al Personale Sig.MANCO
Enzo,delegato dalla Direzione di Esercizio,svolge le funzionidi Se=
gretario il Sig.Fernando PETRAROLI,per discutere in ordine ai seguen
ti punti:

1°)-sussidio di malattia per cure termali ed idropiniche;

2°;-interruzione periodo di ferie con l'intervento di malattia;

3°)=tessere di libera circolazione sulle linee dei familiari di
dipendenti;

4°)-premio di anzianita ai lavoratori deceduti;

5°)=definizione delle 150 ore per lavoratori studenti;

6°)=-scelta massa vestiaria spettante al personale per l'anno 1982;

7° )=caso agente LOBEFARO Pietro;

8°)=comparazione Assistenti di 1°,-

Prima di dare inizio alla riunione il Sig.MANCO comunica alla
Federazione Unitaria che la delibera per l'assunzione degli altri
48 autisti & ritornata in Azienda approvata dagli Organi competenti.

I1 Segretario ROCHIRA a nome della Federazione Unitaria prende
atto con soddisfazione e rivolge un vivo elogio a quel personale dei
vari Uffici preposto per competenza per il lavoro svolto per 1l'assun
zione del suddetto persopale.

Sempre il Segretario ROCHIRA a nome della Federazione Unitaria
CGIL=-CISL=UIL fa una pregiudiziale agli argomenti all'ordine del gior
nojcioé chiede di procrastinare il periodo della scadenza relativo al
3° punto all'ordine del giorno(tessere libera circolazione familiari)
in quanto la Federazione Unitaria sara ricevuta,nella prossima setti-
mana,dall'Assessore Regionale ai Trasporti,per discutere intorno al
problema.

Prende la parola il Segretario responsabile della CGIL Sig.IZZO
Egidio che chiede ai presenti di non discutere il punto 8° riportato
all'ordine del giorno inerente la comparazione degli Assistenti di 1%,
in quanto non sufficientemente preparato sull'argomento.l convenuti
prendono atto di tale richiesta ed accettano.

* o




AZIENDA MUNICIPALIZZATA AUTOTRASPORTI - TARANTO foglioem: = o S e

A questo punto il Sig.MANCO oltre a prendere atto di tale richie
sta,accetta di procrastinare il periodo di scadenza della validitd del
le tessere familiari limitatamente alla data dell'incontro tra 1'Asses
sore Regionale ai Trasporti e le 00.SS.-

Inizia la discussione sul 1° punto dell'ordine del giorno relativo al
sussidio di malattia per cure termali.

I1 Funzionario Superiore Sig.MANCO,relaziona ai presenti:dichia-
rando che intorno a tale problema 1'Azienda si & gia incontrata con gli
Organi preposti,cioé con 1l'Assessore Regionale onde chiarire e definire
la questione.La risposta ricevuta & stata chiara e semplice cioé quella
di attenersi scrupolosamente a quanto previsto dalla legge in materia
di cure termali.Per cui il personale dipendente deve osservare scrupolo
samente le modalitd richieste dalla legge per usufruire del sussidio di
malattia in costanza di cure termali.

I Segretari responsabili CGIL=-CISL=-UIL-non si dichiarano d'accordo
su quanto detto dal Funzionario Superiore a nome dell'Azienda,anche per
ché cosl facendo verrebero ad annullarsi quei benefici che fino ad ora
i lavoratori hanno goduto,a tal proposito chiedono di rinviare 1'argo-
mento in discussione fino a dopo l'incontro che terranno con l'Assesso-
re Regionale ai Trasporti per definire il problema,cid anche a costo di
blocco del servizio per la salvaguardia di quanto fin qui acquisito da
parte dei lavoratori.

Si passa a discutere il 2° punto all'ordine del giorno relativo
alla interruzione del periodo di ferie con l'insorgenza della malattia.

I1 Funzionario Superiore esprime da parte dell'Azienda la propria
decisione di interrompere il periodo di ferie solo ed in costanza della
applicazione degli accordi gia esistenti e gia applicati al personale;
cioé in presenza di certificato medico del proprio medico curante con
visita di controllo da parte del medico fiscale della U.S.L. di apparte
nenza tuttoquando avviene in sede abituale,per eventuale insorgenza di
malattia fuori sede,sara necessaria la certificazione di avvenuto rico-
vero in ospedale ,e non in cliniche private.

La Federazione Unitaria si dichiarano d'accordo con 1l'Azienda in
tal senso.Dopo di cid,i Segretari responsabili della CGIL=-CISL-UIL=-
invitano 1'Azienda a voler sanare tutte quelle situazioni createsi per
alcuni lavoratori a tutt'oggi.

Si passa a discutere sul quarto punto all'ordine del giorno ine-
rente il riconoscimento del premio di anzianitd ai lavoratori deceduti
prima della messa in quiescenza.

I1 Signor MANCO porta a conoscenza dei presenti che 1'Azienda
dopo seria ed approfondita riflessione sulla questione & arrivata alla
convinzione che la coretta intepretazione del punto 2) dell'Accordo
Aziendale del 26/2/1972 deve vedere inclusi i lavoratori deceduti in ser
vizio nel beneficio del premio di anzianita.

I Segretari responsabili si dichiarano soddisfatti di quanto di
chiarato da parte dell'Azienda.

Si passa a trattare il 7° punto all'ordine del giorno relativo
all'agente LOBEFARO Pietro.

I1 Funzionario Superiore al Personale dichiara ai presenti che
e nelle intenzioni dell'Azienda risolvere il caso dell'agente LOBEFARO
prospetta che tale soluzione potra realizzarsi con il trasferimento del
posto vacante di Capo Tecnico dalla pianta organica della sezione pla-
stica @ nella pianta organica della sezione verniciatori,con 1l'impegno
che nel fu mma 1'Azienda potra,se le parti contraenti lo
ritengono?%gf%agggggéggﬁégﬁgﬁfba.Cosi facendo i posti di Capo Tecnico
verniciatori diverrebbero 2 con significativo sollievo della sezione
stessa operata di lavoro fino all'inverosimile e la risoluzione in posi=_
tivo del noto caso LOBEFARO.,

A questo punto il Segretario responsabile della CGIL Sig.
GIUNGATO Cosimo,su tale proposta di soluzione prospettata dal Signor
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MANCO,chiede una pausa di riflessione ed inoltre invita ad aggiorna-
re la riunione,per continuare a discutere gli altri punti all'ordine
del giorno.

I1 Sig.MANCOe i rappresentanti la CISL-e la UIL prendono atto
e aggiornano la riunione a data da stabilirsi.

La stessa riunione termina alle ore 13.15.-
Letto,confermato e sottoscritto.
LE 00.SS, C.G.,I.L, - C,I.S.L. - U,I.L, L'AZTENDA

AIENDA MUNICIPATHIATA AUT RASPORTI TARANTO

\[n. DIRE




