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Azienda per la Mobilita nell Area di Taranto S.p.A.

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

OGGETTO

Dipendente Scardigho Mario. Esame ricorso gerarchico avverso
provvedimento disciplinare del 19/09/2001, prot. az. 1402/AP.

L’anno duemilauno, il giorno 18 (diciotto) del mese di ottobre, alle ore 09:30, in
TARANTO e nella sede dell' Azienda; '

si € riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, il Consiglio di

Amministrazione nelle persone dei Signori:

1. Enzo MANCO PRESIDENTE

2 Domenico ABRESCIA VICE PRESIDENTE
CONSIGLIERI '

3. Carlo BOSCHETTI (a.g.) 4. Alberto MESSINESE

5. Ugo TRONCONE 6. Antonio CITREA

7. Massimiliuno RUSSO (a.g.) | 8. Antonio RANUCCI

9. Francesco IPPOLITO

Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio il sig. Rochira Cosimo.

I1 Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.




Il Direttore, d’intesa con il Responsabile dell’Area Personale, riferisce
quanto segue:

A seguito del rapporto di servizio dell’8 luglio 2001 (doc. n°® 1), con nota del
20/07/2001 prot. az. n° 11260 AP (doc. n° 2) il Direttore, ha contestato
all’agente Scardigno Mario la violazione della mancanza di cui all'art. 42, sub 1 del
Regolamento All. A) al R.D. n® 148/1931.

Con nota del 14 agosto 2001, prot. az. n° 10468 (doc. n° 3), I'agente interessato
ha presentato per iscritto le sue giustificazioni relativamente ai fatti contestati.

A conclusione dell'iter disciplinare, con nota del 19 settembre 2001, prot. az. n°
1402/AP (doc. n° 4), allagente & stata applicata la sanzione disciplinare di un
giorno di sospensione dal soldo e dal servizio, ai sensi dell'art. 42, sub1, da
eseguire il 26 novembre p.v.

Con ricorso gerarchico presentato in data 1° ottobre 2001, prot. az. n°® 12277,
(doc. n° 5) l'agente Scardigno ha chiesto che in merito si pronunci il Consiglio
d’Amministrazione, ai sensi dell’art. 58, 3° comma del Regolamento di cui sopra.
F/to : Il Responsabile Area Personale Dott.ssa Maria Fabiola Menenti

F/to : Il Direttore Ing. Giovanni Maticheccia

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

- visto il rapporto istruttorio
ritenendo parzialmente esaustive le giustificazioni addotte dal dipendente
Scardigno Mario;

- visto lo Statuto della Societa

- a voti unanimi

DELIBERA

- di convertire il provvedimento disciplinare di un giorno di sospensione dal soldo
e dal servizio, comminato, ai sensi e per gli effetti dell’art. 42 sub 1 del
Regolamento All. A) al R.D. n° 148/1931, in una censura, al dipendente
Scardigno Mario.

[LSEGRETARIO IL PRESIDENTE
(Rochiza—Eysimo) (Enzo Manco)
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AMA.
ﬂzienda per la Mbilité nell'.ﬂrea di (J;ran::

Area movimento

AL DIRETTORE
SEDE

RAPPORTO DISCIPLINARE

Ai sensi dell'art. 21 dell'Allegato A, al R.D. n.148.

vacente £ N K>t A0 COMANDATO AL TURNO i ff
)

LINEA 3 , CON ORARIO DI SERVIZIO {224 / {430 , COMUNICAVA

LA SUA ASSENZA ALLE ORE = CREANDO DISSERVIZIO.

ASSENZA ARBITRARIA PV

RITARDATO AVVISO

MOTIVI DI FAMIGLIA

Taranto [i ﬁ /&%Aﬂ /

Il Superiore di servizio

e, AT




AMAT.

Azienda per la M«’Jhiﬁ!fl nell' Area di q;ranto S.p.

Area Personale

Taranto, i 20/07/2001

Corrispondenza intema prot. n° A@/’{zéo
OGGETTO: Contestazione disciplinare ex R.D. n° 148/1931

All'agente

F.ACCOMANDATA A.R. Scardigno Mario
SEDE

Questa Direzione,
- Vista la nota del 9 luglio 2001, prot. az. n° 8683, con cui il Responsabile
dell’Area Movimento ha trasmesso il rappo datto dal superiore di
turno, che ha segnalato che il giorno/8" 1.S. lei era assente

ingustiicato_dal servizio
- visto I'art. 21 del Regolamento All. A) al R.D. che prevede che “nessun

agente pud restare assente dal servizio senza regolare autorizzazione
del superiore”;

- visti gli ordini di servizio nn°® 14/90 e 12/2001:

- atteso che il suo comportamento ha creato disservizio:

- ravvisato nel suo comportamento una violazione dell’art. 42, sub 1 del
Regolamento All. A) al R.D. n° 148/1931

- contesta
la violazione derl'art..f/—\ 2. sub 1) del Regolamento citato.
E' invitata a produrre le sue giustificazioni esclusivamente per iscritto,
entro il termine di 5 giorni dalla ricezione della presente.

IL DI

(Ing. Giovanni

TORE
A"é richecchia)
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AMAT

ﬂzienda per la M obilita nell'ﬂrea di {I;lrantn S.p. A

Area Personale

Taranto, i
0
Corrispondenza interna prot. n° H /('{
Oggetto: Sospensione dal Soldo e dal servizio
&,.,f: L Bk L “f‘...E:. All’agente

Scardigno Mario
e p.c. Dirigente Amm.vo

’/\rea Personale
/ Area movimento
g SRR

Questa Direzione,

Vista la contestazione disciplinare del 20/07/2001, prot. az.
AP/1260, a Lei notificata a mezzo raccomandata A/R;

viste le sue giustificazioni presentate per iscritto in data 14 agosto
2001, prot. az. n° 10468;

rilevato che le stesse appaiono alquanto generiche;

evidenziato che il foglio di servizio giornaliero viene predisposto con

'77"";48 ore d’anticipo, e che, anche qualora non avesse ritirato il
prospetto riepilogativo dei turni mensili a lei assegnati, secondo la
normale diligenza av?ebbe dovuto comunque assumere informative
msso il reparto sul turno assegnatole il giorno in cui lei “ben
sapeva, comunque, di dover prestare regolarmente servizio”, a
seguito cessazione della malattia

- ritenuto irrilevante, pertanto, il fatto che dal 23 giugno al 7 luglio
2001 lei non abbia lavorato in quanto in malattia;

- tenuto conto anche del disservizio e del danno creato, in quanto il
hfwho a lei assegnato (linea 3 dalle ore 12,25 alle ore 18,30) e stato
mﬁﬁiﬂ-

- ritenuto pertanto sussistere gli estremi della mancanza contestata

INFLIGGE
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AMAT

ﬂzienda per la MObilitﬁ nell'ﬂrea di ‘T;ranm S.p.A

Area Personale

la sanzione disciplinare di'n® 1 giornata di sospensione dal soldo e dal
servizio, ai sensi dell’art.'?ﬁ, sub. 1 del Regolamento All. “A” al RD.
n°148/1931.

Il provvedimento disciplinare sara eseguito il giorno 26 novembre 2001.
Qualora nella giornata indicata si verifichino eventi di malattia e/o

infortunistici, ovvero cada in giornata destinata al riposo periodico, si
dispone gia da ora che il provvedimento in esame sia eseguito nel giorno
utile immediatamente successivo al primo giorno di ripresa del
servizio.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 58, 3° comma del Regolamento All. A)
al RD. n° 148/1931, avverso il presente provvedimento Lei potra
proporre ricorso gerarchico al Consiglio d'Amministrazione di
quest’Azienda, nel termine di 15 giorni dalla notifica.

IL DIRET
(Ing. Giovanni hecchia)
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AM.A.T. s.p.a. - TARANTO

ARiaw! g

V. Presidente TARANTO, 01/10/2001
Consue 0 e D

Dirgente Amm o =]

DingenteTenso 3

Dirattor= ga'Esersizio [] T

Arza infcrinatca S s

=3/, AL CONSIGLIO DI AMM.NE
Aiea Persgnais ﬁ TEN

Area MZvimanm 3 — AMAT.
Area Tecnica 3 S_E_D_E

Utticio Ragioneria
Ulticio Prod. dsl Traffico
Utlicio Segrsteria
Ufticio Contratt

OGGETTO: Rif. Vs. prot. N. af/1402 "n

l \

| |loooooo

AP

Io sottoscritto SCARDIGNO Mario facendo seguito al provvedimento in oggetto, ai sensi e
per gli effetti dell’art. 58, 3° comma del Regolamento all. A) R. D. N. 148/1931, inoltro formale
ricorso precisando quanto segue:

\ Senza nulla togliere alla giustezza del provvedimento adottato dal Direttore, ritengo
___’; sottolineare che il disguido per il quale sono incorso nell’infrazione del 8/7/2001 & nato da una
logica di turnazione adottata negli anni precedenti che a mia totale insaputa e nella perfetta buona
fede ero convinto che fosse stata adottata anche per 1’anno in corso.

Infatti negli anni addietro, durante I’assegnazione dei turni estivi, 1’ufficio preposto non ha
mai cambiato il “TG” di appartenenza (numero che indica la postazione di grafico) e per tale
ragione la cadenza dei riposi non veniva spostata, tanto & vero che secondo tale procedura, il giorno
in questione mi sarei trovato a riposo € non in servizio.

Ma, oltre a questo, che ritengo non essere di poco conto, ho da precisarVi ulteriormente la
sequenza degli avvenimenti del giorno 8/07/2001.

Nel rientrare .a casa intorno le ore 14.00 dello stesso giorno, notavo un messaggio sulla
segreteria telefonica da parte dell’AMAT pervenuta alle ore 12.47 dove mi veniva comunicato di
mettermi in contatto con |’ azienda.

Immediatamente, chiamavo I’interno 239 e mi rispondeva il Sig. Bianco il quale dopo
avermi comunicato il turno del giorno dopo, non mi dava alcuna spiegazione circa la chiamata
ricevuta alle 12.47 tanto da pensare che ci fosse stato un errore di numero.

Giorno 9/07/2001, nel recarmi in Deposito per servizio, apprendevo dal Sig. Mancini, che il
giorno precedente mi era stato verbalizzato un rapporto in quanto, non presentandomi regolarmente
in servizio, il turno era stato soppresso e avevo provocato gravi disagi per 1’utenza.

A questo punto mi chiedo: per quale ragione, visto che alle ore 14.00 ho chiamato in
deposito, non mi veniva comunicato il disservizio? E poi, visto che il turno di spettanza terminava
alle ore 18.30 e considerato che 1’azienda si trovava in difficolta per il personale, per quale ragione
non mi ¢€ stato proposto di lavorare anche su turni e/o orari diversi?

Considerato che tutte queste circostanze possono essere individuate tramite i tabulati
Telecom, con la presente invito le SS.LL. a far riaprire le indagini su tale vicenda in modo che,
fermo restando la legittimita del provvedimento, possa quanto meno usufruire dei benefici della
buona fede e della prontezza con la quale ho risposto immediatamente ai doveri aziendali.

Distinti saluti.

ARDIGNO Mario ,

T 0o
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AZIENDA MUNICIPALIZZATA
AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO
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Azienda Consortileji;g;poiif zusgiiﬁlegil’ Area d1 Taranto pc':d:”é‘!f;g?ﬁgiggtﬁci
74100 TARANTO

SCHEDA MATRICOLARE CART.NR. 385

DATL PERSONALI T

Dipendente  : scemDIGND werie

Nato 11l : 15-08-54 a + 5. GIORGID JONICO

Residenza : VIA CIRD MENOTTI, 50

Citta : 5. GIORGIO JONICO Prov.: TA

Ruolo : 0 OPERAIC Reparto: 2 MOVIMENTO

Gualifica : 346 COND.LINEA

Sede di serv.: MASSAFRA dal : 01-09-96

Grado istruz.: D DIPLOMA

Consegquito il: I presso 1

Pos.Militare :

sTAaTO DI FaAMIGLIA h - s,

Stato civile : A CONIUGATO/A Nr.figli * A1

RAPPORTO DI LAvVORO

Data di assunz.conv.: 01-04-81 Qualifica: 49 BIGLIETTAIO

Data di assunzione : 01-04-81 Qualifica: 49 BIGLIETTAIO Acceollato: NO

Data immiss.p.stab. : 01-04-8Z

Proveniente da : CONCORSO PUBBLICO
Anz.serviz.pregresso: - -
Data Fine rapporlo : S

Molivo fine rappaorto:
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' Azienda Con-ortile Trasporti Pubblici dell’ Area di Taranto Coni:qung Ac :

74100 TARANTO Pagina’ aRo0 TARANTO

CART.NR. 385

iData variaz.iDecorrerza! Qu al i f i ca !Livello! N s} 2 & i
01-04-81 01-04-21: BIGLIETTAIOD g ¢ ASSUNZIONE
01-01-89 01-01-29: EBIGLIETTAIOD 8 ATTR.N.QUAL.L.270/88
28-08-96

01-09-94: COND.LINEA i & 1 0DS N. 759 28.08.96

{Num. i(In data iTipo Provvedimento IArtiM o t 1 v o {UfiNum. iD at ai
H i H H i i i ; i
H i H : H N i H
: H H i H HE i i
: i : ! i o ! ;
| : ; P o : :
tA L T R E N O T I Z I E H
iData | A n n 0 1 a z i 0 n e H

101-04-81 1ASSUNZ."BIGLIETT."13°CLASS.CONC. 13 POSTI DELIB.479=27/12/80
101-04-81 1IN ASPETTATIVA DAL 1/4/81 AL 9/11/81 PER SERVIZID MILITARE
101-09-946 1CAMBIO QUALIFICA A CONDUCENTE DI LINEA ODS N. 759 28.08.96
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wa A M . A T - Azienda per la Mobilita nell’ Area di Taranto

0dG. del [/ [/
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N°__

Deliberazione n°_ /2001 del /]

OGGETTO DELLA PROPOSTA

Dipendente Scardigno Mario. Esame ricorso gerarchico avverso provvedimento disciplinare del
19/09/2001, prot. az. 1402/AP.

ALLEGATI/NOTE:

- doc. n° 1 : rapporto di servizio dell'8/07/2001;

- doc. n° 2 : nota prot. az. n°1169/AP,

- doc. n° 3: nota prot. az. n® 10468;

- doc. n® 4: nota prot. az. n°1042/AP;

- doc. n° 5: nota prot. az. n°12277,;

- doc. n° 6: foglio di servizio dell'agente retativamentg al mese di luglio u.s.
- dB8. n° 7: estratto del foglio matricolare

Il Direttore, d'intesa con il Responsabile dell’Area Personale, riferisce

quanto segue:

A seguito del rapporto di servizio dell’8 luglio 2001 (doc. n° 1), con nota del
20/07/2001 prot. az. n° 1{260 AP (doc. n° 2) il Direttore, ha contestato
all'agente Scardigno Mario la violazione della mancanza di cui all’art. 42,
sub 1 del Regolamento All. A) al R.D. n° 148/1931.

Con nota del 14 agosto 2001, prot. az. n° 10468 (doc. n® 3), l'agente interes -
sato ha presentato per iscritto le sue giustificazioni relativamente ai fatti
contestati.

A conclusione dell'iter disciplinare, con nota del 19 settembre 2001, prot.
az. n® 1402/AP (doc. n° 4), all'agente & stata applicata la sanzione discipli-
nare di un giorno di sospensione dal soldo e dal servizio, ai sensi dell'art.
42, sub1, da eseguire il 26 novembre p.v.

Con ricorso gerarchico presentato in data 1° ottobre 2001, prot. az. n°
12277, (doc. n° 5) I'agente Scardigno ha chiesto che in merito si pronunci il
Consiglio d’Amministrazione, ai sensi dell'art. 58, 3° comma del Regola-
mento di cui sopra.

Il Responsabile Area Personale M\JJ\ R




Il Direttore

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

- visto il rapporto istruttorio

- avoti
DELIBERA



