N 18  del Registro

A.M.A.T.

Azienda Municipalizzata Autotrasporti - Taranto

DELIBERAZIONE ORIGI'NALE DELLA COMMISSIONE AMMINISTRATRICE

OGGETTO

Contributi associativi per 1'anno 1995 a favore della Feder-
Trasporti, della FENIT e dell'INTERSIND.

L'anno millenovecentonovant 2¢inque ,il giorno : 12  (dodici)

delmesedi . & ennaio. . . calleore 1 0P PO 4o et . in TARANTO e nella

sede dell'Azienda;
si & riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, la Commissione Amministratrice nelle persone

dei Signori:

] Arture o redi PRESIDENTE
MEMBRI EFFETTIVI
),Giuseppe  ALTAMURA 3. Pasquale  BARNABA' (a.g.).
4Bruno costone 5. Michele  MERCADANTE
¢.Daniele POTI' 7. Domenico  VILLANO
MEMBRI SUPPLENTI
g Maria Teresa CONTE (con diritto 9. Luigi POSTIGLIONE

...............................................................................................................................................................................................

a voto)

Assiste il Direttore dell'Azienda Dott. Ing. Franceséo  LUCIBELLO

Svolge le funzioni di Segretario della Commissione il Sig.deﬁF.-'-‘E?-?--A.HEP-;?—"Febriiqua. e

Il Presidente constatato il numero legale degli intervenuti dichiara aperta la seduta.

LA COMMISSIONE AMMINISTRATRICE

— VISTA la nota del 12.12.1994, prot.n.3280, inviata dalla FEDERTRASPOB
TI (Federazione Nazionale Trasporti Pubblici. Locali) con cui viene co
municato che gli Organi direttivi hanno approvato i contributi asso-
ciativi per l'anno 1995 invitando le Aziende associate a determinare




i conteggi sulla base dei parametri che di seguito si riportano:
- QUOTA A) : £.5/100000 sui ricavi totali 1993;
- QUOTA B) : £.6,82 per mille sui primi 1550 milioni dell'ammon-
tare delle retribuzioni corrisposte al personale
soggette a contributo di previdenza dell'anno 1993;
- 4,00 per mille da 155k a 3.000 milioni;
- 0,579 per mille oltre i 3.001 milioni;
ATTESO che, all'ammontare dei contributi cosl determinati, deve
essere aggiunto il 10%;
PRESO ATTO, pertanto che 1'AMAT nell'anno 1995 dovra versare a
titolo di contributi associativi la complessiva somma di ======
£.35.752.000, di cui il 75% sara riscosso e versato alla Feder-
Trasporti mediante ruoli esattoriali ed il 25% sara versato al-
la CISPEL regionale secondo le modalitad che la stessa provvede-
ra a fornire; ‘ ~
VISTA la nota prot. n.1590/30.1.2 del 20.12.1994 con la quale
la FENIT (Federazione Nazionale Imprese Trasporti), alla quale
1'AMAT & associata, comunica la quota dovuta da questa Azienda
per l'anno 1995, ammontante a £.1.000.000, che potra essere ver
sata in una unicda soluzione entro il 30 aprile prossimo oppure
in due rate semestrali uguali scadenti rispettivamente a feb-
braio prossimo e al 20 agosto 1995;
RITENUTO poter optare per il pagamento della citata somma in
due rate semestrali uguali in concomitanza con i contributi da
versare alla FederTrasporti;
VISTO, altresi, l'ipotesi di convenzione, allegata alla presen-
te quale parte integrantf %eggiggnziale, che i responsabili del
1'Associazione Sindaca1e7ganno-proposto alla Direzione di Eser-
cizio;
ATTESO che la suddetta proposta prevede che 1'INTERSIND forni-
sca all'Azienda sia attivita di assistenza e consulenza in mate
rie espressamente individuate sia pubblicazioni periodiche, cir
colari esplicative, materiale informativo e di aggiornamento,
dietro il corrispettivo per l'anno 1995 di complessive ========
£.19.500.000, pari a £.32.500 per ciascun dipendente in forza
al 1°/gennaio/1995 (n.600 unita);
RITENUTO, pertanto, conveniente ed utile convenzionarsi con la
predetta Associazione, autorizzando la Direzione di Esercizio
alla relativa stipulazione;
VISTO il bilancio preventivo 1995;
VISTO l'art. 6 del T.U. del 1925;
VISTO il D.P.R. n. 902 del 04.10.1986;
A VOTI unanimi e con il voto consultivo favorevole del Diretto-
re di Esercizio

DELTIBERA

di corrispondere, mediante ruoli esattoriali, a titolo di contri
buti associativi per 1'anno 1995, alla FEDERTRASPORTI la comples
siva somma di £.26.814.000 (ventiseimilioniottocentoquattordici-
mila) ripartita in due rate,. con scadenza rispettivamente il 10.
02.1995 e il 10.09.1995;

di corrispondere, altresi, alla CISPEL PUGLIA per la causale di
cui sopra la somma di £.8.938.000 (ottomilioninovecentotrentotto
mila) secondo le modalitd che la stessa provvedera a fornire;




di corrispondere, a titolo di contributi associativi per 1'an
no 1995, alla FENIT la complessiva somma di £.1.000.000 (unmi
lione), ripartita in due rate scadenti rispettivamente il 20.
02.1995 e 20.08.1995;

di approvare, altresi, per le motivazioni indicate in narrati
va, l'allegata ipotesi di convenzione con 1l'Associazione Sin-
dacale INTERSIND autorizzando la Direzione di Esercizio alla
relativa stipulazione, dietro il corrispettivo per 1'anno 995
di complessive £.19.500.000 (diciannovemilionicinquecentomila)
da erogare all'Associazione medesima secondo le modalita che
verranno indicate dalla stessa;

di porre la spesa complessiva di £.56.252.000 (cinquantaseimi
lioniduecentocinquantaduemila) a carico del bilancio di previ
sione economico per l'esercizio 1995, con imputazione al Ma-
stro "Spese Generali".

STANTE l1l'urgenza di provvedere alla corresponsione delle rate
scadenti nel mese di febbraio p.v.;

VISTO l'art. 72, ultimo comma, del D.P.R. n. 902 del 04.10.86;
A VOTI unanimi

DELIBERA

di rendere il presente provvedimento immediatamente esecutivo.

i e T




2 b GEN. 1995

Comunicata all' Amministrazione Comunale 1l ...

Ratificata dalla Giunta Municipale nella seduta del . ,

12 GEN. 1995

Resa esecutiva il

rancesco FERRAN1E)

S 1216 - STAMPASUD Posa - Mottola
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INTESA TRA L’AMAT e la INTERSIND DELEGAZIONE PER LA PUGLIA E
LA BASILICATA

ienda Funicipalizzata Autotrasporiti Pubblici di Taranto
perscna del Direttore, legale rappresentante, ing. Fran-
cesco LUCIBELLO

=
L*Associazione Sindacales Intersind, Delegazione per la FPuglia
& 1la Basilicata, — sede = domicilic fiscale in Roma — Via
Colombo 28 @ B BO0Z2410585) nzlla FETS0Ta del

guanto sagu
da parts d
delegazions=

dell?a&MAT nel

a} assistenza. atiraverso una divetta rappresentanza
dell’fAzienda nel confronti delle 0.5, territorialysy di
Ccategoria, nelle controversie collsittive di lavovoe. anchs
in termini di analisi deil conternuti negoziali.  di
valutazione dalle compatibilita generalii =] di
individuarions di linees di comporiamsnts sindacale:

B) assistenza in ordine alla materia sindacale.
alla discipliina generale del rapoorto efi
lavoroc. alle norme contrattuali, slle problamatiche del
mercato del lavoroe {(contratti di  formazione e lavoro,
mobilita, ecc.), nonch& in materia previdenziale e di
assicurazioni =t ) in tarmini




C) assistenza per guanto viguarda i dirigenti di
aziende indusiriali in materia dl vrapporite di  lavoro
(normativa gensrale, CCHL, accordi sconomici e intess) e
di previdenza e assicurazieoni scciali (INPDAI. INAIL);

d) rappresentanza ed assistenza nelle controversie di lavoro

individuali e plurime {(collegi arbitvali, transazionis

ecc.) ancha rilguardanti 1l personale dirigente; le
moedalitd con cuil Ia vappresentanza e assistenza sara
prestata saranno esplicitamente concordate $tvra la parti

per le specifiche situszionis

e} assistanza nel contronti degli Enti preposti alla
vigilanza in materia lavoristicas pravidenziala.
assicurativa (Ispettorato del lavero, Ufficio provimciale
del Lavoro. Ufficio Regionale dal Lavovol:

i assistanzZa in tema di legislaziona =ulla
sicurezza del lavoroc & di rapporti con gli Enti  prepost:

=

g} vapporiti con g
normativa in materia di ecoclogia 2 ambientes
h)y assistenza n=ll’elaborazi o tE1 di Tormazione
professiconale & nei rapporti con gli Enti preposti alla

materlas

i} consulenza in materia di giurisprudenza del lavoro, anche
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con la formitura d1 speci

L Intersind -~ delegazione per la Puglia & 1a Basilicatas
inviera 2l17AMAT. nell’ambito del rapporito di assistenza in
argomento. anchs le proprie pubblicazionl pe
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guanto dinterssse circa le matari cpraindicate, civeoolari
gsplicative., materiale informativo. schede di aggiovnamento
=

sulla giurisprudenza del lavoro, informazioni Ilegislative e
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parlamentari, testi contrattuali, ecc.

Per l'attivita di assistenza come specificata nei punti
precedenti, fornita dall'Intersind, 1'AMAT corrispondera al
la Intersind stessa, per il 1995, un contributo forfettario
di £.19.500.000 + IVA.

Le prestazioni di cui sopra saranno fornite dalla Inter-
sind anche su richiesta dell'AMAT.

La durata della presente convenzione & fissata in dodici
mesi con inizio 01.03.1995 e termine il 28.02.1996 senza rin
novi automatici in mancanza di disdetta.

Successivamente 1'AMAT valutera l'opportunita di rinnova
re la convenzione, trasformare il rapporto in associazione
d/2° livello o cessare il rapporto stesso.

Le parti contraenti rilevano congiuntamente che il predet
to contributo di £.19.500.000, conformemente alla natura di
Associazione senza fini di lucro di Intersind, corrisponde

al mero costo dei servizi che questa fornira all'AMAT.

Taranto, 10/febbraio/1995

AZIENDA MUNICIPALIZZATA ASSOCIAZIONE SINDACALE

AUTO ORT QBBLICI INTERSIND
f"/
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23/gennaio/1995

Taranto, D.:...o..o: vt isaigins
AZIENDA MUNICIPALIZZATA
AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO
Via C. Battisti, 657 - Tel. (099) 3561 (5 linee urbane)
Telefax (099) 794247 - Codice Fiscale 00146330733
: Spett/le
3 Tl Ufficio Servizi Municipalizzate
N. di Pro!ocolfou}:gg‘/ﬁ}...Rip ....................... del Comune di Taranto
T el Via Ciro Giovinazzi
Allegati N.._._........

RACCOMANDATA A MANO . =mom===7===7~

OGGETTO : Trasmissione dispositivi deliberazioni.

Compiegate alla presente trasmettiamo, in duplice esemplare, co-
pia dei dispositivi delle deliberazioni adottate dalla Commissione
Amministratrice e dal Presidente di questa Azienda in data 12 e 18'_
gennaio/1995, contrassegnate con i seguenti numeri cronologici:

-Del.nn.2-—3-4—5-6-7—8—9-10—11—12-13—14
15 - 16 - 17 - 18 - 19 - 20 - 21 - 22.-

Distinti saluti.

ATIEHDA MURICIPALIZEATA AUTOIBASPORTI TARANTO
L DIRETTORE nWESERCIZIO

(1ngs Fran:ay/‘.quBELLO)




CONVENZIONE TRA E LA INTERSIND (ROMA)

L'Azienda Municipalizzata Trasporti di con sede in

nella persona del Buo rappresentante

legale ing.

e

]

L ]

1'Associazione Sindacale Intersind - s8ede e domicilio
fiscale in Roma - Via Colombo 98 (CF 80022410585), nella

persona del Buo Direttore Generale Dott. Ettore Attolini
convengono

guanto segue per realizzare sistematiche forme di assistenza

e consulenza da parte dell'Intersind - che si avvarra allo
scopo della delegazione per la - nei confronti della
Azienda Municipalizzata Trasporti di nelle materie e

con le modalita appresso elencate.

L'Intersind - delegazione per la - fornisce all'

a) consulenza e/o assistenza in ordine alla materia
sindacale, alla disciplina generale del rapporto di lavoro,
alle norme contrattuali, alle problematiche del mercato del
lavoro (contratti di formazione e lavoro, cassa
integrazione guadagni mobilita, ecc.), nonché in materia
previdenziale e di assicurazioni sociali (INPS, INAIL), in
termini interpretativi, applicativi e gestionali;

b) allo stesso modo consulenza e/o aasisténza per gquanto

riguarda i dirigenti di aziende industriali in materia di

INTER/LEGCAMO1/CONTRAT




rapporto di 1lavoro (normativa generale, CCNL, accordi
economici e intesé) e di previdenza e assicurazioni sociali
(INPDAI, INAIL);

c) rappresentanza ed assistenza nelle controversie di lavoro
individuali e plurime (collegi arbitrali, transazioni,
ecc. ) anche riguardanti i1 personale dirigentej le
modalita con cui 1la rappresentanza € assistenza sarad
prestata, sara esplicitamente concordata tra le parti per
le specifiche gituazioni;

d) assistenza nei confronti degli Enti preposti alla
vigilanza in materia lavoristica, previdenziale,
assicurativa (Ispettqrato del lavoro, ufficio provinciale
del Lavoro, Ufficio Regionale del Lavoro);j

e) consulenza e/o assistenza in tema di legislazione sulla
sicurezza del lavoro € di rapporti con gli enti preposti al
controllo ed alla vigilanzaj

f) consulenza e/o assistenza sulla normativa in materia di
gcologia e ambiente e nei rapporti con gli organi preposti;

g) consulenza e/o assistenza nell'elaborazione dei progetti
di formazione profesaionale e nei rapporti con gli enti
preposti alla materia;

h) congulenza in materia di giurisprudenza del lavoro, anche
con la fornitura di specifica documentazione.

L'Intersind ~ delegazione per la , inviera,

nell'ambito della consulenza in argomento, alla

INTER/LEGCAMO1/ CONTRAT




anche le proprie pubblicazioni periodiche e, per

quanto d'interésae. _circa le materie sopra indicate,

circolari esplicative, materiale informativo, schede di

aggiornamento sulla giurisprudenza del lavoro, informazioni
legislative e parlamentari, testi contrattuali, ecc.

I1 presente accordo entra in vigore alla data della

sottoscrizione; ha la durata di dodici mesi.

L' per l'attivita di assistenza e consulenza

fornita dall'Intersind, come specificata nei punti
t

precedenti e per il periodo di dodici mesi, corrisponde

all'Intersind stessa 1l'importo di L. + IVA.

ASSOCIAZIONE SINDACALE INTERSIND ROMA

INTER/LEGCAMO1/CONTRAT
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