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PROPOSTA DI DELIBERA DEL COLLEGIO-SINDAGALE DEL 12/09/2018 N\‘z— ob

Delibera n° del

Oggetto: Giudizio Marinelli Angelo C/AMAT S.p.A. - Proposta Conciliativa - Determinazio-

ni.

Allegati: verbale di udienza del 11/07/2018

Il Direttore Generale, d'intesa con Il Direttore Amministrativo, e il responsabile Unita Organizza-
tiva Affari Generali e Legali, Pubbliche Relazioni e Sinistri, riferisce e propone quanto segue:
Premesso che:

- & stato nofificato in data 07/06/2018 il ricorso ex L. 92 del 28/06/2012 (riforma Fornero) del
sig. Marinelli Angelo, rappresentato e difeso dall'avvocato Vincenzo Gaudio, avverso il
provvedimento di licenziamento disciplinare del 28/03/2018, comminato ai sensi del punto
5dell’art. 14 dell' Allegato A al CCNL 27/11/2000;

- il Collegio Sindacale in virt dei poteri conferiti dall'art. 2386 del Codice Civile, nonché
dall'art. 21, comma 12, dello Statuto della Societd, nella seduta n. 12 del 29/06/2018 ha
conferito I'incarico per la difesa in giudizio dell' AMAT S.p.A. all’avvocato Enrico Claudio
Schiavone del foro di Taranto.

- il giudice del lavoro, dott. C. Magazzino, all’'udienza di comparizione, fissata per il giorno
11/07/2018 ha effettuato la seguente proposta conciliativa:

- riassunzione con efficacia ex nunc in regime ex D.Lgs. 23/2015;
- pagamento di una somma pari a otto mensilita retributive, oltre contributo spese,
in alternativa alla riassunzione;

Considerato che:
i fatti contestati al sig. Angelo Marinelli, per i quali & stato adottato I'estremo provvedimen-

to del licenziamento disciplinare, hanno compromesso in modo strutturale il vincolo fidu-
ciario sul quale & fondato il rapporto di lavoro;

- atteso che la condotta tenuta & stata intenzionale, reiterata e finalizzata al perseguimento
indebito di scopi personali in danno dell’ Azienda e che detta condotta, incidendo negati-
vamente sulla qualita del servizio offerto, ha procurato un danno all'utenza, all'Azienda
stessa e, di conseguenza, all'Ente proprietario, il Comune di Taranto;

Tanto premesso e considerato, per le ragioni sopra esposte si propone:

- di non prestare assenso alla proposta transattiva formulata dal Giudice del Lavoro, dott.

Magazzino, nel corso dell'udienza del 11/07/2018.




]
Il Capo Unita Organizzativa AA.GG. , dott.ssa Tiz@si \__;i' e (( “

Il Direttore Amministrativo, dott. Pietro Carallo: \/_(thllf |

Il Direttore Generale, ing. Massimo Dicecca:

r
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

vista la proposta che precede;
esaminati gli atti;
visto lo Statuto Sociale;

a voti unanimi,
DELIBERA
1. di non prestare assenso alla proposta transattiva formulata dal Giudice del Lavoro,
dott. Magazzino, nel corso dell'udienza del 11/07/2018;
2. di autorizzare la Direzione aziendale a comunicare al legale aziendale le determina-

zioni assunte dal Consiglio di Amministrazione.



[FAMAT s..p.a. ¢/ Marinelli Angelo (Trib. Taranto, sez. lav, dott. C....

Oggetto: |: AMAT s.p.a. ¢/ Marinelli Angelo (Trib. Taranto, sez. lav., dott. C. Magazzino, N.
4619/2018 RG.)

Mittente: Dott.ssa Fabiola Menenti <menenti@amat.ta.it>

Data: 12/07/2018 12.42

A: <amat@amat.ta.it>

Da: avv.schiavone@pec.it [mailto:avv.schiavone@pec.it]

Inviato: giovedi 12 luglio 2018 12:04

A: areapersonale@pec.amat.ta.it

Oggetto: AMAT s.p.a. ¢/ Marinelli Angelo (Trib. Taranto, sez. lav,, dott. C. Magazzino, N. 4619/2018 RG.)

Gentilissima dott.ssa Menenti,

in relazione alla controversia in oggetto comunico che all'udienza dell'11.07 u.s. il Giudice ha ritenuto di dover
preliminarmente esperire il tentativo di conciliazione ed ha formulato alle parti la seguente proposta transattiva:
nuova assunzione del sig. Marinelli con efficacia ex nunc e con contratto a tutele crescenti (D. Lgs. n. 23/2015);
in alternativa, correspons&one in favore del sng Marinelli di somma pari a n. 8 mensilita della retribuzione, come

" lLacausaés a alf2- 8 per il tentativo di conciliazi
leango pertanto in attesa ar coscere e determinazioni aziendali ed a disposizione per ogni ulteriore

chiarimento,
cordiali saluti.
Aw. Enrico Claudio schiavone
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Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto \DNV‘GL/
150 9001

Prot. n®: _/ gojl E JUAG

Taranto, 03 LUﬁ 2013

Egr. Avv.to

Enrico Claudio Schiavone
Viale Virgilio, 101/A

74121 TARANTO

Oggetto: Conferimento incarico

Con la presente, ai sensi dell'art. 24 dello Statuto Societario dell' AMAT S.p.A., in forza
dell'art. 2386, comma § del cc, dell'art. 21, comma 7, dello Statuto Sociale e del verbale del
Collegio Sindacale dell' AMAT n. 09/2018, la invito a rappresentare la Societd nel ricorso ex L.
92/12 promosso dall'ex dipendente, sig. Angelo Marinelli, rapresentato e difeso dall'avvocato
Vincenzo Gaudio del foro di Taranto.

Il valore del giudizio & indeterminabile.

Il icorso & stato notificato il 07/06/2018.

L'udienza di comparizione & stata fissata il 11/07/2018.

Il compenso & stato stabilito in applicazione del preventivo da lei prodotto in data
29/06/2018 a mezzo e -mail.

Al fini dell'assolvimento degli obblighi di trasparenza, di cui all'art. 15 del D. Lgs. n.
33/2013, cui I'Azienda & fenuta, cosi come definitamente stabilito dalla determinazione
ANAC n. 8 del 17/06/2015, la S.V. & invitata a produrre:

1) curriculum Vitae (in formato europeo);

2) i dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolaritad di cariche in enti di diritto
privato regolari o finanziati dalla pubblica amministrazione o lo svolgimento di attivita
professionali (nella forma di autocertificazione secondo il modulo in copia dlla
presente);

3) copia della polizza assicurativa professionale.

Si prega, dltresi, di valutare il rischio di soccombenza con riferimento ai seguenti
parametri: remoto, possibile, probabile. Se resi in occasione di precedenti incarichi non
dovranno essere nuovamente prodotti i dati di cuiaipunti 1 e 3.

A disposizione per ogni informazione e chiarimento sui termini della questione, Le porgo i

migliori saluti.
' Ay L
(@A,] ILLEGA /APP, "ANTE RYY. E. C’!d
V.le Virg
(Dot¥. Raffgéle Amodio) a1
Tel. 099.73671 322,730
avv.&Chizvone@pec.it
Allegati: modulo di autocertificazione, mandato. _ 07_, ZO/S

Sacieta per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
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