A LA L7 ”
-+ ,wmoo,;o

%,

:
Azienda por la Mobilita nell’Area di Taranto “:';-,:L
Prot. az.n® 7815/UP Taranto, 28 Aprile 2011
All'ex dipendente
IERVOGLINI FRANCESCO

(C.F. RVGFNC63L07E036D)
SEDE

OGGETTO: Agevolazioni fiscali previste dal D.L. 93/2008, convertito nella legge 126/2008, e s.m.l.

Vista la richiesta presentata da alcune Sigle sindacali aziendali, con riferimento all'oggetto,
SI ATTESTA
che negli anni 2008, 2009 e 2010 Le sono state corrisposte le somme di seguito indicate, sulle quali la

scrivente Azienda non ha applicato la tassazione agevolata del 10% prevista dal D.L. n® 93/2008, con-
vertito nella L. n® 126/2008, e dalle horme successive intervenute in materia:

Luglio-Dicembre 2008 2009 2010
Lavoro notturno ' € € €
Indennita di turno € € €
Straordinario Feriale 0,00 € € €
Straordinario Festivo 0,00 € € €
Imponibile Fiscale annuo 9.408,42 € 4.971,58 € 8.786,47 €
Irpef Lorda annua 2.163,94 € 1.143,46 € 2.020,89
Aliguota media applicata 23,00 % 23,00 % | - 23,00 %
Aliquota massima applicata 23,00 % 23,00 % 23,00 %

Distinti saluti

IL ETT GENERALE
Ing. ovanni Maticheechia)

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto e Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 » web: www.amat.ta.it «e-mail: amat@amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Azlenda per la Mobllité nell’Area di Taranto X Jorav]
Prot. az. n® 21'624/UP Taranto, 24/11/2010

ATTESTAZIONE DI ERVIZI

Si certifica che il Dott. Francesco Iervoglini, nato a Ginosa il 07/07/1963, &
stato assunto alle dipendenze dell’A.M.A.T. (Azienda Speciale per la Mobilita nell’Area
di Taranto), a seguito di pubblico concorso, in data 21/04/1999, con contratto di la-
voro a tempo indeterminato e con Iattribuzione della qualifica di “Capo Ripartizione”,
liv. 2° ex CCNL, nell'ambito dell’Area Contabilita e Bilancio del ruolo AMAT.

In data 01/01/2001 allo stesso é stato attribuito il profilo professionale di
“Responsabile Unita Amministrativa Complessa” ex CCNL 27/11/2000 (parametro re-
tributivo 250), sempre nell'ambito dell’Area Contabilita e Bilancio; il predetto profilo
professionale & stato mantenuto dal lavoratore fino alla risoluzione del rapporto di la-
voro, intervenuta in data 06/08/2010 a seguito di dimissioni volontarie.

Si rilascia, a richiesta dell'interessato, per gli usi consentiti dalla legge.

IL DIRETTO NERALE
(Ing. Giovanni checchia)

Societd per Azioni con Secio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte def Comune dif Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 o web: www.amat. td. it » e-mail: gmat@pec.emat. ta.it
Codice Fiscale, Partita iva e N® iscrizione al Registro delle Imprese df Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versalo

pag. 1



CARTINg

S
8§
A o 5, i3
Azienda per la Mobilite nell’Area di Taranto % swiomt EX
Prot, az. n® 14'947/UP Taranto, 06/08/2010

Al Responsabile Area Contabilita
Dott. Francesco Iervoglini
Via Mezzetti, n° 16

TARANTO

e p.c. Al Direttore Generale

e Al Direttore Amministrativo

b Al Responsabile Area Personale
SEDE

OGGETTO: Accoglimento dimissioni

Si riscontra la Sua comunicazione di dimissioni volontarie, presentata al protocollo aziendale
in data 8 luglio 2010 e registrata al n. 13'181, per confermare che le stesse sono accolte.

Pertanto, il Suo rapporto di lavoro con questa Societa cessa in data odierna, 6 agosto 2010,
quale uitimo giorno lavorativo.

Colgo Foccasione per ringraziarLa per I'impegno, la serietd e la professionalita da Lei mo-
strati in questi anni nello svolgimento dellattivita lavorativa alle dipendenze dell’Azienda.

Infine, Le auguro, nel futuro, di cogliere successi e soddisfazioni nell’ambito professionale e
personale.

Distinti saluti.

Il PRE TE
\,(// (Dott. Fran alter Poggi)

Societd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via €, Battisti, 657 - 74100 Taranta e Tel. +39 099 73561 « Fax +39 099 7794247 » web: www.amat. ta.it e e-moil: amat@amat. ta. it
Codice Fiscale, Portita lva e N” iscrizione al Registro delle imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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" Dott. FRANCESCO IERVOGLINI

, Via Mezzetti, 16
74121 TARANTO

Taranto, Ii 08-0%-204 0

Spett.le A.M.A.T. S.P.A.
Via C. Battisti,657
74121 TARANTO

Consegnata a mano

Oggetto: Comunicazione di dimissioni.

Il sottoscritto, in servizio presso codesta Azienda dal 21/04/1999 con la

qualifica di “Responsabile dell’Area Contabilita e Bilancio”,

COMUNICA
di rassegnare volontariamente le proprie dimissioni, per motivi personali.
In attesa di un Vs. riscontro ai sensi della normativa in vigore, porgo

distinti saluti.
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RICEVUTA Codice comunicazione : 1407310200259883
Data invio : 06/08/2010 13.09.56 Protocollo n, 259883del : 06/08/2010
Modello UNIFICATO - LAV Protocollo n. 259883 del 06/08/2010

Sezione 1 - Datore di Lavoro

Codice fiscale 00146330733 P.lva 00146330733
Denominaziong AMAT. SPA

Azienda artigiana No Azienda agricola No

Ateco 02 49.39.09 - Alfre attivita di trasporti terrestri d...

Pubblica Amministrazione N

Comune sede legale LO49-TARANTO C.AP. 74100
Indirizzo sede legale VIA CESARE BATTISTI, 657

Telefono sede legale 0997356208 Fax sede legale 0997794247
E-mail sede legale picchi@arnat.ta.it

Comune sede di lavoro LO49-TARANTO C.A.P. sede di lavoro 74100

Indirizzo sede di lavoro VIA CESARE BATTISTI, 657
Telefono sede di lavoro 0997356208 Fax sede operativa 0997794247

E-mail sede di lavoro picchi@amat.ta.it

Sezione 2 - Lavoratore

Codice fiscale RVGFNC63L07E036D Sesso M
Cognome IERVOGLINI Nome FRANCESCO
Comune di nascita E036-GINOSA Data di nascita 07/07/1963
Cittadinanza 000-ITALIA Tipo documento

Motiv:o permesso di ' Numero documento

soggiorno

Data _richiesta permesso di Scadenza permesso

soggiorno

Comune residenza LO49-TARANTO CAP residenza 74100
Indirizze residenza VIA MEZZETTI, 16

Comune domicilio L049-TARANTO CAP domicilio 74100
Indirizzo di domicilio VIA MEZZETTI, 16

Livello istruzione 70 - laurea - vecchio o nuovo ordinamento

http://sintesi.provincia.taranto.it/sintesi/utl_comunicazioni/comunicazione_ preview.as... 06/08/2010
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Sezione 4 - Rapporto di lavoro

Data inizio rapporto
Ente previdenziale
P.A.T. INAIL
Agevolazioni-
Tipologia contrattuale
Tipo Orario

Qualifica professionale
(ISTAT)

Mansione

Contratto collettivo
applicato

Livello Inquadramento

Legge 68 data nulla
osta/convenzione

Retribuzione/Compenso

21/04/1999 Data fine rapporto
INPS Codice Ente Previdenziale INPS
7104067181 Socio lavoratore No

LAVORO A TEMPO INDETERMINATO

TEMPO PARZIALE
VERTICALE

Ore settimanali medie 19

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO

RESPONSABILE AREA CONTABILITA' E BILANCIO

C.c.n.l degli autoferrofilotranvieri e internavigatori

250 Tipo lavorazione

Legge 68 numero atto

Giornate lavorative

previste
Cessazione
Data cessazione 06/08/2010 Causa DI - DIMISSIONI
Sezione 5 - Dati Invio
Data invio 06/08/2010 13.09.56
Soggetto che effettuala  PICCHI ENRICO Codice fiscale soggetto = PCCNRC71T31L049B

comunicazione
E-mail

Assunzione per cause di
forza maggiore

NOTE

aftuatore
picchi@amat.ta.it Tipologia sogg.attuatore

No Descrizione causa di forza
maggiore

http://sintesi.provincia.taranto.it/sintesi/utl comunicazioni/comunicazione preview.as... 06/08/2010
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Aziendo per la Mobilitd nell'Areo di Taranto X 51 D]

5 02&08& up Taranto, li 22 DIC. 2008
rot. n°:

Al Responsabile Unita
Dott. IERVOGLINI Francesco

e p.c. Area Contabilita

OGGETTO: Idoneita D. Leg. 9 aprile 2008 n° 81 — Sorveglianza Sanitaria. Esito
visita medica.

Si comunica che, a seguito della visita medica di controlio cui lei &
stato sottoposto in data 09/10/2009, ii medico aziendale competente, Dott.
Martino ANCONA, ha confermato la sua idoneita alla mansione specifica del
profilo professionale posseduto.

iL DIRETTORE (GENERALE
(Ing. Giovanni MAYYCHECCHIA)

Q@,“ I
J 1. oW

Socleta per Azionl con Socio unico soggetta a direzione e coordinamente da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, §57 - 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 e web: www.amat. ta.it « e-mail; gmat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita fva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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S.RAFFAELE-CITTADELLA DELLA CARITA’
Piazzale Cittadella della carita-74100 TARANTO-

Dott MARTINO ANCONA
Spec.Medicina Preventiva det
Lavoratori e Psicotecnica
Spec.Fisiokinesiterapia

Via 5.0rimini,52/E Martina F.
www.minervamedicasr]l.com

anconamartinofgalice.it . _
Egr.Signor (_f:e Vo G( //(/( F—'—ﬂfhf\/ G

Dipendente dell’Azienda: “A.M.A.T. S.p.a..
Via C.Battisti,657 -74100 TARANTO-

IVA 00146330733

-

CERTIFICATO MEDICO DI IDONEITA’ LAVORATIVA

D.1gs.9 Aprile 2008 n° 81

II sottoscritto Dott. Martino ANCONA in qualita di Medico Competente,in riferimento al controllo
sanitario medico e agli accertamenti effettuati,esprime il seguente Giudizio di Idoneita Lavorativa-ai

sensi del Dlgs.81/08 art.41 comma 6:

-IDONEO ALLA MANSIONE DI IMPIEGATO

Data visita . { 2 1Q,OF

Periodicita annale

Avverso il giudizio di cui al comma 9 art.41 del Dlgs.81/08 & ammesso ricorso.entro trenta giomi dalla data di comunicazione de] giudizio
stesso.all’organo competente di vigilanza che dispons.dopo eventuali ulteriori accertamenti.la conferma.la modifica o la revoca del ziudizio stesso.

Il Medico Competente , 255
Dott. Marting Ancanso ANCONA oL éﬂﬁ

Dat
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Aziendo per lo Mobilité nell’Area df Toranto %, SIKCERT DX
' 485 ZQ Taranto, Ii 08 0TT. 2008
Corrispondenza prot. n® UP '

Dott.ssa MARIA F. MENENTI
Dott. FRANCESCO [ERVOGLINI
Sig.ra  ROBERTA CAVALLO

Spett.le _

Fondazione Cittadella della Carita

Piazzale Cittadella della Carita
Sede

Al Medico Aziendale Competente
Sede

OGGETTO: Visite mediche in materia di sorveglianza sanitaria. Annualita 2009.

Si comunica che il giorno 09/10/2009, alle ore 07:30, a digiuno e senza
aver fumato, le SS.LL. dovranno presentarsi presso il Centro della Cittadella, sito al
Quartiere Paolo VI°, per essere softoposti agli accertamenti sanitari previsti dal
protocolio.

Completati gli accertamenti le SS.LL. dovranno sotioporsi alla visita
periodica da parte del medico aziendale competente, dott. Martino Ancona.

Sard Vs, cura farsi rilasciare dagli Uffici deila Cittadella adeguata
certificazione, da presentare successivamente all’Ufficio Personale e Retribuzioni.

Ai fini retributivi, la giornata della predetta visita sara considerata come
congedo retribuito a carico Azienda.

Distinti saluti.

IL DIRETTORE NERALE
/ (Ing. Giovanni MATYCHECCHIA)

Societa per Azioni con Socio unico seggetta a direzione e coordinemento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel, +39 099 73561« Fax +3% 099 7794247 + web: www.amat.ta.it »e-mail; amat@amat,. ta, it
Codice Fiscale, Partita Iva e N” iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale socigle: € 5.497,272,00 interamente versato

pag. 1



CEATIE
qwt*ioml’o

-4
4,
l;o ]

iMA g,
PrLTT

Azienda per la Mobilitd neli’Area di Tarante

o*
=
g
[1]
&
[

Prot. az, n° {5’Q¥6/UP Taranto, li 28 AG0. 2009

Al Responsabile
Area Contabilita e Bilancio
Dott. Francesco Iervoglini

e p.C. Al Direttore Amministrativo
Al Responsabile Area Personale
SEDE

OGGETTO: Trasformazione del contratto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale.

In accoglimento della Sua richiesta del 25/08/2009, prot. az. n® 15699, si comunica che il

Suo rapporto di lavoro subordinato & trasformato da tempo pieno a tempo parziale, secondo una tipo-
logia di “part-time verticale”, alle condizioni di seguito riportate:

1)

4 2)

DECORRENZA

La trasformazione del rapporto di favoro subordinato da tempo pieno a tempo parziale avra decor-
renza dal 01/09/2009. 1l rapporto a tempo parziale deve intendersi continuativo, a tutti gli effetti,
rispetto al precedente periodo di lavoro prestato.

DURATA

La trasformazione del rapporto di lavoro subordinato a tempo parziale avra durata sino a tutto il
30/09/2011, al termine del quale verra ricostituito il rapporto a tempo pieno, salvo che non inter-
venga una sua richiesta di proroga.

3) DISTRIBUZIONE ORARIO DI LAVORO
Come richiesto, l'orario di lavoro settimanale sara di 19 ore e 30 minuti, corrispondenti a una pre-
stazione media pari al 50% dell’orario contrattuale previsto pari a 39 ore settimanali, e sara distri-
buito su tre giorni la settimana sulla base della seguente articolazione:
Lun.  Mar. Mer. Gio. Ven. Sab. Dom.

Dalle ore / 08,00 ! 08,00 08,00 / !

Alle ore / 14,30 / 14,30 1430 - / /
Conseguentemente, per la durata dell'intero contratto part-time la prestazione mensile sara pari
ad 84 ore e 30 minuti, mentre quella annuale sara cosi articolata:

- Anno 2009 (dal 01/09/2009 al 31/12/2009): pari complessivamentea 338 ore;
- Anno 2010 (dal 01/01/2010 al 31/12/2010): pari complessivamente a 1'014 ore;
- Anno 2011 (dal 01/01/2011 al 30/09/2011): pari complessivamente a 760 ore e 30 minuti;

4) MANSIONI E LIVELLO
Le Sue mansioni ed il Suo profilo professionale di inquadramento rimangono invariati.

5) CRITERI PER LA CORRESPONSIONE DELLA RETRIBUZIONE
La retribuzione mensile dovuta sara proporzionata al numero delle ore di lavoro concordato.

j? Societd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento de parte del Comune di Taranto
i Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 » web: www.amat. ta.it » e-mail: amat@amat. ta. it

Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733

Capitale sociale: € 5.497,272,00 interamente versato
ity
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6) MENSILITA’ SUPPLEMENTARI
Le mensilita supplementari le saranno riconosciute in proporzione alla ridotta durata della presta-
zione lavorativa ed alla conseguente retribuzione.

7) FERIE E FESTIVITA'
Le ferie e le festivita matureranno nella quantitd e nei termini temporali previsti dalla normativa
contrattuale per i rapporti di impiego a tempo pieno, ma verranno goduti e retribuiti in proporzio-
ne al nuovo orario settimanale convenuto.

8) CONVALIDA DA PARTE DELLA DIREZIONE PROVINCIALE DEL LAVORO
It presente atto sara sottoposto alla convalida da parte della competente Direzione Provinciale del
Lavoro.

9) RINVIQ
Restano confermati tutti gli altri patti e condizioni, gia convenuti e accettati, non in contrasto con il
RE\‘ presente atto.
4,1 o\
FAY
%% o(Per quanto non espressamente previsto si applicano le disposizioni di legge, con particolare riferi-
Zg,ﬁk. Omento al Decreto Legislativo n. 61 del 25 febbraio 2000 e successive modiche ed integrazioni,
{ ') ,nonche alle norme del Contratto Collettivo Nazionale di Lavaro dei lavoratori Autoferrotranvieri.

T!\“ “La presente dovra essere restituita debitamente firmata in segno di presa visione ed accettazione.

r‘/" Distinti saluti

IL PRESIDENTE
(Ing. Giusgppe Casatello)

IL DIRETTO
{Ing. Giova

Ministero del Lavoro e delle Palitiche Sociah

DIREZIONE PHOVINCMLE DEL LAVORO

74100 T A
Piazzale Dante 24 33

VISTO: I'aceordo di trastormazione, it C.C.N. L

Si {,ONVALIDA
la tras.orrnazwne dgl rapport

6 rapporto paa}mﬁa m de o\
S, f‘: ('O—‘\

di lavpro da tempo pieno

SEL 2008 1SET. 2009

'LYDIRETTORE

arvizig Polltiche Laverg
Parto SOoL) TO

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comunedi/faranto
Via C. Battisti, 637 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it » e-mail; amat@amat.ta. it
Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Azienda per la Mobilitd nelf'Area di Taranlo %, swzemy [T
Prot. az. n° /(606/UP Taranto, li 31 Aco. 2009
DIREZIONE PROV.LE DEL LAVORO
TARANTO
PER RICEVUTA S [
pett.le
01.5E1.20 Direzione Provinciale
Tt Djrettore del Lavoro
hy Via Orazio Flacco

/ 74100 TARANTO

OGGETTO: Trasformazione del contratto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale. Ri-
chiesta di convalida.

Con la presente si chiede, ai sensi della normativa vigente, la convalida della tra-
sformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale del ns. dipendente Dott.
Iervoglini Francesco (nato a Ginosa il 07/07/1963), secondo le modalitd e nei termini
dell'accordo sottoscritto il 28 agosto 2009 e registrato al protocollo aziendale al n°® 15972, di
cui si allegano alla presente n° 3 originali (All. 1),

Si inviano, altresi, per l'istruzione della pratica:

1) la richiesta di trasformazione presentata dal lavoratore il 25 agosto 2009,
registrata al protocollo aziendale in pari data al n° 15'699 (All. 2);

2) la copia della comunicazione di assunzione a tempo indeterminato a tempo
pieno effettuata presso I'Ufficio di Collocamento di Taranto (All. 3) e la copia
del relativo contratto di assunzione in servizio (All. 4);

3) la copia del documento di identitd del lavoratore richiedente (All. 5);

4) stralcio del’A.N. Autoferrotranvieri 14/12/2004 che, all‘art. 2 lett. B discipli-
na nel nostro settore il contratto di lavoro a tempo parziale (All. 6 ).

Distinti saluti

IL. DIRETTORHBGENERALE
(Ing. Giovanr]l Natichecchia)

Societd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto e Tel. +39 099 73561= Fax +39 099 7794247 e web: www.amat. ta.it  e-mail: amat@amat. ta. it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato

pag. 1



Azienda per la Mobilitd nell’Aren di Taranto %, S

Prot. az. n® 45??6/UP Taranto, i 7 8 AQGD, 2009

Al Responsabile
Area Contabilita e Bilancio
Dott. Francesco Iervoglini

e p.C. Al Direttore Amministrativo
Al Responsabile Area Personale
SEDE

OGGETTO: Trasformazione del contratto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale,

In accoglimento della Sua richiesta de] 25/08/2009, prot. az. n°® 15’699, si comunica che il

Suo rapporto di tavoro subordinato € trasformato da tempo pieno a tempo parziale, secondo una tipo-
logia di “part-time verticale”, alle condizioni di seguito riportate:

1)

2)

3)

4)

5)

PECORRENZA

La trasformazione del rapporto di lavoro subordinato da tempo pieno a tempo parziale avra decor-
renza dal 01/09/2009. 1l rapporto a tempo parziale deve intendersi continuativo, a tutti gli effetti,
rispetto al precedente periodo di lavoro prestato.

DURATA

La trasformazione del rapporto di lavoro subordinato a tempo parziale avra durata sino a tutto il
30/09/2011, al termine del quale verra ricostituito il rapporto a tempo pieno, salvo che non inter-
venga una sua richiesta di proroga.

DISTRIBUZTONE ORARIC DI LAVORO

Come richiesto, l'orario di lavoro settimanale saré di 19 ore e 30 minuti, corrispondenti a una pre-
stazione media pari al 50% dell'orario contrattuale previsto pari a 39 ore settimanali, e sara distri-
buito su tre giorni la settimana sulla base della seguente articolazione:

Lun. Mar. Mer. Gio. Ven. Sab. Dom.
Dalle ore / 08,00 / 08,00 08,00 / /
Alle ore / 14,30 / 14,30 14,30 / /

Conseguentemente, per la durata dell'intero contratto part-time la prestazione mensile sard pari
ad 84 ore e 30 minuti, mentre quella annuale sara cosi articolata:

- Anno 2009 (dal 01/09/2009 al 31/12/2009): pari complessivamentea 338 ore;
- Anno 2010 (dal 01/01/2010 al 31/12/2010): pari complessivamentea 1014 ore;
- Anno 2011 (dal 01/01/2011 al 30/09/2011): pari complessivamentea 760 ore e 30 minuti;

MANSIONI E LIVELLO
Le Sue mansioni ed il Suo profilo professionale di inquadramento rimangono invariati.

CRITERI PER LA CORRESPONSIONE. DELLA RETRIBUZIONE
La retribuzione mensile dovuta sard proporzionata al numero delle ore di lavoro concordato.

Societa per Azioni con Secio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte def Comune di Taranto

Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561+« Fax +39 099 7794247 « web: www.amat. ta.it e e-mail: amat@amat. ta.it

Cadice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5,497,272,00 interamente versato
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Azienda per lo Mobilitd nell’Area di Taranto

MENSILITA" SUPPLEMENTART
Le mensilitd supplementari Je saranno riconosciute in proporzione alla ridotta durata della presta-
zione lavorativa ed alla conseguente retribuzione.

FERIE E FESTIVITA'

Le ferie e le festivita matureranno nella quantita e nei termini temporali previsti dalla normativa
contrattuale per i rapporti di impiego a tempo pieno, ma verranne goduti e retribuiti in proporzio-
ne al nuovo orario settimanale convenuto.

CONVALIDA DA PARTE DELLA DIREZIONE PROVINCIALE DEL LAVORO
1| presente atto sara sottoposto aila convalida da parte della competente Direzione Provinciale del
Lavoro.

RINVIO
Restano confermati tutti gli altri patti e condizioni, gia convenuti e accettati, non in contrasto con il
presente atto.

Per quanto non espressamente previsto si-applicano le disposizioni di legge, con particolare riferi-
mento al Decreto Legislativo n. 61 del 25 febbraio 2000 e successive modiche ed integrazioni,
nonché alle norme del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dei lavoratori Autoferrotranvieri.

La presente dovra essere restituita debitamente firmata in segno di presa visione ed accettazione.

Distinti saluti
IL DIRETTO IL PRESIDENTE
(Ing. Giovar (Ing. Gjuseppe Casatello)

Societd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto

Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto. « Tel. +39 099 73561+ Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it » e-mail: amat@amat. ta.jt

Codice Fiscale, Partita Iva e N*® {scrizione al Registro delte Imprese di Taranto 00146330733
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RICEVUTA

Data invio : 01/097/2009 11.17.00

‘Codice comunicazione.: 1407309200277764
Protacdllo n. 277764dal : 0170972009

Modello UNIFICATO - LAV

Protocollo n. 277764 del 01/09/2009

o Sezione 1 - Datore di Lavoro

Codice fiscale 00146330733 P.lva 00146330733
Denominazione AM.AT. SPA
Azienda artigiana No Azienda agricola No
Natura giuridica Societa per azioni
Ate¢o "02 49.39.09 - Altre attivita di trasporti terrestri d...
. Comune sede legalé LO49-TARANTO C.A.P. 74100
Indirizzo sede legale VIA CESARE BATTISTI, 657
Telefono sede leqale 0997356208 Fax sede legale 0997794247
E-mail sede legale picchi@amat.ta.it
Comune:sede di lavoro LO49-TARANTO C.A.P. sede di lavoro 74100
Indirizzo sede di lavaro VIA CESARE BATTISTI, 657
Telefono sede di lavoro 0997356208 Fax sede operativa 0997794247
E-mail sede di lavoro picchi@amat.ta.if
Sezione 2 - Lavoratore
Codice fiscale RVGFNCG3LO7ED36D Sesso M
Cognome IERVOGLINI Nome FRANCESCO
Numero libro matricola
Comune di nascita E036-GINOSA Data di nascita 07/07/1963
Cittadinanza ITA-ITALIA Tipo documento
Motivo permesso di soeggiorno " Numero documento
Data _richiesta permesso di Scadenza permesso
soggiorno
Comune residenza L0O49-TARANTO CAP residenza 74100
Indirizzo residenza ‘
Comune domicilic LO49-TARANTO CAP domicilio 74100
Indirizzo di domicilio. VIA MEZZETTI, 16
Livello istruzione 70 - laurea - vecchio o nuovo ordinamento
‘Sezione:4 - Rapporto di lavoro
Data inizio rapporto 21/04/1999 +  Data fine rapporto
Ente previdenziale INPS Codice Ente Previdenziale INPS
‘No

P.A.T. INAIL

http://sintesi.provincia.taranto.it/sintesi/utl_comunicazioni/comunicazione preview.aspx?idCom=7218f...

7104067181

Socio lavoratore

01/09/2009
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Agevolazioni -
' Tipologia contrattuale LAVORO A TEMPO INDETERMINATO
Tipo Orario TEMPO PARZIALE VERTICALE Ore settimanali medie 19

Qualifica professionale (ISTAT) FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO
' Mansione RESPONSABILE UNITA' AMMINISTRATIVA

Contratto collettivo applicato  C.c.n.l, degli autoferrofilotranvieri e internavigatori

Livello Inquadramento 250 Tipo lavorazione
Legge 68 data nulla Legge 68 numero atto
osta/convenzione
Retribuzione/Compenso Giornate lavorative previste

‘ _ Trasformazione
Data trasformazione -01/09/2009 Tipo trasformaziohe TP-da tempo pieno a tempo

parziale
Ore settimanali medie 19
Sezione 5 -.Dati.Invio

Data invio 04/09/2009 11.17.00
Soggetto che effettua la CASATELLO GIUSEPPE Codice fiscale soggetto attuatore CSTGPP35P03E815Q
comunicazione picchi@amat.ta.it
- E-mail
Assunzione per cause di forza No Descrizione causa di forza
maggiore maggiore
NOTE

http://sintesi.provincia.taranto.it/sintesi/utl comunicazioni/comunicazione preview.aspx?idCom=7218f... 01/09/2009



Doit. Francesco lervoglini

Via Mezzetti, 16
74100 TARANTO

e, p.C.

Taranto, li 25/08/2009

Egr. Sigg.
PRESIDENTE AMAT S.P.A.

DIRETTORE GENERALE AMAT S.P.A.
DIRETTORE AMMINISTRATIVO AMAT S.P.A.

SEDE

OGGETTO : Richiesta di rientro in servizio con contr\atto di lavoro a tempo

parziale.

1l sottoscritto Dott. Francesco Iervoglini, in servizio presso codesta Azienda dal

21/04/1999, ove attualmente riveste il profilo professionale di Responsabile dell'Area

Contabilitd e Bilancio,

. PREMESSQO CHE
risulta attualmente in aspettativa non retribuita, con scadenza il giorno 31/08/2009

CHIEDE

di rientrare in servizio con un rapporto di lavoro a tempo parziale di tipo verticale che

preveda una prestazione media settimanale pari al 50% dell'orario contrattuale di lavoro

attualmente pari a 39 ore settimanali.

Distinti saluti

A4

LYY

P PRESIDENTE

DG DIRETIORE GEKERALE D
DA DIRETTORE AMMNISTRATIVO

0T DIRETTORE 1eCNiCD D
VE ESERCIZIO MOVIMENTO

UG AFFARIGEN.PR SSINISTR)

Uk ACQUISTL CONTRATTI

LS CONTSBILITA /BILANCIO

0
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0
G

Ul INFORMATICA

UP PERSONALE /RETRIBLZION: %
[
]
-
]

Ur TeCMSO:
SlPT PRODOTTI TRAFFIZO
Lll RG RAG{UQERIM ECONDMATO
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Azienda per la Mobilitd nelf’Area di Taranlo %, SIRZERT fmdi by

Prot. gg.% /UP Taranto, li 26 FEB. 2008

Al Responsabile
Area Contabilita e Bilancio
Dott. Francesco Iervoglini

e p.c. Al Presidente
Al Direttore Amministrativo
Al Responsabile Area Personale
SEDE

Oggetto: Proroga aspettativa privata non retribuita ex art 24 del Regolamento All.
“A" al R.D. n° 148/1931 (dal 01/03/2009 al 31/08/2009)

Si riscontra la Sua del 19/02/2009, prot. az. n°® 3'377, con cui ha chiesto
la concessione di un ulteriore periodo di aspettativa per motivi privati (dal 1° marzo
2009 al 31 agosto 2009), per comunicare che la richiesta & accolta.

Pertanto, ai sensi e per gli effetti dell'art. 24 del Regolamento All. “A” al
R.D. n°® 148/1931, per tutto il periodo indicato in oggetto Lei sara considerato in a-

spettativa privata non retribuita.

IL DIRETTORE|GENERALE
(Ing. Giovanni Migtichecchia)

Societa per Azioni con Socia unico soggetta a direzione e coordinamenta da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 o web: www.amat.ta,it e-mail:
amat@amat.ta, it
Codice Fiscale, Partita Iva e N” iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5497'272,00 interamente versato

pag. 1



Dott. Francesco lervoglini
Via Mezzetti, 16
74100 TARANTO

}
Spett.le A.M.A.T. S.P.A.

Via C. Battisti,657

74100 TARANTO

Taranto, li A9 - 08-5009

Oggetto: Richiesta di proroga del periodo di aspettativa non retribuita.

Il sottoscritto, in servizio presso codesta Azienda dal 21/04/1999 con Ia

qualifica di “Responsabile dell’Area Contabilita e Bilancio”, attualmente in aspettativa

non retribuita per motivi di natura personale
chiede

di prorogare tale periodo di aspettativa non retribuita, a decorrere dal 01/03/2009,

fino al giorno 31/08/2009.
Distinti Saluti

Del - g FER. LUUQ’@

ESIDENTE
gf gLREITOREGENERALE
IRETTORE Abiines i
T DIRETTORE recmcomwo
UE ESERCZIOMOVMENTG
UAG AFFARI GEN PR SSNITR)
UA " Acauksmconmrar,
UG ConpLmBancio
INFORMATICA

UP PERSONALE / RETRIBUZ!
T TECHICO R

u![;(l; PROBOTTI TRAFFICO
YIRG RAGIONERIA/ECONOMATO
STQ SHAFF Qi 5
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Azienda per lo Mobilité neli’Area di Taranto =, smecamn T
Prot. n. Aéﬁéi ..... /UP Taranto, i 27 AGD. 2008

Al Responsabile

Area Contabilita e Bilancio

Dott. Francesco Iervoglini
ep.c. Al Presidente

Al Direttore Amministrativo

Al Responsabile Area Personale

SEDE

Oggetto: Concessione aspettativa privata non retribuita ex art 24 del Regolamento All. “A”
al R.D. n® 148/1931 (dal 01/09/2008 al 28/02/2009)

Si riscéntra la Sua del 31/07/2008, prot. az. n°® 15’573, con cui ha revocato
I'istanza di dimissioni volontarie gia presentata in data 08/07/2008, con contestuale richiesta
di concessione di un periodo di aspettativa per motivi privati (dal 1° settembre 2008 al 28
febbraio 2009), per comunicare che la richiesta & accolta.

Pertanto, ai sensi e per gli effetti dell'art. 24 del Regolamento All. "A” al R.D. n®
148/1931, per tutto il periodo indicato in oggetto Lei sara considerato in aspettativa privata

non retribuita.

IL DIRETTORE|@ENERALE
(Ing. Giovanni Mpptpecchia)

\

Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561 Fax +3% 099 7794247 » web: www.amat.ta.it » email: amat@amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N°® iscrizione al Registro detle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale saciale: € 8.400.000,00 interamente versato
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Dott. Francesco fervoglini
Via Mezzetti 16

74100 TARANTO
C.F.: RVGFNC63LO7EO36D

Egr. PRESIDENTE
A.M.AT. S.p.A.
Via C. Battisti n® 657
74100 TARANTO

Taranto, li 34 /‘-F /E‘QOO@/

Oggetto; Revoca di dimissioni volontarie e contestuale richiesta di concessione di un
periodo di aspettativa non retribuita.

Il sottoscritto Dott. Francesco lervogiini, in servizio presso codesta Azienda dal
21/04/1999 con la qualifica di “Responsabile dell’Area Contabilitd e Bilancio”, con la
presente, revoca !istanza di dimissioni volontarie presentata in data 08.07.2008, e

contestualmente chiede la concessione di un periodo di aspettativa non retribuita per

motivi privati pari a sei mesi, con decorrenza dal 01.09.2008
Distinti Saluti

W‘““““““L% WX
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Dott. Francesco lervoglini
Via Mezzetti, 16
74100 TARANTO

Spett.le A.M.A.T. S.P.A.
Via C. Battisti,657
74100 TARANTO

Taranto, li D6 LUG. 2008

Oggetto: Comunicazione di dimissioni volontarie.

Il sottoscritto, in servizio presso codesta Azienda dal 21/04/1999 con la

qualifica di “Responsabile dell’Area Contabilita e Bilancio”,
COMUNICA
di rassegnare volontariamente le proprie dimissioni, per motivi personall, le quali

avranno decorrenza dalla data del 31/08/2008 da intendersi quale ultimo giorno
lavorativo. '

Distinti Saluti

FIRMA DEL LAVORATORE

o A28l

0 § LUG. 2008
P PRESIDENTE
DG DIRETIORE GENERALE "% )
DA DIREHGREAMMH\';S{RAWQJ&
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.Pl’ot. n° A%Sg DA | '/

Taranto, i 12/07/2007 .

Egr. Sig.

RESPONSABILE AREA CONTABILITA' E
BILANCIO

Dott. Francesco IERVOGLINI

Egr. Sig.
CAPO UNITA’ RAGIONERIA
Rag. Giuseppe DI CORRADO

Egr. Sig.
COLLABORATORE D’UFFICIO
Rag. Ettore ANGIULLI

Egr. Sig.
COLLABORATORE D'UFFICIO F.F.
P.i. Giuseppe CARDELLICCHIO

Egr. Sig.

OPERATORE QUALIFICATO D'UFFICIO
Rag. Vincenzo GRECO

SEDE

e, p.c. Sigg.
DIRETTORE GENERALE

DIRETTORE AMMINISTRATIVC
RESPONSABILE AREA PERSONALE
S EDE

OGGETTO: Encomio.

Questa Presidenza desidera esprimere, a nome di tutto il Censiglio di Ammini-
strazione, oltre che dei Dirigenti preposti, il pil vivo apprezzamento alle SS.VV. per il
brillante e gratificante risultate recentemente raggiunto dall’Azienda grazie alla profes-
sionalita ed alla dedizione con le quali sono svolte, ai rispettivi livelli, le mansioni asse-
ghate.

1l riferimento & alla verifica fiscale condotta daila Guardia di Finanza di Taranto a
carico dell’AMAT, riguardante le annualita 2005, 2006 e 2007 e protrattasi per circa due
mesi sino allo scorso 6 luglio.

Al termine dell'ispezione i militari hanno attestato, nel verbale di verifica,
I'assenza di alcun rilievo sia sostanziale che formale.

- Il risultato raggiunto, tutt’altro che frequente nei casi di verifiche fiscali di tale
portata, & di particolare prestigio per I'Azienda che troppo spesso € fatta oggetto, anche
dal proprio interno, -di infondati, quanto nocivi, attacchi.

Nell’auspicio di raggiungere traguardi sempre pil ambiziosi.

~@ : (Ing.

Sacieta per Azioni ¢on Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 »« 74100 Taranto « Tel. +39 099 735617« Fax +39 099 7794247 « web: www.omat.ta.it » e-mail: amat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociagle: € 8.400.000,00 interamente versato
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) SCELTA PER LA DESTINAZIONE DEL TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO
(articolo 8, comma 7, decrefo legislativo 5 dicembre 2005, n. 252)

MODULO PER | LAVORATORI ASSUNT! ENTRO IL 31 DICEMBRE 2006

I~

-

li / La sottoscritto/a | JERVO L) NI FRANCESCO

L ——

Naoa [ £1HOSA (TA)

=

Elo;_ 0¥%.6 _}D [Codice Fiscale !}?\/éF/VEé L5035 AE

divendenme del| A2 12Nk TR bt HOBIHTA NEWL \pREA 1 THROHTD S-7 4

N —

Compilare solo la sezione alla quale il lavoratore appartiene

Per i lavoratori, iscritti alla previdenza obbligatoria in data successiva al 28 aprile 1993, che alla data del
31.12.2006 non versino il trattamento di fine rapporto ad una forma pensionistica complementare
con la presente, in attuazione di quanto previsto dall'art. 8, comma 7, del decreto legislative n.252/2005.

Dispone
ﬂ che il proprio trattamento di fine rapporto venga integralmente conferito, a decorrere dal

periodo di paga in corso alla data dellapresente. alla seguente forma_ pensicnistica
complementare

alla quale il sottoscritto ha aderito in data: H ]

Allega: copia del modulo di adesione

ﬁ che il proprio trattamento di fine rapporto non venga destinate ad una forma pensionistica complementare
' e continui dunque ad essere regolato secondo le previsioni dell'articolo 2120 del codice civile.(1)

In caso di mancata compilazione e consegna del presente modulfo entro if 30 giugno 2007, il trattamento di fine rapporto che maturera a
decorrere dal 1° luglio 2007 verra destinato integralmente alla forma pensionistica complementare individuata ai sensi dell'articolo 8,
comma 7, lettera b), del decreto legislativo n. 252/2005.

Per i lavoratori, iscritti alla previdenza obbligatoria in data antecedente al 29 aprile 1993, che alla data del
31.12.2006 versino una quota del trattamento di fine rapporto ad una forma pensionistica complementare
con la presente, in attuazione di quanto previste dall'art. 8, comma 7, del decreto legislativo n.252/2005.

Dispone
ﬁ che venga confermata la destinazione del trattamento di fine rapporto al fondo pensione:

G . J

al quale il sottoscritto gia aderisce alla data del 31 dicembre 2006 e al quale versa una quota de! proprio
trattamento di fine rapporto, nella identica misura prevista alla data della presente; (2)

ﬂ che venga conferita al fonde pensicne: ﬂ

al quale il sottoscritto gia aderisce alla data del 31 dicembre 2006 e al quale versa una quota del proprio trattamento
di fine rapporto, anche la quota residua del TFR che maturera a decorrere dal periodo di paga in corso alla data della
presente.

in caso di mancata compilazione e consegna def presente modulo entro if 30 giugno 2007, il trattamento df fine rapporto che maturera a
decorrere dal 1° luglio. 2007 vena destinato integralmente alia forma pensionistica complementare alla quale if lavoratore ha gia aderito
alla data del 31 dicembre 2006 e a cui versa una quota del TFR.




fSEZIONE 3 )

Per 1 lavoratori, iscritti alla previdenza obhligatoria in data antecedente al 29 aprile 1993, che alla data del
31 dicembre 2006 non versino il trattamento di fine rapporto ad una forma pensionistica complementare

e ai quali si applichino accordi ¢ contratti collettivi che prevedano la possibilita di conferire il TFR
con la presente, in attuazicne di quanto previsto dall'art. 8, comma 7, del decreto legislativo n.252/2005.
. Dispone
A TIETE L I+ e TR P

che il proprio trattamento di fine rapporto non venga destinato ad una forma pensionistica complementare e
ntinui dunque ad essere regolato secondo e  previsioni dell'articolo 2120 del codice civile.(1)

o e = e "‘r'..

ﬂ che il propric trattamento di fi ine. rapporto venga conferito nella misura del I "% prevista dai vigenti
2 Al
Gl

Fl
»

-yt

accordi o contratti collettivi, a decof'rer
forma pensionistica complementare

aga in corso alla data della presente, alla seguenfe

eriodo di

E "'“ta e 4
alla quale il sottoscritto ha aderitoin data. ( ‘ ] fermo restando che la quota residua di TFR
DGR

continuera ad essere regolata secondo Ie sprevisioni dell'articolo 2120 del codice civile; (2)
Allega: copia del modulo ‘di adesione-# SR W

ez -
i

ﬂ che il proprio trattamento di- ;fi ne- ﬂrapporto venga integralmente conferito, a decorrere dal

2%

periodoc di paga in cof's;b'm.a[laudaté’« della presente, alla seguente forma pensionistica
complementareﬂg ]

alla quale il sottoscritto ha aderito in data: ! ]

Allega: copia del modulo di adesione

In caso di mancata compilazione e consegna def presente modulo entro il 30 giugno 2007, il trattamento di fine rapporto che maturerd a
decorrere dal 1° luglio 2007 verrd destinato inlegraimente alla forma pensionistica complementare individuata ai sensi dell'articolo 8,
comma 7, lettera b), del decreto legislativo n. 252/2005.

Per [ lavoratori, Iscritti alla previdenza obbligatoria in data antecedente al 29 aprile 1993, che alla data del
31 dicembre 2006 non versino il trattamento di fine rapporto ad una forma pensionistica complementare e ai quali non si

applichino accordi o contrafti collettivi che prevedano la possibilitz di conferire il TFR
con la presente, in attuazione di quanto previsto dall'art, 8, comma 7, de! decreto legislativo n.252/2005.
Dispone

che il proprio trattamento di fine rapporto non venga destinato ad una forma pensionistica complementare e
continui dunque ad essere regolato seconda le previsioni dell'articolo 2120 del codice civile.(1)

E che il proprio trattamento di fine rapporto venga conferito nella misura del | _l % (3) a decorrere dal periodo
di paga in corso alla data della presente, alla sequente forma pensionistica complementare:

)

alla quale il sottoscritto ha aderito in data: fermo restando che la quota residua di TFR

continuera ad essere regolata secondo le previsioni dell'articolo 2120 del codice civile; (2)

.Allega: copla del modulo di adesione

ﬂ che il proprio trattamento di fine rapporto venga integralmente conferito, a decorrere dal
pericdo di paga in corso alla data della presente, alla seguente forma pensionistica
complementareﬂ D
alla quale il sottoscritto ha aderito in data: ( ]

Allega: copia del modulo di adesione

In caso di mancata compifazione e consegna def presente modulo entro it 30 giugno 2007, if tratfamento di fine rapporto che maturera a
decorrere dal 1° luglio 2007 verrd deslinato integraimente alla forma pensionistica complementare individuata ai sensi delf'articolo 8,
comma 7, lettera b), del decreto legisiativo n. 252/2005.

(1) Per i lavoratori occupati presso datori di lavoro che abblano alle proprie dipendenze almeno 50 addetti, il TFR viene versato al fondo istituito presso la Tesoreria
dello Stato e gestito dall'lNPS, che assicura le stesse prestazioni previste dall'articolo 2120 codice civile.

(2) Per i lavoratori occupati presso datori di lavore che abbiano alle proprie dipendenze almeno 50 addetti, i TFR residuo viene versate al Fondo istituito prasso la
Tesoreria dello Stato e gestito dall'lNPS, che assicura le stesse prestazicni previste dall’articolo 2120 codice civile.
(3) Tale misura non pud essere inferiore al 50%.

DATA | 9, 06-200% || @

Una copia del presente modulo é controfirmata dal dafore di lavoro e rilasciala al lavoratore per ricévuta

Al CEaeo. -

Firma leggibile
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Azlenda per la Mobilita nell’Area di Taranto %, SONCERT

Prot. n°: M Taranto, li 77 NOV. 2008

Al Dipendente
IERVOGLINI Francesco
SEDE

OGGETTO: Idoneita ex D. Leg. 626/94 — Sorveglianza Sanitaria

Si comunica che, a seguito della visita medica ex D. Leg. 626/94, cui
lei & stato sottoposto da parte del medico aziendale competente, Dott.
Salvatore Poti, & risultato idoneo all'espletamento delle mansioni proprie del
profilo posseduto.

IL DIRETTOR NERALE
(ing. Giovanni MATICHECCHIA)

Via C. Balisti, 657 » 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561 @ Fax +39 099 7794247 ¢ email: amal@amat.ia.it
Codice Fiscale, Partita fva e N° iscrizione ol Regisiro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale soclale sottoscritio: € 8.400.000 - Capitale soclale versato: € 8.381.881,75
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Azienda per la Mobilité nell’Area di Taranto W % SINERT

Taranto, [i 11017, 2303

Corrispondenza prot. n"/( 5_ QQE up

Ai Dipendenti:
STANISCI Francesco
&ERVOGLINI Francesco .
HYRUSSO Cosimo T

E@“fc. Al Medico Aziendale
Dott. POTI

SEDE

OGGETTO: Sorveglianza Sanitaria ex D. Leg. 626/94, Visita periodica

Si comunica che il giorno 20/10/2006, alle ore 10:00 le SS.LL.
dovranno recarsi dal medico aziendale competente, Dott. Poti, per essere

sottoposto alla visita periodica in oggetto.

IL DIRETTORE GENERALE
(ing. Giovanni MA JIBHECCHIA) -

Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 » web: www.amat.ta.it email: amat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733

Capitale sociale: € 8,400.000,00 interamente versato
pag. 1
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Azienda per la Moblliia nell'Area di Taranio

Prot. n° /jhdb()\/UP

Taranto, i 76 SETEMUE

S

-

Spett.li 00.SS.
CGIL, CISL, UIL,
CISAL, UGL e
SINAI
LOROSEDI . i

ERL S R R Rt

-
~ 1

Oggetto: Rapporti di lavoro flessibili. Informativa i

Con riferimento a quanto. in oggetto, si comunica a codestc-_: $pett.ﬁ'l 00.5S. che
il 30/09/2006 cessera la gestione del servizio idrovie e si tisolveranno, périscadenza naturale
del termineg, i contratti lavoro in essere con le 8 unita addette al servizio.

Si comunica, altresi, che, .in accoglimento delia t‘ichitafsta avanzata dal
Responsabile Area Contabilita, Dott. Francesco Iervoglini, seriza soluzioﬁe di continuita; a
decorrere dal 01/10/2006; e fino al 30/09/2008, & stato prorogato il suo rapporto di Iavoro a
tempo parziale di tipo verticale, secondo le modalita e nel termini dell accordo sottoscritto in
data 23/09/2004, gia convalidato dalla competepte Direzione Provinciale del Lavoro di

Taranto.

hedi ke Ao b

IL DIRETTORE GENERALE
(Ing. GTovarzni tichecchia)

1
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Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto  Tel. +39 099 73561+ Fax +39 099 7794247 » web: www.amat.ta.it -'email amat@amat. ta. it
Codice Fiscale, Partita lva e N° iscrizione al Registro detle Imprese di Taranto 00!46330733

Capitale sociale: € 8.400.000,00 Interamente versato. 3
; pag. 1

4

:



m SCHEDA OBIETTIVI QUADRI AZIENDALI

Arienda per la Mobilikd nol'Area di Toranta

PERIODO DI RIFERIMENTO: 2004
Posizione: Responsabile Area Contabilita e Bilancio Titolare: Dott. Francesco IERVOGLINI
e o [ AT TS0 T srsunraro consecurmo | VAT | vAIOTRZIORE
PROGRAN N AZIONE 16X 00
TN o InVio 4
M&6220 KACOMANALTA
TeR ATTI SWAMTAARI
balyd ORMNANCS -
INGlUHEIOMI ENESSE
sl AZIEN AR —
Sommatoria [ |
Valutazione complessiva {( ¢ ) | |
Caicolo dell'incentive maturato "
Massimo Incentivo Teorico = 6% della retribuzione media annua, come definita nell'Accordo del 21/07/2004 (d)
Incentivo Erogabile = Massimo Incentivo Teorico (d) / 100 * ( ¢) € -

et et T T TR T e e e

4

IL TyRE DEW I0ONE ILE ENTE COMPETENTE
A .
(X720 P //L \H\
/ ‘ / 74 .

9%

Data assegnazione obiettivi \l /IS/' / z)l/%aoL,L |

Data valutazione obiettivi

L
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Aziondo per lo Mobilita nellArea di Taronto %, sy YO

Prot. n. ASG'SG ........ / Up Taranto, i 1§ SET. 2006

Al Responsabile
Area Contabilita e Bilancio
Dott. Francesco Iervoglini

e p.c. Al Direttore Generale
Al Direttora Amministrativo
Al Responsabile Area Personale
SEDE

OGGETTO: Proroga trasformazione del contratto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale.

In accoglimento della Sua richiesta del 31/08/2006, prot. az. n° 12'989, si comunica che, senza
soluzione di continuita, dal 01/10/2006, e fino al 30/09/2008, & prorogato il suo rapporto di lavoro a
tempo parziale di tipo verticale, secondo le modalita e nei termini dell‘accordo gia sottoscritto in data
23/09/2004, prot. az. n° 18955/UP/04, regolarmente convalidato dalla Direzione Provincale del
Lavoro di Taranto.

Pertanto, in conformita alle norme vigenti e alla disciplina contrattuale intervenuta in merito, il
Suo rapporto di lavoro subordinato continuera a svolgersi secondo la tipologia del “part-time verticale”,
con una prestazione media settimanale pari al 50% dell'orario di lavoro contrattuale dovuto di 39 ore
settimanali.

Alla scadenza prevista sara ricostituito nuovamente il suo rapporto di lavoro a tempo pieno, salvo
Sua ulteriore richiesta di proroga.

L'orario di lavoro settimanale, pari a 19 ore e 30 minuti, continuera ad essere distribuito su tre
giorni la settimana secondo l'articolazione gia concordata e, conseguentemente, per fa durata
dell'intero contratto di tipo part-time la sua prestazione mensile sard paria 84 ore e 30 minuti.

La prestazione annuale, invece, sara cosi articolata:

- Anno 2006 (dal 01/10/2006 al 31/12/2006): pari complessivamente a 253 ore e 30 minuti

- Anno 2007 (dal 01/01/2007 al 31/12/2007): pari complessivamente a 1014 ore

- Anno 2008 (dal 01/01/2008 al 30/09/2008): pari complessivamente a 760 ore e 30 minuti.

La presente comunicazione sara trasmessa alla competente Direzione Provinciale del Lavoro.

La presente, altresi, dovré da Lei essere debitamente firmata per presa visione ed espressa

accettazione.

Distinti saluti

ViaC. B__attisti, 657 « 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561 e Fax +39 099 7794247 « web: www.amat. ta.it «email: amat@amat, ta. it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione af Registro detle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato

pag. 1
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PROT hhm_m a /12‘? Azienda per la Moblfité nell’Area di Taranto 1 i p ENCERT Lol

- Presidente r

N DG‘-- Direitere Generdle - . : TerrE M e
DA Direttorz Almumswaim !
Prot. n°: UG/..... DT - Dirertore Tecnico :

US  -Segreteria Generdle
UAE  AFf,Gen /PRI Sinistii
UA  Acquisti/Contratti

UE  Contabilitd/Bilancic
UE - Ezercizio Movimento
VI  Informatica

UP Personale/Retribuzioni
UT  Tecnico

Taranto, 1i:31/08/2006

Egr. Sigg.
« PRESIDENTE
e, p.c.  DIRETTORE GENERALE
DIREI‘I'ORE AMMINISTRATIVO

OGGETTO : Richiesta i proroga del contratto di lavoro a tempo parziale.

=] EEEE EEEBEREEDR

Il sottoscritto Dott. Francesco Iervﬁg!ini,_ in servizio pressc codesta
Azienda dal 21/04/1999, ove attualmente riveste il profilo professionale di
Responsabile dell’Area Contabilita e Bilancio,

CHIEDE

la proroga fino al 30/09/2008 del proprio rapporto di lavoro a tempo parziale di fipo
verticale, sottoscritto in data 23/09/2004 e convalidato dalla Direzione Provinciale del
Lavoro in data 01/10/2004, il quale prevede una prestazione media settimanale pari
al 50% dell'orario di favoro contrattuale.

_ Distinti saluti

Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto  Tel, +39 099 73561+ Fax +39 099 7794247 « web: www.amat. ta.it » email: gmat@amat, ta. it
Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle imprese di Taranto 00746330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
pag. 1
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Azienda per la Mobilitd neli’Area di Taranto

Taranto, i 21 MAR. 7006

Corrispondenza prof. n° A 51 5 UpP

Al Dipendente
IERVOGLINI Francesco
SEDE

OGGETTO: Sorveglianza Sanitaria ex D. Leg.626/94.

Si comunica che il giorno 30/03/2006, alle ore 07:30, a digiuno e senza
aver fumato, dovra presentarsi presso il Centro della Cittadella della Carita, per

essere sottoposto agli accertamenti sanitari richiesti dal medico competente per il

giudizio in oggetto.
Distinti ;aluti.

IL DIRETTORE|®@ENERALE
(Ing. Giovanni MATYUCHECCHIA)

Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 « web; www.amat.ta.it »email: amat@amat. ta. it

Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
pag. 1



TEROMINCIA DI TARANTCO

MOBULARIO
ULMQO. - 84

ALLA SEZIONE CIRCOSCRIZIONALE
DEL LAVORO E M.Q.

CENTRO IEHRI TORIALE PER LIMPIEGO
Tarante —

- 1077, 2004

o [ARANTO

PER RICEVU

OGGETTO: COMUNICAZIONE DI TRASFCRMAZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO

4 |
......... . sottoscrrﬁ!i&%ﬁe gﬂ A"' 5';')’4
LTy NACE
LUIOHLAI6|3I5@[|¥BBI [T AREEE
Altivitd economica (1) AZIJAIA/} 3R /’?’ Oﬂfdlffﬁ COMUNE l I [ ’
Sede legale, via eSSﬁﬁ’r /gﬂ' rﬂ ;” n 6‘5;
Comune . ﬁ?’?ﬁﬁm (IA)
C.A.P, F‘lf 19 Telefono 0 Qf 1. §356 2 44
Localita d'impiego del lavoratore (2} ... P ,‘ﬁfﬁ;‘é’@‘é D]:D:’
COMUNICA CHE IL RAPPOHTO DI LAVORO, CON IL SOTTOINDICATO LAVORATORE,
INSTAURATO IL .......... ™ & | #F!?{Cg // ? qq ..... - . DATA m
04_ofodas._deof owea [ [TTTT]

E STATO TRASFORMATO IN DATA ... %"
GOME SPECIFICATO NEL SUCCESSIVO QUADRO C)

CONTRATTO PRECEDENTE CONTRATTO NUOVO

1 m T. INDET.. 1 m T. INDET.
o[ romr 2[5 e

A @ T. PIENO
3 FORM. LAV, 3

B D T. PARZ,
4 APPREND. 4

5 D ALTRO | 5

A D T. PIENO
B T. PARZ.

FORM. LAV,

APPREND.

ALTRO _J

]
[
[

8 DATI DEL LAVORATORE

Cognome /Eﬁroéé/ ” '. ......... i D]] SEes D
Nome ?Xﬂ%‘gjaa Cittad. ’(ﬂélﬂ/«ﬂ S:;QITA [[D:D:,
cou. Fiscate - RVIAIFIMCIEBIL[0FE[OBEID]  sesso .M. Sasoy LITTT]
Nato il 0?0?‘/’?63 41’”534 { 7‘4 } ggg:ggfm DI[D
Aesidenie a Tﬂﬁfqdré {T/? ) TITOLO I '
Titolo di studio .. L /? Uﬁgﬁ srume

Assunto con la qualifica ﬁlq PO ﬁ’fﬁﬁl'ZIaﬁf @Wfﬁ} '?”L’f;} ........ SR r ’ ' } I l l —l
Grado di qualiticazione é SPG{(S& 5{55 U‘v“ﬁ .......... ﬁﬂn“ﬂﬁﬁd‘ “/ﬂ gE:EIgICA D]:l

i' TRASFORMAZIONE (3) - CONTRATTO CONTRATTO
PREC. NUOVO

| 0
] [
old .ol
[ U
]

4

L




o | REGIME ORARIO (4)

NUMERO ORE SETTIMANALI ' 30 gg‘ﬁr[mANALl [i:l

NUMERO
NUMERQ MESI E@ MES| D]

.. 1L PRESIDENTE

- f ' C ' J a . -
DATA P1 OTT' 2004 TIMBRO E FIRMA DEL RESPONSABILE ....... dol Conso ¥ Amministrazione
AMA.T. SpA

{Enzo MANCO

NOTE

1) Indicare, oltre al settora. la specifica attivita svolla {es.. settore edilizia. attivita specifica: impresa di copertura di tetli - settore metalmec-
canico, attivitd specifica: costruzione di macchine e trattori agricoli: ecc.).

2} Questo spazio va riempito solo nel caso in cui [l lavoratore presti la sua opera in un comune diverso da guello in cui @ fissata la sede le-
gale dell'Azienda o Ente. In tal caso indicare I'indirizzo completo delta sede o stabilimento presse cui il lavoratore presta servizio.

3) Contrassegnare con una X le caselle corrispondenti alle ipotesi che ricorrono.
4) Da compilare soltanto in caso di trasformazione del rapporto da tempo indelerminato a determinato e/c da tempo pieno a lempo parziale.

Aama - Jatilute Poligratico ¢ Zeeca aello Stats - 5.
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Azienda per ln Mobilité nell’Area di Taranto

Prot. n. /(530[{. / UP Taranto, i 18 SET. 2006

o

DI TARANTO “

PROVINCIA e L ARAPICGO
: A ALL PER CIMPIEG
Spett.le GENTRO TERRITORIALS )

Provincia di Tara:1|tU
Centro Territoriale per 19 QET, 2353
I'Tmpiego di Taranto

i |
TRATD | PERRICEVUTAZ

OGGETTO: Comunicazione proroga contratto part—time nostro dipendente Dott. Francesco
Iervoglini

Per quanto di competenza, facendo seguito al modello CTRL allegato in copia
(All. A), si comunica che, in accoglimento della richiesta avanzata dal nostro dipendente,
Dott. Francesco Iervoglini, a decorrere dal 01/10/2006, e fino al 30/09/2008, senza soluzione
di continuita, & stato prorogato il suo rapporto di lavoro a tempo parziale di tipo verticale
(All. B), secondo le modalita e nei termini dell'accordo sottoscritto in data 23/09/2004 e gia
regolarmente convalidato dalla competente Direzione Provinciale del Lavoro di Taranto.

Distinti saluti

IL DIRETTORR GENERALE
(Ing. GiovannyMatichecchia)

Via C. Battisti, 657 e 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561+ Fax +39 099 7794247 » web: www.amal.ta.it « email: ecmat@amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato

pag. 1
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Azienda per fa Moblilita nell’Area di Taranto . smeay 0
Prot. n. /(gQ@ ........ / UP Taranto, I 1 () SFT 700§
Spett.le
DIREZIOME PROV.LE DEL LAVORD Direzione Provinciale del Lavoro
TARANTOQ .. .
FPER RICEVUTA Servizio Politiche del lavoro
19 ary 006 - Piazzale Dante

[ 74100 TARANTO

OGGETTO: Comunicazione proroga contratto part-time nostro dipendente Dott. Francesco
Iervoglini

Per quanto di competenza, facendo seguito ai colloqui gia intercorsi in merito,

si comunica che, in accoglimento della richiesta avanzata con nota del 31/08/2006 (Ali. A)

dal nostro dipendente, Dott. Francesco Iervoglini, a decorrere dal 01/10/2006, e fino al

30/09/2008, senza soluzione di continuita, & stato prorogato il suo rapporto di lavoro a

tempo parziale di tipo verticale (All. B), secondo le modalitd e nei termini dell’accordo

| sottoscritto in data 23/09/2004 (All. C), gia regolarmente convalidato da codesta Spett.le
Direzione Provinciale del Lavoro.

Distinti saluti

IL DIRETTORE 3ENERALE
\\)\ . (Ing. Giovanni\Nlgtichecchia)

Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto e Tel. +39 099 73561e Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it » email: amat@amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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Azienda per lo Mobilita nell’Area di Taranlo

Prot. az. nS..L% f)gs-/U (9 Taranto 2 3 sEr' 2004

o

Egr. Dott. Francesco [ervoglini
Via Mezzetti, 16
74100 TARANTO

OGGETTO: Trasformazione del contratto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale.
Art. 5 D.Lgs. n°® 61/2000.

Si fa seguito al provvedimento di autorizzazione alla trasformazione del Suo rapporto di lavoro
subordinato da tempo pieno a tempo parziale, formalizzato con nota del 15/09/04 prot. n® 18513, per
confermarLe che, in conformita alle norme di legge, il Suo rapporto di lavoro subordinato viene
trasformato da tempo pieno a tempo parziale secondo una fipologia di “part-ime verticale®, alle
condizioni di cui in appresso:

1) DECORRENZA DEL CONTRATTO A TEMPO PARZIALE

La trasformazione del rapporto di lavoro subordinato da tempo pieno a tempo parziale avra

decorrenza dal 01/10/2004. I} rapporto a tempo parziale deve intendersi continuativo, a tutti gli

effetti, rispetto al precedente periodo di lavoro prestato a tempo pieno.
2) DURATA DEL CONTRATTO A TEMPQ PARZIALE

La trasformazione del rapporto di lavoro subordinato da tempo pieno a tempo parziale avra durata

sino a tutto il 30/09/2006, al termine del quale verra ricostituito il rapporto a tempo pieno, a meno

che non intervenga richiesta di proroga da parte del lavoratore.
3) ORARIO DI LAVORO

L'orario di lavoro settimanale sara di 19 are e 30 minuti, corrispondenti a una prestazione media

pari al 50% dell'orario contrattuale di 39 ore settimanali, e sara distribuito su tre giomi la settimana

sulla base della seguente articolazione:

Lun. Mar. Mer. Gio. Ven. Sab. Dom.
Dalle ore / 08,00 J 08,00 08,00 /
Alle ore / 14,30 / 14,30 14,30 / /

Conseguentemente, per la durata dell'intero contratto part-time, |a prestazione mensile sara pari a
84 ore e 30 minuti. Invece, considerato che il part-time decorrera dal 01/10/2004, con termine al
30/08/2008, la prestazione annuale sara cosi articolata:
- Anno 2004 (dal 01/10/2004 al 31/12/2004): pari complessivamente a 253 ore e 30 minuti;
- Anno 2005 (dal 01/04/2005 al 31/12/2005): pari complessivamente a 1.014ore;
- Anno 2008 (dal 01/01/2006 al 30/09/2006): pari complessivamente a  760ore e 30 minuti;
4) MANSIONIE LIVELLO
Le Sue mansioni ed il Suo profilo di inquadramento rimangono invariati.
5) CRITERIPER LA CORRESPONSIONE DELLA RETRIBUZIONE
La retribuzione mensile sara proporzionata al numero delle ore di lavoro svolto.

Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto  Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 « web: www.amat. ta.it « email: amat@amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita iva e N*® iscrizione al Registro delte imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400,000,00 interamente versoto
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6)
7)
8)
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Aziendo per la Mobilita nell'Area di Taranto %, mmaw (TN

MENSILITA’ SUPPLEMENTARI

Le mensilita supplementari vengono riconosciute in proporzione alla ridotta durata della
prestazione lavorativa ed alla conseguente retribuzione.

FERIE E FESTIVITA'

Le ferie e [e festivitd matureranno nella quantita e nei termini temporali previsti daila normativa
contrattuale per i rapporti di impiego a tempo pieno, ma verranno goduti e retribuiti in proporzione
al nuovo orario settimanale convenuto.

CONVALIDA DA PARTE DELL'UFFICIO PROVINCIALE DEL LAVCRO

La validita e l'efficacia del presente accordo sono subordinati alla convalida da parte dell'Ufficio
Provinciale del Lavoro.

RINVIO

Restano confermati futti gli altri patti e condizioni, gia convenuti e accettati, non in contrasto con la
presente normativa, che regolavano i reciproci rapporti contrattuali nel contratto di lavoro a tempo
pieno.

Per quanto non espressamente previsto si applicano le disposizioni di legge, con particolare
riferimento al Decreto Legislativo n. 61 del 25 febbraio 2000 e successive modiche ed integrazioni,
nonché alle norme del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dei lavoratori Autoferrotranvieri.

La presente dovra essere restituita debitamente firmata in segno di presa visione ed accettazione.

Distinti saluti

FIRMA DEL LAVORATCRE IL PRESIDENTE

(Enzoc Manco)

Ministars del Lavore e deite Paitehe Seioan
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Aziendo per lo Mobllita nell'Area di Taranto %, sexce EETY

Prot. az. ng//&%f)/(/p Taranto 2 3 SET. 200‘

ey ) Spett.le
D*HEHUTNEAP'F;OY{L;\. DE L (%AVOHO Direzione Provinciale
PER RICEVUTA : del Lavoro
.9 & SET. 1004 L Via Dante- Zona Bestat
/%mtm 74100 - TARANTO

OGGETTO: Trasformazione del contratto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale, Richiesta di
convalida ex art. 5 D.Lgs. n® 61/2000 e successive modifiche ed integrazioni.

Con la presente si chiede, ai sensi della normativa citata in oggetto, la convalida della
trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale del ns. dipendente Dott.
lervoglini Francesco, secondo le modalita e nei termini dellaccordo sottoscritio in pari data, che si
allega alla presente (All. 1).

Siinviano, altresi, per l'istruzione della pratica:

1)copia della comunicazione di assunzione a tempo indeterminato a tempo pieno
effettuata allUfficio di Collocamento di Taranto (All. 2) e copia del contratto di
assunzione in servizio (All. 3);

2)stralcio dell’A.N. Autoferrotranvieri 27/11/2000 che, allart. 7, disciplina nel settore il
lavoro a tempo parziale (All. 4 ).

Distinti saluti

IL PRESIDENTE

(Enzo Manco)

=gz
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Aziondo per la Mobilita nell’Area di Taranto <, sveme [ETRYY

1

Prat. n® A"%g 4_1'3 DA

Taranto, Ii 15/09/2004

Egr. Sig. .
RESPONSABILE AREA CONTABILITA E BILANCIO
Dott. Francesco IERVOGLINI

SEDE

e, p.c. Egr. Sig.
DIRETTORE
DIRIGENTE AMMINISTRATIVCO
RESPCNSABILE AREA PERSONALE
SEDE

OGGETTO: Autorizzazione alla trasformazione del contratto di lavoro da tempo
pieno a tempo parziale.

- Esaminata la Sua richiesta di trasformazione del rapporto di lavoro subordinato da tempo
pieno a tempo parziale, formalizzata con nota datata 08/09/2004, prot. n°® 18'078;

- Vista la nota prodotta dal Dirigente Amministrativo in data 15/09/2004, prot. n°
18°506/DA, con la quale ha espresso il proprio favorevole parere in ordine alla suindicata
trasformazione del rapporto di lavoro subordinato per un periodo di tempo predefinito;

- Considerato che nella sopra menzionata richiesta si fa riferimento ad una tipologia di
“part-time verticale” con prestazione media settimanale pari al 50% dell’orario contrattua-
le di 39 ore settimanali, pari a 19% e 30%;

- In forza dei poteri di cui alla deliberazione del Consiglio di Amministrazione nn. 3/2001 e
13/2003,

SI AUTORIZZA,

con decorrenza 1° ottobre e sino a tutto il 30/09/2006, la trasformazione del rapporto di la-

voro subordinato da tempo pieno a tempo parziale, con prestazione media settimanale pari

al 50% dell‘orario contrattuale di 39 ore settimanali, pari a 19" e 307, distribuita su tre giorni
alla settimana, secondo |articolazione che sara concordata nel relativo contratto da predi-
sporre a cura degli uffici competenti, secondo le modalita prescritte dalla legge.

IL PRESIDENTE

@ : {(Enzo MANCQ)
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S.p.A.

Azienda per la Mobilita nell’Area di Toranio

Taranto, li ¢ § APR 2002

Al Dirigente Amm.,vo
SDE .

Oggetto: richiesta trasformazione contratto

Con riferimento alla richiesta di trasformazione del contratto di
lavoro da tempo pieno a tempo parziale avanzata dal Dott. Francesco
lervoglini, con una riduzione oraria a 26 ore settimanali distribuite su

_ quattro giorni lavorativi (dal lunedi al giovedi, dalle ore 8:00 aile ore 14:00),
visto l'art. 7, lett. B, comma m) deil’A.N. 27/11/2000, si chiede un suo
parere in merito, tenendo conto delle esigenze organizzative e di servizio
dell'Area cui il Dott. lervoglini & preposto. | '

In attesa di suo cortese riscontro, per I'adozione dei provvedimenti

successivi, porgo cordiali saluti

IL PRESIDENTE
(Enzo Manco)

S o

WA

257 » 74100 Taranta ¢ Tel. <39 099 73541 « Fax +39 099 7794247 « email: amat@amat.ta.if
Coaice Fiscele ortla va e N+ senzione al Registre deile Imprese.di Taronta 601463307332
Cspitaie socalesoNcsenitto. & B 100 00 - Caoitale sociale versato: & 2.381 881 75
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AMAT S.pA. Z’(

Azienda per la Mobilité nell' Area di Taranto S.p.A.

Area Contabilita e Bilancio

] NN Taranto, li 12/04/2002

Egr. Sigg.

Presidente

Direttore

Dirigente Amministrativo

Appaki
Sty
€ Acquisti
raffico

~AAGG.-Sini
. Pacxdon el
Regionaria
Siniatn)
Qo
QT
0

& Bitancio

Contratti o :

frea Contr..App,
, "rea informatics

{ Dirigene Ammiﬁisb'aﬁvo

] Area Contability

LY
f'
g
Riparnizione
Rp. PR,
Lo
Ullicip
Uiiig

SEDE

Corrispondenza interna prot. n.

Oggetto: Richiesta di trasformazione del contratto di lavoro da tempo pieno a
tempo parziale.
Il sottoscritto. Dott. Francesco lervoglini, in servizio presso codesta Azienda

dal 21/04/1999, ove attuaimente riveste il profilo professionale di Responsabile di

Unita Amministrativa Complessa,

CHIEDE
a decorreré dal 01/05/2002, la trasformazione del proprio rapporto di lavoro da

tempo pieno a tempo parziale con un orario di lavoro di 24 ore settimanali in ogni

settimana di tutti i mesi dell’anno, distribuito nel seguente modo:

Lun. Mar. Mer. Gio. Ven. Sab. Dom.

Dalle ore | 08,00 | 08,00 08,00 | 08,00 i I I
i /I

Alleore | 14.00 | 14.00 | 14,00 | 14,00 i

Distinti Saluti

: - :
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Codice Fiscale ~ Partita iva ~ N. Reg. Imprese :00146330733

j?(\i; /qzienda per la Mobilité nell'.ﬂrea di Zranto S.p.A.
A

]

B 21 2o ol prot

Al Dirigente Amministrativo

All'Area Informatica
All'Area Contabilita
All’'Ufficio Prodotti del Traffico

L'Azienda esprime soddisfazione e compiacimento per Iimpegno e la competenza
con cui le unitd sopra coinvolte hanno gestito gli effetti e le problematiche
conseguenti alla circolazione della moneta unica dal 1/1/2002.

La rapidita di adeguamento delle procedure e dei sistemi informatici Hanno
consentito il conseguimento dei positivi risultati che premiano ['impegno profuso.

Per questo si esprime un formale elogio.

IL PRESIDENTE
(E rzo Manco)

e T e
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—
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via C. Sattisti. 857 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73551 - Fax 7794247
e-mail: amai@amat.ta.it ; nag. 1



ﬂzienda per la Mobilita nell'.ﬂ.rea di Q:ranto

Codice Fiscale 00146330733 - Reg. [mprese di TA n° 13361

Taranto 08 APR- 2002

CERTIFICATO DI DIPENDENZA

.St certifica che il Sig. lervoglini Dott. Francesco, nate a Ginosa

(Ta) il 07/07/1963, & stato assunto in data 21/04/1999, alle dipen-

denze dell’Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto (A.M.A.T.).
A seguito di trasformazione da Azienda Speciale in societa per

azioni e relativa iscrizione nel registro delle imprese dal 12/01/2001

ha acquisito operativitd giuridica I'AMAT S.p.A.

Attualmente riveste it profilo professionale di Responsabile U-

nita Amministrativa Complessa.
Si rilascia a richiesta dell'interessato, per gli usi consentiti

dalla Legge.

kN

IL PRESIDENTE

é , gEnzo Manco) ———

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099} 73561 - Fax 7794247

e-mail: amat@amat.ta.it
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OGGETTO : richiesta certiticato,

Taranto.li

Spett/le _
PRESIDENTE AMAT

SEDE

; ,dipendente di codesta
1 Sottoscﬁttoﬁmﬂwﬁéfi&_

I Rl con la presente
Azienda con la qualifica dlﬁﬁg A6A ok ,Q__

CHIEDE

il rilascio di un cértificato-di :

/" dipendenza

>- LN.P.S. '
- LN.A.LL. per visita collegiale

Dimostrativo della retnbuzione

In attesa, porge distinti salutl.

Taranto li.

o — — gov.,
I AMAT SpA. - TAR: 0 &
{ Fred Amivo n® <
azi 3
i. BN
s Preadente |
i Vice Presidante !
! Lonsighere
i Diretiore .
Sirigente Amminisirativa ]
) -« } Area Contsbilita e Bilansio :
e l' Aréa Céntr.-App.-Acq-Magazz_ L

i Area Infarmatica .

! Area Legale ) L_]L
Area Movimento ]
Area Parsonale ﬁ
Area Tecrica i

1 !
T Ripddiziong Contratti e Appalf | i
Rip. P.R.-AA.GG.-5injstri [
Ufficio Magazzing e Acquisi
Uificio Prodotti de) Traffico
Ufficio Ragioneria

Ulficio Sinistri E

Gt B o



{ ' ﬂ.zienda per la M obilita nelllﬂrea di (Z;ranto S.p:A

Codice Fiscale, partita IVA e Numero di iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto: 00146330733

" Prot. AP n° % b©O

Taranto, i 30/05/2001

Egr. Sig.
IERVOGLINI FRANCESCO
S EDE

Attribuzione della nuova figura professionale e del relativo
parametro, in applicazione della nuova classificazione del
personale di cui al C.C.N.L. 27/11/2000.

Oggetto:

Le comunichiamo che, ai sensi e per gli effetti delle "Norme di prima
applicazione e norme transitorie” di cui all'art. 2), lett. D) dell’Accordo Nazionale 27
novembre 2000, Le viene attribuita, con decorrenza 1° gennaio 2001, la figura
professionale di RESPONSABILE UNITA AMMINISTRATIVA COMPLESSA ed |l
parametro retributivo 250, con svolgimento delle mansioni e delle attivita previste
dal relativo profilo, nei termini precisati dall'art. 2, lett. A), in particolare punti 10) e
13), del predetto Accordo Nazionale 27/11/2000.

Dalla stessa data Le sara riconosciuto il trattamento economico previsto
dagli art. 3) e 10) del richiamato Accordo nazionale 27/11/2000.

Distinti saluti.
IL DIRKTTORE IL PRESIDENTE
(Ing Giow atichecchia) 7 (E rzo Mar)

— e~

ot

Via Cesare Bartisti, 657 - 74100 TARANTO - tel. (099) 7356111 - fax (099) 7794247
e-mail: amat@amat.ta it pag. 1



AMAT.

ﬂzienda per la Mobilitﬁ nel]'ﬂrea di ‘I;ranto

Area Personale

Taranto, i 04/05/2000

'\.{ {
Corrispondenza interna prot. n° /‘“ Z ’Jf

Oggetto : Affidamento funzioni
V)'p

Francesco lervoglini
Wﬁ e p.c. Dirigente Amm.vo
\& ' —a7 Capi Area

SEDE

In forza dell’art.18 del Regolamento Al. *“A” al R.D. n°
148/1931, Le sono attribuite le funzioni di Capo Area Contabilita liv.

1°, con decorrenza 5 maggio 2000.

Gli uffici che leggono in copia disporranno ciascuno per quanto

IL DIREETORE GENERALE
¢ /%s‘c u go)

di competenza.

Distinti saluti
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AMAT.
ﬂzienda per la Mohilitz‘i nell'ﬂrea di q;ranto

Area Personale

Taranto, li 21/04/1999

ORDINE D! SERVIZIO N° 8/99

Si porta a conoscenza di tutto il personale che, a seguito di
pubblico concorso, in data odierna ha preso servizio il Dott. Francesco
lervoglini, con la qualifica di Capo Ripartizione nell'ambito dell'Area

Contabilita e Bilancio del ruolo AMAT.

IL DIRPTTORE GENERALE

st

pag. 1
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ﬁ@(\( ﬂzienda per 1aﬂ J bilita nell'ﬂljea di q;'ranto
\-

Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n® 13361

Taranto, li 19/04/1999

)L Egr. Dott.
/@_&V \< : Francesco lervoglini
: ‘/L/ Via D’Amore, n° 41

/ \‘k"‘p 0/0 74100 TARANTO
—

\\ 3}\ ep.c. Dirigente Amm.vo

Capi Area

SEDE
OGGETTO: Assunzione in servizio

Si fa seguito alla nota del 7 aprile 1999, prot. az. n° 642, per
comunicare che, vista la documentazione richiesta e da Lei presentata e
visto l'esito della visita medica, con decorrenza 21/04/1999 Lei &
assunto alle dipendenze di questa Azienda, con contratto di lavoro a
tempo indeterminato e con la qualifica di Capo Ripartizione, liv. 2° del
CCNL Autoferrotramvieri, nell'ambito dell'lArea Contabilita e Bilancio
del ruolo AMAT.

Il suo rapporto di lavoro sara disciplinato dal RD.n° 148/1931
ed il trattamento normativo ed economico applicabile sara quello
riveniente dal predetto RD. e dalla contrattazione nazionale- di
categoria, per il livello contrattuale rivestito. .

In particolare la sua retribuzione mensile sara costituita dalle
seguenti voci, al lordo delle ritenute di legge:

Retribuzione conglobata £ 1'474°410

ex indennitad di contingenza £ 1'047'168

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTOQ Tel. {(099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat @amat.ta.it . pag. 1
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ﬂ(((& % ﬂﬁenda per la Mbilith nell‘.ﬂiea di q;ranto

Codice Fiscale 00146330732 - Reg. Imprese di TA n° 13361

indennita di mensa £ 32'000
EDR. . e 20'000
T.D.R. £ 129'560

U'orario di lavoro dovuto sara di 39 ore settimanali.

Lei avra diritto a 26 giorni di ferie annuali, oltre alle festivita
soppresse di cui all'Accordo Interconfederale del 27 luglio 1978.

Ai sensi dell’art.i3 del R.D. n° 148/31 il servizio di prova avra la
durata un anno. ‘

Cosi come previsto dali’art. 9/bis, comma 3°, della L. n° 608 del
28 novembre 1996, e successive modifiche ed integrazioni, si dichiara
altresi che:
- il suo numero, nel libro matricola aziendale in uso, sara 1173;
- i numeri di posizione aziendale sono i seguenti: INPS n°7800449608,

INAIL n° 71040671/81.

Gli Uffici che leggono in copia disporranno ciascuno per quanto di
competenza. '

L'Ufficio Personale, in particolare, provvedera a fornirLe copia
dei documenti di cui all'art. 12 del Regolamento All. “A” ed acquisire il
suo consenso al trattamento dei dati personali, ai sensi della L. n.
675/97

Distinti saluti

IL DI %5
) rancksco Pytibell,
ég%awﬁﬁ% A f

2

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
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AMAT.

ﬂzienda per la Mobilitz‘a nell'ﬂrea di ‘Iz'tranto

Area Contability

Taranto, li 12/09/2000

Corrispondenza interna prot. n°®

Oggetto: Polizza assicurativa rischi ai danni patrimoniali da responsabilita
contabile ed amministrativa

Al Dirigente Amm.vo
e p.c. Al Capo Area Personale
SEDI

Con la presente, il sottoscritto manifesta la volonta di divenire
beneficiario della copertura assicurativa di cui all’oggetto, a decorrere

dalla data di affidamento delle funzioni di Capo Area.

P ——

All'uopo, autorizzo I’Azienda a trattenere dalle mie competenze
le quote individuali dei premi e le relative autoregolazioni.

Distinti saluti

e

Dlrlgante Ammin.vo
Area Informatica
Atea Legale

IL ff CAPPAREA BILITA’

(Do cof Jervoglini)
UHlelo Segreleria

" HQ

— Ly

Area Porsonale

Area Movimento

Area Tecnica

Uticle Raglonarla
Uftticle Prod. del Traffico

|
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Aziandn per la Mobilitd nell’Area di Taranto %, e 0
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Prot, az. n°lg€55—lUf’ Taranto 23 SET, 2004

Egr. Dott. Francesco lervoglini
Via Mezzeftl, 16
74100 TARANTO

OGGETTO: Trasfor;mazione del contratto di lavoro da tempo pieno a tempa parziale,
Art. 5 D.Lgs. n® 61/2000.

Si fa seguito al provvedimento di autorizzazione alla trasfonnazrone del Suo rapporto di lavoro
subordinato da tempo pleno a tempo parziale, formalizzato con nota del '15/08/04 prot. n° 18513, per
confermarLe ¢he, in conformita alle norme di legge, il Suo rapporto di lavoro subordinato viene
trasformato da tempo pieno a tempo parziale secondo una hpofogla d1 part—tlme vertlcale alle
condizioni di cul in appresso: : e
1) DECORRENZA DEL CONTRATTO A TEMPO PARZIALE .. . ..

La trasformazione del rapporto di lavoro subordinato da tempo pleno a tempo parziale avra

decomenza dal 01/10/2004. Il rapporto a tempo parziale deve intendersi continuativo, a tutti gli

21y ke Al mmmmcdanda marada Al lngara araniaia o famna Rinnn
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Egr. Dott. Francesco lervoglini
Via Mezzetti, 16
74100 TARANTO

OGGETTO: Trasformazione del contratto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale.
Art. 5 D.Lgs. n® 61/2000.

e

Si fa seguito al provvedimento di auforizzazione alla trasformazmne del Suo rapporto di favoro
subordinato da tempo pieno a tempo parziale, formalizzato con’ nota del {5/09/04 prot. n° 18513, per
confermarLe che, in conformita alle norme di legge, il Suo rapporto di lavoro subordinato viene
trasformato da tempo pieno a tempo parziale secondo una t[pologla d| part-tlme verticale”, alle
condizioni di cui in appresso: g em B
1) DECORRENZA DEL CONTRATTO A TEMPO PARZIALE i

La trasformazione del rapporto di lavoro subordinato da tempo pleno a tempo parziale avrd

decorrenza dal 01/10/2004. Il rapporto a tempo parziale deve intendersi continuativo, a tutti gli

effetti, rispetto al precedente periodo di [avoro prestato a tempo p:eno
2) DURATA DEL CONTRATTOATEMPO PARZIALE  _.°. " ... ... _.

La trasformazione del rapporto di lavoro subordinato da tempo pieno a tempo pamale avra durata

sino a tutto il 30/09/2008, al termine del quale verra ricostituito ! rapporto a tempo pieno, a meno

che non intervenga richiesta di proroga da parte del lavoratore. = -
3) ORARIO DI LAVORO -

L'orario di lavoro settimanale sara di 19 ore e 30 minut, cornspondentl auna prestazmne media

pari al 50% dell'orario contrattuale di 39 ore settimanali, e sara distribuito su tre giomi la seftimana

sulla base della seguente articolazione:

Lun. Mar, Mer.  Gio. Ven. Sab.  Dom.
Dalle ore / 08,00 [ 08,00 08,00 / /
Alle ore / 14,30 / 14,30 14,30 { /

Conseguentemente, per la durata dell'intero contratto part-time, la prestazione mensile sara pari a
84 ore e 30 minuti. Invece, considerato che il part-time decorrera dal 01/10/2004, con termine al
30/09/20086, [a prestazione annuale sara cosi articolata: :
- Anno 2004 (dal 01/10/2004 al 31/12/2004): pari complessivamente a 253 ore e 30 minuti;
- Anno 2005 (dal 01/01/2005 al 31/12/2005): pari complessivamente a 1.014ore;
- Anno 20086 (dal 01/01/2008 al 30/09/2006): pari compiessivamente a  760ore e 30 minuti;
4) MANSIONIE LIVELLO
Le Sue mansioni ed il Suo profilo di inquadramento rimangono invariati.
5) CRITERI PER LA CORRESPONS|ONE DELLA RETRIBUZIONE
La retribuzione mensile sara proporzionata ai numero delle ore di lavoro svoito.

Via C. Battisti, 657 » 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.to.it « email: apat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizicne al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato

pag. 1



8)

9)
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Azienda per la Mobilité nell’Area di Toranto %, et [T

MENSILITA' SUPPLEMENTARI

Le mensilitd supplementari vengono riconosciute in proporzione alla ridotta durata della
prestazione lavorativa ed alla conseguente retribuzione.

FERIE E FESTIVITA’

be ferie e le festivitd matureranno nella quantita e nei termini temporali previsti dalla normativa
contrattuale per i rapporti di impiego a tempo pieno, ma verranno goduti e retribuiti in proporzione
al nuovo orario settimanale convenuto. :

CONVALIDA DA PARTE DELL'UFFICIO PROVINCIALE DEL LAVORO

La validita e P'efficacia del presente accordo sono subordinati alla convalida da parte del'Ufficio
Provinciale del Lavoro.

RINVIO

Restano confermati tutti gli altri patti e condizioni, gia convenuti e accettati, non in contrasto con la
presente normativa, che regoiavano i reciproci rapporti contrattuali nel contratto di lavoro a tempo
pieno. - :

.
O iy

Per quanto non espressamente previsto si applicano le disposizioni di legge, con particolare
riferimento al Decreto Legislativo n. 61 del 25 febbraio 2000 e successive modiche ed integrazioni,
nonche alle norme de! Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dei lavoratori Autoferrotranvieri.
La presente dovra essere restituita debitamente firmata in segfio di presa visione ed accettazione.

. & wate oo -

Distinti saluti A R .
S e I Rl ¥ ors SR
o] - P.‘"'""" "

ALFTOET 0

1 i

S n e WTLe R
\#

FIRMA DEL LAVORATORE ... . ILPRESIDENTE

T (Eﬁzo Ménc;oi

£ PROVINCIALE DEL LAVORD ~- — -
O TARLHNTO

iazzaie Danic, 23.33

"accordo di trastermazione, il C.C.N.L.
“=TA Ly dicrizrata assenea di TapGressniany s

e dTalitd gorodultiva
St CONVALIDA -

uhe 02 rapporto di lavoro da tamng

& y L
Tiend o TS0 parziale con decorrenza .GJ._QU:__ZUUI’
It DIR '
L ETREL T (Dr. Antonid o)
e Co ~‘ ';-"‘-‘_

N
* :, ~d ™S
A

Via C. Battisti, 657 » 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 = web: www,amat.ta.it e email: gmat@amat.ta.it

Cadice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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AMAT.
Azienda per la Mnbili\t:‘l nell' Area di q;ranto

Area Personale

Taranto, 05/02/2001
/4R

Corrispondenza interna prot. n°

Ai Capi Area
e p.¢c. AL Dirigente Amm.vo
SEDE

OGGETTO: accodamento 10 giornate di ferie

Si trasmette l'elenco del personale dell’area di propria com-
petenza che, in ottemperanza all’ordine di servizio n 28/95, ha richie-
sto I'accodamento di n° 10 giorni di ferie di spettanza deil’anno 2000 da
usufruire entro il 31 dicembre 2001.

Distinti saluti

ERSONALE

ar biolafMenenti)
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ASSICURAZIONE NAVALE POLIZZA RCT/O
o CONG.98| RATA RATA REGOL.99 { RIMBORSO
MEDAG.| COGNOME NONE GEN.99 | FEB.99 | FEB.00 { PREMIO | CONG.00 SETT.00
i SETT.00
cod.188 | cod.188 | cod.188 cod.187 cod.186
212530|CARALLO PIETRO 47942 | 181.364 | 181.364 | 221.699 80.670
255198ILUCIBELLO |FRANCESCO 71.570 | 302.273 | 302273 | 369.498 | 134.450
120130|CIGLIESE COSIMO 21.471 90.682 110.850 - 53.732
120150|CIMAGLIA OLIMPIA 21.471 90.682 90.682 | 110.850 40.336
147500|[ERVOGLIN! [FRANCESCO - 110.850 73.900
161450 MENENTI M.FABIOLA 21.471 | . 90.682 90.682 | 110.850 40.336
171505|PASSERETTI |GABRIELE 21.471 90.682 90.682 | 110.850 40.336
181431 |RIZZO PIETRO 110.850 101.613
183324 |RUSSO CIRO 21.471 90.682 00.682 | 110.850 40.336
TOTALE 551.977 53.732

e



AMAT.

Azienda per la Mobilité nell' A rea di Taranto

Settore Amministrative

Taranto, li 17/07/2000

Comispondenza intema prot, njq P, "F ’:F-?’

Oggetto: Obiettivi Quadri.

Egr. Sig.

Capo Area Contabilita e Bilancio f.f.
Dott. Francesco lervoglini
SEDE

e, p.c.  Dirigente Amministrativo -
Capo Area Personale T2 e =7
SEDE '

-,

Si fa seguito alla precedente nota inviata da questa Direzione in data 28/06/2000, prot.
n® AP/739, con la quale Le € stata attribuita la categoria “Quadri” con decorrenza 1° luglio 2000,
per comunicarl.e che con la nuova posizione Le viene attribuita la funzione specifica di curare gli
aspetti fiscali e contabili aziendali, con particolare riferimento ai cambiamenti in atto nel contesto
giuridico - tributario nel quale opera I'Azienda.

Le viene affidato, inoltre, lo specifico incarico di |mplementare e migliorare il sistema
aziendale di controllo di gestione, collaborando con il Dirigente Amministrativo.

Distinti saluti.
ILD OaRE GENERALE
. JFrancdsco ello)
o~
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& g S.p.A 4 /
Aziendo per lo Mobilita nell’Area di Taranto o A
/ ) |
el ot
N” 06 del Registro 9\@}#

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

n° 06 del 20.02.2009

OGGETTO

SCADENZA MANDATO DI ASSISTENZA PROFESSIONALE CON LO
STUDIO ASSOCIATO IERVOGLINI. DETERMINAZIONI

CONSEGUENZIALI.

L’anno duemilanove, il giorno 20 (venti) del mese di Febbraio, alle ore 15.30,
in Taranto e nella sede della Societa, si € riunito in seduta ordinaria, previo

avviso di convocazione, il Consiglio di Amministrazione nelle persone dei

Signori:
1) Ing. Giuseppe CASATELLO Presidente
2) Dott. Vito SANTORO Vice Presidente
3) Avv. Giulio PICARO Componente ASSENTE

Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio |’Ing. Giovanni Matichecchia.
Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara valida e

aperta la seduta.



IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Premesso che:

>

con deliberazione n° 73 del 22/09/2008, a seguito della collocazione in aspettativa per
motivi privati del Responsabile Area Contabilita e Bilancio, dott. Francesco lervoglini, si
stabili di affidare allo Studio Commercialistico Associato lervoglini, con sede in Taranto alla
Via Mazzini n® 5, un incarico di assistenza professionale di durata pari a cinque mesi a
decorrere dalla data del 1° ottobre 2008;

il predetto Responsabile dell’Area Contabilita ha richiesto ulteriore periodo df aspettativa
per motivi privati fino a tutto il 30/06/2009;

Considerato che:

»

L'attuale organico del personale AMAT non prevede una figura che possa sostituire, durante
il periodo di aspettativa, il Funzionario in questione in tutte le sue attuali competenze.
Ragioni di opportunita suggeriscono, pertanto, di continuare ad avvalersi della sua opera,
nel periodo in questione, seppure limitatamente alla cura degli adempimenti di carattere
tributario, quali la predisposizione delle pratiche societarie, 'assistenza tributaria e la
predisposizione delle dichiarazioni fiscali (Unico, IVA, ecc.), oltre che per la consulenza
tributaria e l'assistenza nella formazione degli atti necessari alla redazione del bilancio
d’esercizio;

Visti lo Statuto Sociale ed il Codice Civile;

a voti unanimi, resi nelle forme di legge,

1)

2)

3)

MR

l.e:s.
firmato: IL SEGRETARIO firmato: IL PRESIDENTE

DELIBERA

Di prorogare 'affidamento allo Studio Commercialistico Associato lervoglini, con sede in
Taranto alla Via Mazzini n“ 5, dell’incarico di assistenza professionale per la durata pari a
quatto mesi a decorrere dalla data del 01 Marzo 2009 e fino al 30/06/2009.

Di prevedere per il periodo 1° Marzo - 30 giugno 2009 un compenso complessivo, a fronte
delle prestazioni professionali previste, pari ad € 5.440,00, oltre agli oneri di legge.

Di prevedere, nel contratto di consulenza da prorogarsi, la possibilita per la Societa di
recedere, oltre che con effetto immediato nell’ipotesi in cui ricorra giusta causa, con un
preavviso di 10 giorni senza motivazione alcuna e senza possibilita di richiedere, in tali
ipotesi, somme a titolo di risarcimento danni, patrimoniali e non patrimoniali, nessuno
escluso.

Ing. Giovanni Matichecchia Ing. Giuseppe Casatello
COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE
. A-Muq;{- - s-p‘a.
IL RESPONSABILE UNITA' ARMINSTRATIVA
B4 Conii t Rusao

MH

/
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AM.AT.

A zienda per la Mobilit:‘i nell'.ﬂ.rea di ‘I:]ranto

Area Personale -

Taranto, i 28/06/2000

Corrispondenza inten:na prot. n° ﬁ? 'rﬁgq

Oggetto: Attribuzione categoria “Quadri”

Al
@MQ@ Capo Area Contabilita f.f.

Dott. Francesco lervoglini

\ U{ﬂf Q_Q)de\\_, . ep.c. Dirigente Amm.vo

i\ Capo Area Personale
y
y SEDE

Si comunica che, in applicazione del Regolamento aziendale
Quadri, con deliberazione n° 97 del 21 giugno 2000, il Consiglio
d’Amministrazione Le .ha attribuito  la categoria “Quadri®, con
decorrenza 1° luglio 2000.

Pertanto, a decorrere dalle prossime competenze, Le sara
erogata [indennita di cui all'art. 6, lett. a del succitato Regolamento.

Gli uffici che leggono in copia disporranno ciascuno per quanto
di competenza.

Distinti saluti

IL D?TTORE GENERALE
Cd “-‘
(i /437- F1bello)

/%/nfe co
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AMAT "V

Azienda per [a Mobilita nell’Area di Taranto

u4

N° 97 del Registro i

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

OGGETTO

ATTRIBUZIONE CATEGORIA QUADRI Al FUNZIONARI CIGLIESE COSIMO,
IERVOGLINI FRANCESCO E ROCHIRA COSIMO

L’anno duemila, il giomo 21 (ventuno) del mese di giugno, alle ore 12:00, in
TARANTO e nella sede dell'Azienda; .
si € riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, il Consiglio di

Amministrazione nelle persone dei Signori:

1. Mario RAZZINI PRESIDENTE
MEMBRI EFFETTIVI
2. Giuseppe ALTAMURA (a.g.) 3,
4. Maria T. CONTE 5. Fedele PIGNANELLI
6. Francesco MATARRESE 7. Alberto MESSINESE
MEMBRI SUPPLENTI
8. Emesto DATTO (con diritto a voto) 9. Giulio VINCI (con diritto a voto)

Assiste il Direttore Generale dell’ AMAT ing. Francesco Lucibello
Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio il sig. Semeraro Raffaele.

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.



IL DIRETTORE GENERALE '
- Premesso che il Regolamento aziendale Quadri, approvato con

deliberazione n° 241/90 integrata con deliberazioni n° 302/90 e n°
177/96, prevede le modalitd di attribuzione della categoria quadri;

atteso che l'art. 1 del Regolamento testualmente recita “..pud essere
attribuita la categoria “Quadri” ai dipendenti appartenenti ai livelli 1° e
2° del CCNL autoferrotranvieri che:

a) rivestano una delle qualifiche previste dalla tabella nazionale delle
qualifiche del personale addetto ai pubblici servizi di trasporto;

b) abbiano superato il periodo di prova di cui allart. 13 del Regolamento
allegato “A” al R.D. n° 148/1931;

c) le cui mansioni siano caratterizzate da autonomia organizzativa e da
elevato contenuto di professionalita e originalita per il raggiungimento di
generali e/o particolari obiettivi aziendali;

atteso che sono attualmente in servizio tre dipendenti di 2° livello in
possesso dei requisiti a) e b) per ottenere I'attribuzione della categoria
quadri ed in particolare:

ing. Cosimo Cigliese, capo impianto liv.2 dal 20/04/1999, assunto il
20/04/1998:

dott. Francesco lervoglini, capo ripartizione contabilita liv.2° dal
21/04/1999, assunto il 21/04/1999;

sig. Cosimo Rochira, capo ripartizione movimento liv.2 del CCNL dal
02/04/1999, assunto il 01/08/1964;

considerato che, per quanto riguarda il requisito di cui al punto c), tutti e
tre i suddetti funzionari stanno espletando i loro compiti con competenza,
professionalita e margini di autonomia, ed in particolare:

a) Iing. Cigliese & proficuamente inserito nell'area tecnica dove collabora
fattivamente con il capo area, in particolare per quanto riguarda il
supporto informatico di raccolta ed elaborazione dei dati, nonché nella
verifica in autonomia della gestione di magazzino;

b) il dott. lervoglini, cui sono state attribuite recentemente le funzioni di
capo area contabilita, cura in autonomia gli aspetti fiscali e contabili, e
gli sara attribuito lo specifico incarico di implementare e migliorare il
sistema di controllo gestione;

c) al funzionario Rochira é attribuita anche la funzione specifica di
coordinamento delle attivita di controllo utenza, al fine di contrastare
I'evasione tariffaria, migliorare I'interfaccia con l'utenza e la qualita del
servizio, onde incrementare i proventi del traffico:

tutto cio premesso, il sottoscritto propone al C.d.A. I'attribuzione della

categoria quadri ai suddetti dipendenti:

CONSIGLIO D'AMMINISTRAZIONE
udito il direttore generale;

visto il Regolamento aziendale quadri;
visto il bilancio preventivo 2000;
visto lo Statuto aziendale;



Flto : (dott. Mario Razzini)

visto il D.P.R. n°® 902 del 04/10/1986;

con voti 5 (cinque) favorevoli — su sette votanti, I'astensione dei
consiglieri Matarrese e Pignanelli ed il voto consultivo favorevole del
Direttore Generale .

DELIBERA

di attribuire, per le motivazioni in narrativa esplicitate, ai funzionari
Cigliese Cosimo, lervoglini Francesco e Rochira Cosimo, la categoria
“Quadri” con decorrenza 01/07/2000, dando mandato al direttore generale
per gli adempimenti conseguenti;

di far gravare l'onere derivante dalla presente deliberazione sul bilancio
aziendale al mastro "costi per il personale".

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
Flto : (Semeraro Raffaele)




...................................................

IL SEGHK
Yel Consiglic
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(Semerarog
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: (’\E;, | ﬁzicnda per la Mbinta nell'.ﬂ:ea di q;ramo

\ _ Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n® 13361
.-;u
!

Taranto, li 03/05/1999
Prot. n° : Dm’gghi’{qq ’ :
Oggetto : Autorizzazione

Al

Capo Ripartizione Contabilita
Dott. Francesco lervoglini
SEDE

Si riscontra la nota del 29 aprile u.s., con cui Lei ha chiesto

lautorizzazione all’esercizio della libera professione di .Dottore

Commercialista, per comunicarLe che la stessa viene concessa, ai sensi

e per gli effetti del’art. 5 de! Regolamento All. “A” al R.D. n° 148/1931.
Distinti saluti

_%52’: o Lfcsbello)

via C. Batlisli, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat @amat.ta.it
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AMAT

Azienda per la Mobilitﬁ nell'Area di 'I;lranto

Area Contabilita

Taranto, li 29/04/1999
Corrispondenza interna prot. n.

Egr.
Direttore Generale -

Ing. Francesco Lucibello
SEDE

Oggetto: Autorizzazione esercizio professione libera.

Il sottoscritto Dott. Francesco lervoglini, in servizio presso codesta Azienda'con
la qualifica di Capo Ripartizione Contabilita, chiede 'autorizzazione all’'esercizio della
libera professione di Dottore Commercialista ai sensi dell’art.5 del Regolamento

Allegato “A” al R.D. n® 148/1931.

Distinti Saluti

Dott. cesco le i
A.M.A.T.-TARANTO _
FE Arrl'vo n'ﬁ;;_-

T

Dirl.;onte Ammlin.vo
oy proroee

:

| Aroa Informatice

Area Legaie

Area Personale

Area Movimento

Area Tecnica

Utlicle Raglonaria
Utficlo Prod. dei Traftico
Utticio Segreteria

Uttieto Contratti

4
A

100000000800
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Edigra$ Editoriate Grafica s.rl. - Roma



Francesco

FERVOGLINI

Mad. 23-1 (per lintemo) - Cod. 008400

Poste

taliane

Enie Pubblico Econoniice

AVVISO DI RICEVIMENTO
0 Di RISCOSSIONE

¢

DA RESTITUIRE A:

N.B. — Il mittente & pregato di

' apperre chiaramente suentrambe

le faccla elmo | richieste.
\ Lix 61
—h
C hg

A MAYL
AZIENDA PER LA MOBILITA

——NELL'AREA-DI-TARANTO
. Vla C. Battistl, 657

FRT4TO0 T ARANTO

_LDCALITA

- SIELA FROV
'
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.ﬂzienda per la Mbilitﬁ nell‘.ﬂ:ea di q;ranto

Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n° 13361

e

Prot. n° : Dir/;[’.@;
Taranto, |li 23/04/1999

RACOCAMANDATA AR

Spett/le

I.N.P.S.

Ufficio Riscossione Contributi
Sede Provinciale

Via Leonida n°® 109

74100 Taranto

OGGETTO : Comunicazione

Per gli adempimenti di competenza di codesto Spett/le Istituto,
si comunica che questa Azienda ha assunto in data 21/aprile/1999 il
lavoratore, Sig. IERVOGLINI Dott. Francesco nato a Ginosa il 07/07/1963
e residente a Taranto alla via E. D’Amore n° 41, con la qualifica di Capo
Ripartizione Contabilita, livello 2° ex CCNL 1986 Autoferrotranvieri, in
servizio di prova della durata di un anno.

L'assunzione é stata effettuata a seguito di pubblico concorso di
n° 1 Posto di Capo Ripartizione Contabilita indetto da questa Azienda
con deliberazione n° 170 del 11/06/1998, e successiva deliberazione di
nomina n° 61 del 01/04/1999.

Si fa, altresi, presente che della suddetta assunzione é stata
effettuata la prevista comunicazione alla Sezione Circoscrizionale del
Lavoro e della Massima Qccupazione di Taranto.

Distinti saluti

y) 170 RALE

.
YaHces

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat@amat.ta.it
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RACCOMANDATA A.R.

.ﬂzienda per la Mbilité nell'ﬂ:ea di q;ranto

: R Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n° 13361
= .

[

Prot. n° : Dir/j’.b.(ﬂ.

Taranto, i 23/04/1999

Speit/ie

I.N.A.LLL

Ufficio Datori di Lavoro
P/le Dante zona Bestat
74100 Taranto

OGGETTO : Comunicazione -

Per gli adempimenti di competenza di codesto Istituto, si comu-
nica che questa Azienda, con numero di posizione  LN.A.LL.
710410671/81, in data 21/aprile/1999 ha assunto il lavoratore, Sig.
IERVOGLINI Dott. Francesco nato a Ginosa il 07/07/1963 e residente a
Taranto alfla via E. D’Amore n° 41, con la qualifica di Capo Ripartizione
Contabilita, livello 2° ex CCNL 1986 Autoferrotranvieri, in servizio di
prova della durata di un anno.

L’assunzione é stata effettuata a seguito di pubblico concorso, di
n° 1 posto di Capo Ripartizione Contabilita, indetto da questa azienda
con deliberazione n° 170 del 11/06/1998, e successiva deliberazione n°
61 del 01/04/1999.

Distinti saluti

RETTQRE RALE

n/}:/"r/m E5qC ello)

217 Trydd’ G Battisti, 687" 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247 -

e-maijl: amat@amat.ta.it
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Il sottoscritto lng\/\O@GKN/ /{Rﬁ NCEQRCO -

dichiara di aver ricevuto il Regio decreto n. 148/1931 e successive modificazioni,
corredato dal c.c.n.l. degli autoferrotranvieri e internavigatori 23 luglio 1976
e successive modificazioni come riportato in appendice al presente volume.

Data . ZL, /4/7? ..................




SPETT.LE
A. M. A, T.
SEDE

La legge in oggetto garantisce che il trartamento dei dati personali si svolga nel rispetto dei diritti, delle
liberta fondamentali, nonche della dignitd delle persone fisiche. con particolare riferimento alla
riservatezza ed alla identita personale e richiede, tra Jaitro, il consenso scritto degli interessati per la
comunicazione e per la diffusione di dati personali, ai sensi dell'art. 20, nonché per il trattamento di
quelli individuati all'art. 22.

Pertanto il SOMOSCIMO....cvvemcestine e rnnanns NesssrassaFharssessstesseansinseabes
mat. . .......... Arfrsssrrernensanrassara
in servizio, alle dipendenze

A.M.A.T,

........................................................................................

esprime il proprio consenso al trattamento. nelle forme e nei limiti consentiti dalle norme vigenti, dei
dati personali di cui all'art. 22 della legge 675/96 relativi alle seguent fattispreie: iscrizioni alle OO.SS..
assenze dal servizio per lo svolgimento di artivitd sindacali, partecipazione ad elezioni per la
costituzione di organismi rappresentativi dei lavoratori. assenze dal servizio per lo svolgimento di
artivita connesse a cariche pubbliche elettive, accertamenti sanitari efferruati a norma di legge o di
contratto. carichi pendenti ( a fini contrattualmente previsti).

Esprime, inoltre, il proprio consenso alla comunicazione ed alla diffusione dei dati personali nei casi
previsti dalla normativa comunitaria.

In fede. ‘ )
} W el )
(firma) / '




ﬂzienda per la Mbilité nell'ﬂrea di qzranto

Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n® 13361

L
>

Prot. n° : Dir/%gl

Taranto, |i 23/04/1999
RACCOMANDATA A.R.

Spett/le

UFFICIO DI COLLOCAMENTO
Via Salento n® 3

74100 Taranto

OGGETTO : Comunicazione

~

In virtu' delle disposizioni vigenti, comunichiamo a codesto
Spett/le Ufficio di Collocamento che in data 21/aprile/1999 questa
Azienda ha assunto il lavoratore Sig. IERVOGLINI Dott. Francesco, nato a
Ginosa il 07/07/1963 e residente a Taranto alla Via E. D'Amore n. 41
con la qualifica di Capo Ripartizione Contabilita liv. 2°ex CCNL 1986, in
servizio di prova della durata di un anno.

L'assunzione é stata effettuata a seguito di pubblico concorso di
n° 1 posto di Capo Ripartizione Contabilita, indetto da questa Azienda
con deliberazione n° 170 del 11/06/1998 e successiva deliberazione di
nomina n° 61 del 01/04/1999.

Allo stesso sara applicato il trattamento economico © normativo
riveniente dal RD n° 148/1931 e dalla contrattazione Nazionale della
categoria Autoferrotranvieri. :

Si dichiara, infine, che nel decorso anno non c¢i sono stati licen-
ziamenti di personale avente la stessa qualifica.

Distinti saluti

)/ TTQRE GENGRALE

(168 _Frgnces 1

I S RN TR R e R e

..o 7= via C- Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247 Ce e e
e-mail: amat@amat.ta.it ’ A




e,

lA,ﬁ!?AVVlso DI RICEVIMENTO O Di RISCOSSIONE
U Raccomandata [] Vaglia "N — i
O Assicurata O _Pacco L dill . ' .
Spedt..... 1..23/04/99 dall'Ufficio di \

indirizzat__ é SPETT.LE UFF ICIO DI _EOEEOCAMENTO

da compilare
acura del mittenta

Via Salento n.3
1 ) el R s - .
Dichiaro di aver ficevuto qifantd siig S WY RO T e
rSCossos LY | K
-~ . _\!- 0T ’ o 1:‘ ﬁl!T(.\ - _ # --
R ,f' - - 1 HERI T 3 T TA v -
SGA T N . 1

Flrma .....{......] . -

della distribuzicne e dfl - n . N ’ Bollo dell'Usiici

di distribuzione'p dj pagamento

Edigraf Editatiale Grafica s.rl. - Roma



Mod. 234 (per T ) - Cod ooa4.o - : // r’"{ ; '”..\‘\ ... /,
3 per l'ntermo) - A 0 /‘ v i !_v_%#
o Poste . RSy SN Y 7,?\ B
a =] Jtalianc - ﬁﬁ\j‘:
8 Ente Pubblico Economico , _ w d ‘ o %\
£ , 3 v
- AWISO DI RICEVIMENTO oS P
*“ 0 DIRISCOSSIONE '/,
= M.A TN o 20, /
= . AZIENDA PER LA MOBILITRA. S
o DA RESTITUIREA: ) 4
= - - “NELL'AREA DI TARANTO
- - Via €. Battlstl, 657

.B. — Il mittente & pre-galo di 741 00 T A R A N T O

.Bpporre chiaramente su entrambe
e facclate le indicazionl richieste

2

LOCALITA ’ S'GLA PROY

Prot.N.762/9




T 0. .

A:R. AVV[SO DI RICEVIM@I:{]’O O DI RISCOSSIONE

P Y
O Raccomandata [J Vaglia N. fdo e //(
O Assicurata O Pacco diL. ..
Spedit.a. il...07/04/99. ... dallUfficio di -....

indirizzat...... a Al _Sianor |l ERVOGLINI dr.Franceco

dacompllare
a cura del mittente

Via D’Amore n.41 74100 TARANTO

Dichiaro di aver 1C8YU0  0yanto suindicato il ........... oot
[ISCOSS0
_Firma delV'incarj Firma M\‘&'@&'OL
p il =
delia distribuzione e pagamento B.OH.O d_ellgyificio--* ‘? ‘}"‘"«,
di distribuziope o di‘pagamento
) ' " ::e o -
: L heY L.!;\ =
T i

—_ — Edigral Editoriale Grafica s’.r.l;s- Roma 1 W 2u) .

b o, T

ol
| S ™

\éi,s’ ﬂ;té)‘



Mod, 23-t (per r'mlemo)"— Ced. 008400

Poste
Italiane

Enle Pobblico Fronomico

AWVISO DI RICEVIMENTO
0 D! RISCOSSIONE

NANY gﬁdﬁlsg\ﬂ'

————

3! g56) 9dv8 - 7
‘i&
L

LOCAL TA




T e,

-

i

“’ﬁ' I e S
. xﬁz (\x/,.-. 1gnda per la Mblhta nell ﬂ.rea di q:ranto
Y " ('_%4

|

Vi

Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n° 13361

Taranto, li 07/04/1999
Prot. n° : Dlrléwg’ 9%

RACCOMANDATA A.R. Egr. Dott.
' Francesco lervoglini
Via D’Amore, n° 41
74100 TARANTO

OGGETTO: Nomina ed assunzione in servizio

Si comunica ‘che con deliberazione n° 61 adottata il 1° aprile
1999, il Consiglio d'Amministrazione di questa Azienda, preso atto
della graduatoria del concorso pubblico, esperito per la copertura del
posto di Capo Ripartizione nell’Area Contabilitd e Bilancio, I|'ha
nominata vincitore del concorso de quo.

Pertanto, in esecuzione della suddetta deliberazione, Lei sara
assunta alle dipendenze di quest'Azienda, in servizio di prova ex RD. n®
148/31, con la qualifica di Capo Ripartizione, liv. 2° ex CCNL 19886,
nell'ambito  dell'Area Contabilita e Bilancio del ruolo organico
dellAMAT.

Ai sensi dellart. 7 del bando, I'assunzione & subordinata
all'accertamento della sua idoneita fisica alle mansioni.

Pertanto, dovra prendere contatti con I'Ufficio Personale che le
indichera la data in cui, a pena di decadenza, dovra sottoporsi agli
accertamenti sanitari e di laboratorio, presso il Centro Medico della

“Cittadella della Carita", con sede in Taranto, Quartiere Paolo VI°, ove

5

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat @amat.ta.it pag. 1
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Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n® 13361

1

si dovra presentare a digiuno e senza aver fumato, munita di valido
documento di riconoscimento.

All'esito dei predetti accertamenti, Lei sara sottoposta a visita
medica da parte del nostro medico aziendale competente, .ai sensi del D.

Leg.vo n° 626/94, Dott. Agostino Fischetti, il quale formulera il relativo

‘giudizio medico finale.

In applicazione dell'art. 7 sopra citato, al fine di formali;zare
I'assunzione, Lei dovra presentare le certificazioni necessarie o, in
alternativa, ai sensi dell'art.2 della L. n° 15/1968, cosi come
modificato ed integrato da successive disposizioni di legge, una

dichiarazione, sostitutiva delle certificazioni, attestante:

il luogo e data di nascita;

la cittadinanza italiana;

la residenza;

il godimento dei diritti civili e politici;

'assenza di condanne penali;

la sua posizione relativamente all'adempimento degli obblighi di leva.
Inoltre, Lei dovra presentare:
- originale o copia éutenticata del titolo di studio;
- libretto di lavoro in originaie.

Come previsto dal bando, Lei & tenuta a prendere servizio entro
30 giorni dalla ricezione della presente nota, a pena di decadenza.

Distinti saluti

IL DIREATORE GENERALE
L]

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat @amat.ta.it pag. 2
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COMUNE DI TARANTO

SETTORE DECENTRAMENTO
SERVIZIO ANAGRAFICO

CIRCOSCRIZIONE ITALIA-MONTEGRANAROQO

e ' T ANAMUSTC
CERTIFICATOD CONTESTUALE
Vigsti gli atti d'ufficio
51 certifica che

TERVOGLINI FRaANCESCO FF. 162830
abitante in VIa ETTORE D'AMORE, 41

E' NATO i1 87/87/1863
a GINOSA (TaA)

E' stato registrato a GINOSA (TA)
153 P.I S.4 C.F. RVGFNCSILE?EEBED

E' CONIUGATO 11 14/@9/1892 con CANONICO MARIAGABRIELLA
TARANTO (Ta) atto n. 298 P.II 3.4

E' RESIDENTE IN QUESTO COMUNE Dal @3/681/1976
con provenienza da GINOS4 (TA)

E! CITTADINO ITALIANO
Questo certificato ha validita' sed mesi dalla data di rilascio.
SU CaRTA RESA LEGALE AL SENST DELL ART.3 D.P.R. 38/12/719 MN. 955

RISCOSEE #. 1098 PER DIRITTI

TARANTO 17, 12/@4/1998 LUUFFIQIALE DI ANAGRAE

ANAMUSTC

EFRRTO

fPasaugls LTALAMACCHIA)

D Mok O



CASELLARIO GIUDIZIALE

L L]
~ Certificato ...
ML R2L6/0004-03%8 Pad. O ks

Procura della Repubblica presso il Tribunaledi ""RANTC

Al nome di COGNOME: IERVOGL.INE NOME: FRANCESCD

Nato il 7/7/1%9&3 in  GINDSA& (TA)
Provircia o+ Statdy df

Sulla richiesta di MEDESIMO

peruso AMM.VD (ART. &87 COMMA 2 LETT.E C.P.P.)

Stattestaicherirrquesto:Caseliario giadiztale ristiftgs*»** 2
I ATTESTA CHE NEL CASELLARIO DI TaARANTO RlSULFQ:‘% .

M v oL L &

TARANTO, 13/471999




CASELLARIO GIUDIZIALE

Certificato C1VILE

M. EESR/0004~0396 PAG. O
Procura della Repubblica presso il Tribunaiedi TARANTO

Al nome di COGNOME: IERVDGLINI  NOME: FRANCESCD

Nato il T 63 in GINOEA (T
Provincle (6 Stataydi

Sulla richiesta di HEDESIMOD
peruso AMM.VO (ART. &EF COMMA 2 LETT.C C.P.P.)

Si-attesta ehedn:questorGaseliario- giudiziate risultax
5L ATTESTA CHE NEL CASELLARIO DI TARANTO RISULTA:

ﬂ!ﬁ e

b

i;l[ﬂp’l%ﬂ@[? “T

g

{EIEH_E,,!H ‘i’ﬁw %

AR

N ,;‘“.5 S

Y

.........

S R A A R RS

9 o ! IL COLLABORADIRE
TARANTO, 13,‘-“#&\3%?&7\ I (Bl o SONCHL




DIRFOL

oW Tt

ches

Il

COMURNE DI TARANTAO
12« SETTORE SERVIZI DEMOGRAFICI E DECENTRAMENTO
SERVIZIO ELETTORALE

I L SINDACROUO
Vista la circolare del Ministero dell’Interno (Dir. Ben. Ammn. Ci-—
vile) Div. II - Sez. II ~ n. 151700 - 5 in data 27 aprile 1939,
Visti gli atti d'ufficiog
Accertato 1'esito negativo del Certificato Generales

CERTIFICUCA

IERVOGLINI FRANCESCO
natoa/a il 07/07/1%26F a GINOBA (TA 1}
Atto n. 00135 FP. I 5. A

GODE DEI DIRITTI POLITICI

85i rilascia, a richiesta dell'intereésato, per gli usi comsentiti
dalla legge.

Questo gertificato ha validita® sei mesi dalla data di rilascio.

Taranto, 14/04/199%
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COMUNE DI TARANTO

SETTORE DECENTRAMENTO
= SERVIZIO ANAGRAFICO

CIRCOSCRIZIONE ITALIA-MONTEGRANARO

Ak ’ . ITAMODSPE1
CERTIFICATO STATO DI FAMIGLIA PER ASSEGNI FAMILIARI
(T.U. delle norme sugli assegni familiari ART. 38 - Decreto
Interministeriale 3@ agosto 1937)

29 certifica che la famigiia di

TERVYOGLTINI FRANCESCO FF. 1820348

e! dscritta in gquesto registro di popolazione,

abita in VIA ETTORE D'AMORE, 41

@ 51 compone come segue:

IS TERVOGLINI FRANCESCO C.F.RVGFNCB3LEB7EE38D
nato a GINOSA (Ta)
11 @87 /87/1963
registrato a GINOSA (TA)
atto n. 153 P.I &.A
CONTUGATO dal 14/89/1992 con CANONICO MARIAGABRIELLA
TARANTOD (TAY atto n. 296 F,.II S.A
residente in questo Comune dal #3/81/1976
con provenienza da GINOSA (TA)

CANONICO MARIAGABRIELLA C.F.CNNHMGBB83S61HS81I
nata a SAN MARCO ARGENTANO (C85)

i1 21/11/1983

registrata a SAN MARCO ARGENTANO (CS5)

atto n. 125 P.I 5S.4A

CONIUGATA dal 14/69/1982 con IERVOGLINI FRANCESCO

TARANTO (TA) atto n. 298 P.II 5.4

residente in questo Comune dal @8/@3/1968

con provenienza da 3AN MARCO ARGENTAND (CS5)

IERVOGLINI CHIARA | C.F.
nata a TARANTO (TA)

i1 28/81/1994

registrata a TARANTO (TA) ,

atto n. 141 P.I S.4 '

NUBTILLE

residents in questo Comune dalla nascita

JTERVOGLINI MARTINA C.F.
nata a TARANTO {Ta)

i1 B5/85/1997

registrata a TARANTO (TA)

atto n. 480 P.I S.A CEN

NUBTLE

residente in questo Comune dalla nascita

ESENTE DA DIRITTI POICHE' RICHIESTO DA PUBSB.

TARANTO 17, 12/64/1999
ANAMUETC
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AUTENTICAZIONE DI COPIE DI DOCUMENTI
(Artt. 7 e 14 Legge 4.1.1968, n. 15 ed art. 3 D.P.R. 20.10.1998, n. 403)

PER IL PROCEDIMENTO Dl...}cs.suf\m«'am VIR 2 LS

La presente copia, composta di n. .2Zfogli, & conforme all'originale esibito dal

Sig./sigefa. .. | ERVOGLINL... Frangeseo................... , nato/a
= PR e F P R ol L07/07/1963.......... . , identificato/a
mediante  conosgnza  persenale =~ (documento . d'identita o
riconoscimento n. dd.......rilasciato da....... ) ed & stata’ rilasciata previa

ammonizione del predetto/a sulla responsabilita penale cui pud andare’

incontro in caso di esibizione di atto falso o contenente dati non piu
rispondenti a verita.

Taranto 19/04/1999

ll responsabile del procedimenfo-
© dipendente compgtente.a,fitsyere ladocuiientazione

IL CAPO AREA PERSCENALE

(SCRIVERE IN CALCE O SUL RETRO DELLA COPIA E BOLLARE,
SALVI I CASI DI ESENZIONE)
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MARINA MILITARE

CORFPO EQUIPAGG] MILITARI MARITTIMI

LIBRETTO PERSONALE

DEL SOTTUFFICIALE

E DEL MILITARE DEL C.EMM. IN CONGEDO

ROMA
ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATD
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MINISTERO DIFESA - MARINA

CORPO EQUIPAGG! MILITARI MARITTIMI
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paga

mensile percepita prima di essere avviato in congedo
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nascitar (4).
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{3) Cognome ¢ nome del militare. i}

{4) Depennare in caso di congedo assoluto.

(5) Timbro ¢ firma dell’Autoritd che prowed? al e?ngedo. o .

(6) Timbro e firma dell’Autorita di Porto (Capitaneria O.I{ﬁi.cm minore o Comunale).

(7) Da compilare solo in caso di passaggio dal eonged? fllm:utato al congedo assoluto.

(8) Firma e timbro della Capitaneria di Porto di ascrizione.

- . ﬁ;da per la Mbi]ité nell'.qrea di Taraneo

I. CAPO AREA PERSONALE
(Dr.ssa M. F. MENENTI)
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Copia per il mittente

ZCZC 035/5A 7791524
74100 TARANTOFONO 74/68 09 1044

PICCHI ENRICO
VIA OSPEDALICCHIOQ 7
74100 TARANTO

FRANCESCO IERVOGLINT
VIA D‘AMORE 41
74100 TARANTO

Pagina 1 035/5A

S.V. VOSTRA EST INVITATA A PRESENTARSI GIORNO 13 APRILE 99 ORE
07.30 DIGIUNO CON DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO PRESSO
CITTADELLA DELLA CARITA' PAOLO VI PER VISITA MEDICA DI

ASSUNZIONE.

I, DIRETTORE GENERALE ING. FRANCESCO

NNNN

POSTE ITALIANE -S.p.A.-

AMAT
VIA C. BATTISTI 657
74100 TARANTO

LUCIBELLO

SERVIZIO TELEGRAFICO PU _,

TELEGRAMMA TM. 002 ¥035/5A

DEL 09/04/99 ORE 10:44
PAROLE 74/68
IMPORTO L. 20100

ESCLUSA TASSA DI FONODETTATURA
IVA SECONDO VIGENTE NORMATIVA
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TRASMISSIONE FAX | ERVOGLINO

DA : Medico_competente Dr. FISCHETTI A.M.A.T.

A: CITTADELLA DELLA CARITA’ n° FAX 099/473.22.14
ATTENZIONE: Cortese Attenzione Sig. GIUDETTI

Documento trasmesso: Protocollo Sanitario per assunzione di

n° 2 nuove unita Area Amministrativa

N° pagine inclusa la presente: 2

DATA 09/04/1999 ORA 11.00

IL CAPO AREA PERSONALE

( ?EHMS% M. Fabiola)
/ﬁ{ 3\4/ |

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat@amat.ta.it
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RAFPORTO DI CONFERMA

NUMERD FAX

PARG.

TEMPO TRASCORSO :

MODO

RISULTATI

B95+4732214

=

a1’ 18"

@3 STD

0.K

09-AFR-99 B9:41

NUMERD FAX
NOME

i B998 7794247
=



! Dichiarazione di visita medica
Visitato il titolare del libretto il
si accerta che €SS0 & ..wurom. idONeo {Diagnosi) (1)

LIBRETTO DI LAVORO

rilasciato a —

figlio/a di

e di

nato/a a

residente in Taranto, Vla

Visita medica di controllo
Visitato il titolare del ‘libretto il
si accerta che €880 & .o idONEO (Diagnosi) (1)

Data del rilascio

Rilasciato il ‘duplicato il

(1) Specificare | motivj dell'inabilitd precisando a quale lavoro pud essere
eventualmente assegnato,
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LIBRETTO DI LAVORO

COMUNE DI TARANTO %/Z,’{

TITOLO DI STUDIO




STATO DI SERVIZIO

(riservato al datore di lavoro)
Data di Stipendi .
Ditta o Ente Locallta lp? ° Qualifica Firma o i.:nmbro.
Assunz, | Licenz. | P282 or. della Ditta
Aziehdaper fa MobilltA nelPAra di Tarant J¢4- 33

_______________
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AMAT

Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

OGGETTO

Approvazione atti concorso pubblico per la copertura di n° 1 posto
di Capo Ripartizione Contabilita, liv. 2°, ex CCNL 1986.

L’anno millenovecentonovantanove, il giorno 1 (uno) del mese di aprile, alle ore
09.00, in TARANTO e nella sede dell'Azienda;
si & riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, il Consiglio di

Amministrazione nelle persone dei Signori:

1. Arturo MASI PRESIDENTE

MEMBRI EFFETTIVI

2. Giuseppe ALTAMURA 3. Angelo DI CORRADO

4. Maria T. CONTE 5. Fedele PIGNANELLI

6. Francesco MATARRESE 7. Alberto MESSINESE
MEMBRI SUPPLENTI

8. Emesto DATTO 9. Giulio VINCI

Assiste il Direttore Generale dell'Azienda ing. Francesco Lucibello.
Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio il Sig. Semeraro Raffaele.

11 Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.



IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Atteso che con deliberazione n° 170, adottata nella seduta dell’11 giugno
1998, & stato indetto il concorso pubblico per la copertura di un posto di
Capo Ripartizione Contabilita, liv. 2° ex CCNL 1986, da espletarsi in
applicazione del vigente Regolamento aziendale Avanzamenti e
Promozioni, approvando contestualmente il relativo bando;

che con successiva deliberazione n° 308, adottata in data 5 novembre
1998, in esecuzione del citato Regolamento, si provvedeva a nominare la
relativa Commissione esaminatrice,;

che alla conclusione dei lavori la Commissione esaminatrice ha trasmesso
al Consiglio di Amministrazione dellA.M.A.T., per gli adempimenti di
competenza, tutti gli atti, che vengono allegati al presente provvedimento
come parte sostanziale ed integrante;

atteso, quindi, che nella seduta odierna, accertata la legittimita degli
atti e preso atto dei verbali delle riunioni, occorre procedere alla nomina
del vincitore nella persona del dott. lervoglini Francesco al quale dovra,
pertanto, essere attribuita la qualifica di Capo Ripartizione Contabilita,
liv. 2° ex CCNL 1986;

atteso che, contestualmente, nella seduta odierna, in esecuzione della
deliberazione n° 75 del 10 aprile 1997, con cui sono stati adottati i
criteri per la determinazione dei compensi spettanti ai componenti delle
commissioni esaminatrici dei concorsi, interni ed esterni, occorre
procedere alla liquidazione dei compensi spettanti al Presidente e ai due
componenti della Commissione Esaminatrice, nonché al segretario;
accertato che, trattandosi di concorso esterno, per titoli ed esami,
indetto per la copertura di un posto di 2° livello, a ciascuno dei
componenti dovra essere corrisposto l'importo di £ 1.056.000 (oltre
eventuali oneri accessori) di cui:

a) £ 500.000 quale compenso base;

b) £ 380.000 quale compenso integrativo per gli elaborati corretti ( £
10.000 per ogni elaborato che, nel caso di specie, sono stati trenta) e per
il colloquio orale (otto);

c) £ 176.000 quale maggiorazione del 20% sui compensi di cui ai sub a) e
b), trattandosi di concorsi per titoli ed esami;

che, cosi come previsto dalla deliberazione citata, l'importo di £
1.056.000 dovra essere maggiorato ulteriormente del 20% per calcolare il
compenso spettante al Presidente della Commissione, compenso che,
pertanto, sara pari a £ 1.267.200;

che, invece, il compenso spettante al segretario della Commissione sara
pari a £ 844.800, calcolato decurtando del 20% il compenso di £ 1.056.000
spettante ai componenti;

visto il bilancio preventivo 1999;

visto il D.P.R. n° 902/1986, in quanto applicabile;

visto lo Statuto aziendale;

a voti unanimi e con il voto consultivo favorevole del Direttore



DELIBERA

di prendere atto dei verbali di riunione e degli atti trasmessi dalla
Commissione Esaminatrice preposta all'espletamento del concorso
pubblico per la copertura di un posto di Capo Ripartizione Contabilita, liv.
2° ex CCNL 1986, che vengono allegati al presente provvedimento come
parte sostanziale ed integrante;

di nominare il dott. lervoglini Francesco vincitore del suddetto concorso,
dando mandato alla Direzione di effettuare tutti gli adempiment
conseguenziali per lattribuzione allo stesso della qualifica di Capo
Ripartizione, liv. 2° ex CCNL 1986;

di autorizzare il pagamento in favore del dott. Vito Montanaro e del dott.
Vito Giannella, dell'importo, per ciascuno di essi, di £ 1.056.000, oltre
eventuali oneri fiscali e previdenziali, quale compenso spettante in
qualita di componente la Commissione esaminatrice del concorso de quo;
di autorizzare la corresponsione al Direttore generale, ing. Francesco
Lucibello, dell'importo di £ 1.267.200, quale compenso spettante in
qualita di Presidente della Commissione;

di autorizzare, altresi, la corresponsione in favore del dott. Cosimo
Rochira, dellimporto di £ 844.800, quale compenso spettante in qualita di
segretario della Commissione;

di far gravare la spesa derivante dalla presente deliberazione, sul
bilancio di previsione 1999, alla voce “Spese per concorsi, Commissioni
giudicatrici e appalti concorsi”.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
Fito : (avv. Arturo Masi) Flto : (Semeraro Raffaele)

A. M.
per cop:a conforfe &
IL SEGRE’

Del Consiglio d
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CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI
CAPO RIPARTIZIONE CONTABILITA’

Verbale di riunione n° 7

Il giomo 15 Marzo 1999, alle ore 15:30, nella sede delll Amat, si & riunita 1a
‘Commissione esaminatrice del concorso Pubblico per la copertura di un posto di
Capo Ripartizione Contabilita, indetto dalla C.A. Amat con deliberazione n° 170
dell11 Luglio 1988, nelle persone del Direttore Generale Ing. Francesco Lucibello,
con le funzioni di Presidente, il Dott. Vito Montanaro ed il Dott. Vito Giannella,
entrambi in qualita di componenti.

Partecipa ai lavori della Commissione, il Sig. Rochira Cosimo, Capo
Ripartizione Movimento, con funzioni di Segretario.
| La Commissione in ottemperanza a quanto previsto dall'art.14 lettera b) del
“Regolamento per le assunzioni e le promozioni del personale dipendente dell’Amat”,
provvede a formulare 72 domande che vengono dattiloscritte ed inserite a gruppi di
tre in 24 buste chiuse e sigillate dai Presidente della Commissione. h

Alle ore 17:10 circa vengono fatti entrare i candidati.

La Commissione decide di far estrarre a sorte una lettera dell’alfabeto al
fine di stabilire 'ordine con il quale i candidati verranno esaminati. '

Viene estratta la lettera “D”, pertanto i candidati verranno esaminati nel
seguente ordine:

1) D’Arcangelo Luigi

2) Gabellone Marco

3) lervoglini Francesco

4) Pagliotta Luca

5) Petraroli Antonietta

6) Pignatale Massimiliano

7) Salentino Davide ~

8) Cuomo Alberto / )

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73551 -U:ax 7794247 /
e-mail: amat @ amat.ta.it. pag. 1
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La Commissione comunica ai candidati che allo svolgimento della prova
orale possono assistere tutti.

Tutli i candidati decidono di assistere allo svolgimento della prova orale.

Viene fatto entrare il primo candidato D'Arcangelo Luigi, del quale la
Commissione accenta llidentita a mezzo di Carta di identita n> AC8968582 rilasciata
in data 24/11/98 dal Comune di Taranto. '

Il candidato sceglie una delle buste predisposte dalia Commissione.

La busta scelta contiene le sequenti domande:

1) La notificazione degii atti amministrativi e la notificazione in materia
tributaria.

2) Fondi oneri e fondi rischi

3) Comportamento del lavoratore cui sia stato notificato l'opinamento di
destituzione in conseguenza di un'infrazione disciplinare.

Il candidato risponde in maniera sufficiente alla prima domanda, in maniera

discreta alla seconda, alla terza mostra di non conoscere I'argomento e quindi
stenta a rispondere.

-

Fatto uscire il candidato la Commissione assegna allo stesso il punteggio di
6/10.

Viene fatto entrare il candidato Gabellone Marco, del quale la Commissione
accerta l'identita a mezzo di patente auto n°®° RM3528165 rilasciata in data 30/09/87
dalla Prefettura di Roma.

Il candidato sceglie una delle buste predisposte dalla Commissione.

La busta scelta contiene seguenti domande:

1) La trasformazione dei valori contabili in valori di bilancio - Procedimento.

2) | centri di costo: tipologia.

3) L'esecutivita delle deliberazioni del CdA di un Azienda Speciale.

Il candidato risponde in maniera chiara e precisa alle prime due domande
dimostrando di conoscere bene la problematica posta alla sua attenzione.

Alla terza domanda risponde in maniera sufficiente.

Il voto assegnato alla prova orale é pari a 7, 5/1%”\#( /

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. {(099) 73561 - Fax ‘7?9424? -~
e-mail: amat @ amat.ta.it.
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Viene fatto entrare il candidato lervoglini Francesco, del quale la
Commiésione accerta I'identita a mezzo di carta di identita n° 33493923 rilasciata in
data 15/07/94 da Comune di Taranto.

il candidato sceglie una delle buste predisposte dalla Commissione.

La busta scelta contiene seguenti domande:

1) Costi di produzione: classificazione.

2) La legittimita dell'atto amministrativo: la motivazione e la prova.

Opposizione dell'avviso di accertamento - La sospensione cautelare.

3) Differenze fra Azienda Municipalizzata ed Azienda Speciale.

Il candidato risponde, a tutte e tre le domande, in maniera del tutto
esauriente, dimostrando un’ottima conoscenza delle problematiche affrontate.

Il voto assegnato alla prova orale & pari a 9/10.

Viene fatto entrare il candidato Pagliotta Luca, del quale la Commissione
accerta lidentita a mezzo di carta di identita n° AC2789993 rilasciata in data
24/04/98 dal Comune di Taranto. ,

Il candidato sceglie una delle buste predisposte dalla Commissione.

La busta scelta contiene seguenti domande:

1) L'lva nelle Aziende Speciali di trasporto.

2) Ammortamento economico e ammortamento finanziario.

3) Le competenze del CdA di un’ Azienda Speciale.

Il candidato risponde, alla prima e seconda domanda in maniera chiara e
precisa, alla terza in maniera sufficiente.

Il voto assegnato alla prova orale & pari a 7,5/10.

Viene fatto entrare la candidata Petraroli Antonietta, deila quale la
Commissione accerta l'identitd a mezzo di patente auto n° TA2225937U rilasciata
in data 02/03/90 dalla Prefettura di Taranto.

Il candidato sceglie una delle buste predisposte dalla Commissione.

La busta scelta contiene seguenti domande: .
1} 1l principio di competenza economico. i
Il principio di inerenza X‘k 4/7
y\/\/\&' / '

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. {099) 73561 \- Fax 7794247
e-mail: amat @ amat.ta.it.
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2) Costi congiunti - costi standard.

3) Che cos’é la sospensiva nel processo amministrativo dinanzi aj TAR e
qualé il mezzo di impugnazione del provvedimento,
La candidata risponde, alla prime due domande in modo discreto, in
maniera sufficiente alla terza.
I voto assegnato alla prova orale e, pertanto, pari a 7/10.
Viene fatto entrare il candidato Pignatale Massimiliano, del quale la
Commissione accerta I'identita a mezzo di patente auto n° TA2235360N rilasciata
) @ in data 02/10/90 dalla Prefettura di Taranto.
Il candidato sceglie una delle buste predisposte dalia Commissione.

La busta scelta contiene seguenti domande:

1) Le operazioni di chiusura e la determinazione del risuitato di €sercizio.

2) Gli ammortamenti: aspetti civili e fiscali,

3} La regolamentazione dello sciopero nei servizi pubblici essenziali.

Il candidato risponde, alla prime e due domande in maniera sufficiente, alla
terza in maniera discreta.
\ Il voto assegnato alla prova orale e, pertanto, pari a 6,5/10.

ot

Viene fatto entrare il candidato Salentino Davide, del quale ila Commissione
accerta l'identita a mezzo di carta di identita n° 33496679 rilasciata in data 25/08/94
@ dal Comune di Taranto.

Il candidato sceglie una delle buste predisposte dalla Commissione.

La busta scelta contiene seguenti domande:

1) Formazione del budget di esercizio.

2) Fondo svalutazione crediti - Fondo rischi su crediti.

3) La legale rappresentanza di un’ AzZienda Speciale.

Il candidato risponde, alla prima e alla seconda domanda in maniera chiara
e precisa, alla terza in maniera sufficiente.

Il voto assegnato alla prova orale &, pertanto, pari a 7,5/10.

.

s

/
(.

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel, (099) 73567 - Faf 7794247 -~
e-mail: amat @ amat.ta.it. pag. 4
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Viene fatto entrare il candidato Cuomo Alberto. del quale la Commissione
accerta lidentita a mezzo di carta di identita n° AB4620006 rilasciata in data
28/08/96 da Comune di Taranto.

Il candidato sceglie una delle buste predisposte dalla Commissione.

La busta scelta contiene seguenti domande:

1) La formazione del costo di produzione nelle aziende speciali di trasporto.

2) Il reporting.

3) Gli appalti di forniture nelle aziende di servizi, cosi come disciplinati dal
DPR 902/86 e dal D.L.vo 158/95.

Il candidato risponde alle prime due domande, in maniera del tutto

esauriente, dimostrando un’ottima conoscenza delle problematiche affrontate.

Sulla terza conosce bene l'argomento riferito al DPR 802/86, ma non &
sicuro sul D.L. specifico sulle direttive europee per i settori esclusi.

Il voto assegnato alla prova orale &, pertanto, pari a 9/10.

Terminata la prova orale, la Commissione stila la seguente graduatoria
finale degli idonei, sommando al punteggio ottenuto nella prova orale i punteggi
precedentemente riportati dai candidati a seguito delle prove scritte, nonché dei titoli,
e tenuto conto delle procedure previste dal Regolamento intemo, in caso di parita di

punteggio.

CANﬁIDA_TO MEDIA ORALE TITOLI TOTALE RISULTATO

SCRITTI

IERVOGLINI FRANCESCO 8,5 9,0 1,0 18,50 VINCITORE
CUOMO ALBERTO 6.0 9,0 0,0 15,00 IDONEO /
PAGLIOTTA LUCA 7.0 75 05 1500 IDONEO |
GABELLONE MARCO 6,5 7.5 0,5 1450  IDONEO
SALENTINO DAVIDE 6.5 75 00 1400  IDONEO
PETRAROL! ANTONIETTA 6.5 7.0 0,0 1350  IDONEO
D'ARCANGELO LUIGI 7.5 6.0 00 1350 IDONEO -
PIGNATALE MASSIMILIANO 7,0 6,5 00 1350 IDONEO “

‘R\ A~S -rj a

e-mail; amat @ amat.ta.it.
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Alle ore 20:15 la Commissione dichiara terminate le operazioni concorsuali,
comunica ai candidati presenti il nominativo del candidato vincitore, redige il
presente verbale che, unitamente agli altri atti trasmette al Consiglio di
Amministrazione dell' AMAT per gli ulteriori adempimenti.

Letto, confermato, sottoscritto.

RES EZdZ'E - | COMPONENTI

{4 34 =
/ ILS TARIO “’\z;
y
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CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI
CAPO RIPARTIZIONE CONTABILITA’

Verbale di riunione n° 6

Il giomo 13 Gennaio 1999, alle ore 15:00, nella sede dellAmat, si & riunita
la Commissione esaminatrice del concorso Pubblico per la copertura di un posto di
Capo Ripartizione Contabilita, indetto dalla C.A. Amat con deliberazione n® 170
dell’11 Luglio 1998, nelie persone del Direttore Generale ing. Francesco Lucibello,
con le funzioni di Presidente, il Dott. Vito Montanaro ed il Dott. Vito Giannella,
entrambi in qualita di componenti.

Partecipa ai lavori della Commissione, il Sig. Rochira Cosimo f.f. Capo
Ripartizione Movimento, con funzioni di. Segretario.

Il Segretario, in apertura, consegna le buste contenenti gli elaborati della
seconda prova scritta e i componenti della Commissione verificano che le stesse
sono tutte debitamente chiuse e sigillate.

Il Presidente, Ing. Francesco Lucibello, procede all’apertura della prima
busta, numerandolai con il numero 1 e tale numerazione viene riportata sui fogli
dell'elaborato, nonché sulla busta contenente il nome del candidato.

Si procede alla lettura dell'elaborato.

Al termine della lettura, la Commissione all'unanimita giudica il compito
modesto nei contenuti e quindi insufficiente.

Si procede all'apertura della seconda busta, numerandola con il numero 2
e tale numerazione viene riportata sui fogli dell'elaborato, nonché sulla busta
contenente il nome del candidato.

Si procede alla lettura dell’elaborato.

Al termine della lettura, Ja Commissione al’unanimita giudica it compito
discreto e di contentto lineare corretto.

\.‘
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Il Presidente, Ing. Francesco Lucibello, procede all'apertura della terza
busta, numerandola con il numero 3 e tale numerazione viene riportata sui fogli
dell’elaborate, nonché sulla busta contenente il nome del candidato.

Si procede alla lettura dell'elaborato.

Al termine della lettura, la Commissione allunanimita giudica il compito
corretto nella forma ed organico nel contenuto.

Si passa, quindi, all'apertura della quarta busta, numerandola con il numero
4 e tale numerazione viene riportata sui fogli dell’elaborato, nonche sulla busta
contenente il nome del candidato.

Si procede alla lettura dell’elaborato.

Al temmine della lettura, la Commissione all'unanimita giudica il compito
discreto e di contenuto lineare.

li Presidente, Ing. Francesco Lucibello, procede allapertura della quinta
busta, numerandola con il numero 5 e tale numerazione viene riportata sui fogli
dell'elaborato, nonché sulla busta contenente il nome del candidato.

Si procede alla lettura dell'elaborato.

Al termine della lettura, la Commissione all'unanimita giudica il compito
discreto e di contenuto lineare.

Infine, si procede allapertura della sesta busta, numerandola con il numero
6 e tale numerazione viene riportata sui fogli dell'elaborato, nonché sulla busta
contenente il nome del candidato.

Si procede alla lettura dell’elaborato.

Al temmine della lettura, la Commissione al’unanimita giudica il compito
sufficiente nel contenuto.

{I Presidente, Ing. Francesco Lucibello, procede al’apertura della settima
busta, numerandola con il numero 7 e tale numerazione viene riportata sui fogli
dell’elaborato, nonché sulla busta contenente il nome del candidato.

Si procede alla lettura dell’elaborato.

Al termine della lettura, la Commissione allunanimita giudica il compito
sufficiente pel contenuto.(p

1
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I Presidente, Ing. Francesco Lucibello, procede allapertura dell'ottava
busta, numerandola con il numero 8 e tale numerazione viene riportata sui fogli
dell’'elaborato, nonché sulla busta contenente il nome del candidato.

Si procede-alla lettura dell'elaborato.

Al termine della lettura, la Commissione all'unanimitad giudica il compito
sufficiente nel contenuto.

Il Presidente, Ing. Francesco Lucibello, procede alfapertura della nona
busta, numerandola con il numero 9 e tale numerazione viene riportata sui fogli
dell’elaborato, nonché sulla busta contenente il nome del candidato.

Si procede alla lettura delt'elaborato.

Al termine della lettura, la Commissione all'unanimita giudica il compito
sufficiente nel contenuto.

Il Presidente, Ing. Francesco Lucibello, procede allapertura della decima
busta, numerandola con il numero 10 e tale numerazione viene riportata sui fogli
dell’'elaborato, nonché sulla busta contenente il nome del candidato.

Si procede alla lettura dell’elaborato.

Al termine. della lettura, la Commissione afl’'unanimita giudica il compito
discreto e di contenuto lineare.

I Presidente, Ing. Francesco Lucibello, procede all'apertura della
undicesima busta, numerandola con il numero 11 e tale numerazione viene riportata
sui fogli dell'elaborato, nonché sulla busta contenente il nome del candidato.

Si procede alla lettura dell’elaborato.

Al termine delia lettura, la Commissione all’'unanimita giudica il compito
sufficiente nel contenuto.

Il Presidente, Ing. Francesco Lucibello, procede allapertura delia
dodicesima busta, numerandola con il numero 12 e tale numerazione viene riportata
sui fogli dell’elaborato, nonché sulla busta contenente il nome del candidato.

Si procede alla lettura dell’elaborato.

Al termine de a lettura, la Commissione all'unanimita giudica il compito

SUﬁlCIGﬂt nel Contenu /L/’
Rr{ L “
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Il Presidente, Ing. Francesco Lucibello, procede all'apertura della
tredicesima busta, numerandola con il numero 13 e tale numerazione viene riportata
sui fogli dell’elaborato, nonché sulla busta contenente il nome del candidato.

Si procede alla lettura dell’'elaborato.

Al termine della lettura, la Commissione all'unanimita giudica il compito
discreto e di contenuto lineare.

Il Presidente, Ing. Francesco Lucibello, procede allapertura della
quattordicesima busta, numerandola con il numero 14 e tale numerazione viene
riportata sui fogli dell'elaborato, nonché sulla busta contenente il nome del
candidato.

Si procede alla lettura dell’elaborato.

Al termine della lettura, la Commissione al'unanimita giudica il compito
modesto nei contenuti e quindi insufficiente.

Il Presidente, Ing. Francesco Lucibello, procede all'apertura della quindicesima
busta, numerandola con il numero 15 e tale numerazione viene riportata sui fogli
dell'elaborato, nonché sulla busta contenente il nome del candidato.

Si procede alla lettura dell’elaborato.

Al termine della lettura, la Commissione all'unanimita giudica ii compito
modesto nei contenuti e quind'i insufficiente.

Completata la lettura di tutti gli elaborati della seconda prova scritta Ia

Commissione procede all’assegnazione dei voti nel modo seguente:

BUSTA N.° VOTAZIONE

1 insufficiente/non ammesso
sette/decimi.
otto/decimi

sette/decimi

O kW N

sette/decimi

seifdecimi / .

‘( Al '
kAN
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BUSTA N° VOTAZIONE

7 sei/decimi

8 sei/decimi

9 sel/decimi

10 sette/decimi

11 sei/decimi

12 ~ sei/decimi

13 sette/decimi

14 insufficiente/non ammesso
15 insufficiente/non ammesso

Il Presidente procede all'apertura delle buste contenenti i nominativi dei

CANDIDATO

BIANCO ANGELA MARIA
CHIMIENTI COSIMO A.
CUOMO ALBERTO
D'ARCANGELO LUIGI

DE LEONARDIS ROSARIA
FESTINANTE MARIA
GABELLONE MARCO
GRECO MARIA ELVIRA
IERVOGLINI FRANCESCO
OCCHINEGRO LUCIA
PAGLIOTTA LUCA

PELLEGRINI ZANZARELLI M.

PETRAROLI ANTONIETTA
PIGNATALE MASSIMILIANO
SALENTINO DAVIDE,

e

N° ELABORATO
11
5
7

candidati ed abbina gli stessi alle prove e alle votazioni cosi come di seguito

7

.
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Visti i risultati delle due prove scritte risultano ammessi a sostenere la
prova orale, ai sensi dell'art.4 del bando di concorso, i candidati Cuomo Alberto,
D'Arcangelo Luigi, Gabellone Marco, lervoglini Francesco, Pagliotta Luca, Petraroli
Antonietta, Pignatale Massimiliano, Salentino Davide.

La Commissione procede ad effettuare la graduatoria degli ammessi.
sommando alla media delle votazioni riportate nelle due prove scritte, il punteggio

assegnato per i titoli:

CANDIDATO VOTAZIONE MEDIA TITOLI - TOTALE

SCRITTI
IERVOGLINI FRANCESCO 8+8=17 8,5 1,0 2,5
D’ARCANGELO LUIGI 8+7=15 7,5 0,0 7.5
PAGLIOTTA LUCA 7+7=14 7,0 0.5 7,5
PIGNATALE MASSIMILIANO 7 +7=14 7,0 0.0 7,0
GABELLONE MARCO . 7+6=13 6.5 0,5 7,0
PETRAROLI ANTONIETTA 6+7=13 6.5 0,0 6,5
SALENTINO DAVIDE 7+6=13 6,5 0,0 6,5

CUOMO ALBERTO 6+6=12 6,0 0,0 6,0

La Commissione demanda al Presidente il compito di provvedere alle
comunicazioni di rito ai candidati ammessi, comunicando agli stessi le votazioni
riportate, nonché ai candidati non ammessi.

La Commissione si auto convoca per il giomo 16 febbraio 1999 alle ore
15:00 nei locali del’Azienda per procedere alla elaborazione delle domande da
sottoporre ai candidati ai sensi dell'art.14, lettera b) del “Regolamento per le
assunzioni e le promozioni e le promozioni del personale dipendente dellAmat”; di

seguito, a partire dalle ore 16:30 si procedera allo svolgimento della prova orale.

La seduta termina alle ore 19:30. /
L.C.S. 1 ~ ! AMAS
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CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI
CAPO RIPARTIZIONE CONTABILITA’

Verbale di riunione n° 5

Il giomo 11 Gennaio 1999, alle ore 15:00, nella sede del’Amat, si & riunita
la Commissione esaminatrice del concorso pubblico per la copertura di un posto di
Capo Ripartizione Contabilita, indetto dal C. di A. AMAT con deliberazione n° 170
dell'11 Luglio 1998, nelle persone del Direttore Generale Ing. Francesco Lucibello.
con le funzioni di Presidente, il Dott. Vito Montanaro ed il Dott. Vito Giannella,
entrambi in qualita di componenti.

Partecipa ai lavori della Commissione, il Sig. Rochira Cosimo f.f. Capo
Ripartizione Movimento, con funzioni di Segretario. '

ll Segretario, in apertura, consegna le buste contenenti gli elaborati e |
componenti della Commissione verificano che le stesse sono tutte debitamente
chiuse e sigillate.

I Presidente, procede all'apertura della settima busta, numerandola con i
numero 7 e tale numerazione viene riportata sui fogli dell’elaborato, nonché sulla
busta contenente il nome del candidato.

Si procede alla lettura dell’elaborato.

Al termine della lettura, la Commissione all'unanimita giudica il compito
sufficiente nel contenuto.

Si procede all'apertura della ottava busta, numerandola con il numero 8 e
tale numerazione viene riportata sui fogli dellelaborato, nonché sulla busta
contenente il nome del candidato.

Si procede alla lettura dell'elaborato.

Al termine della ura, la Commissione allunanimita giudica il compito
corretto nella forma ed or#i:::o nel contenuto.
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Il Presidente, procede all'apertura della nona busta, numerandola con il
numero 9 e tale numerazione viene riportata sui fogli dell'elaborato, nonché sulla
busta contenente il nome del candidato.

Si procede alla lettura dell'elaborato.

Al termine della lettura, la Commissione all'unanimita giudica il compito
sufficiente nel contenuto.

Si passa, quindi, all’apertura della decima busta, numerandola ‘¢con il
numero 10 e tale numerazione viene riportata sui fogli dell’elaborato, nonché sulla
busta contenente il nome del candidato.

Si procede aila lettura dell’elaborato.

Al termine della lettura, la Commissione all'unanimita giudica il compito
modesto nei contenuti e quindi insufficiente.

Si procede allapertura della undicesima busta, numerandola con il numero
11 e tale numerazione viene riportata sui fogli dell’'elaborato, nonché sulla busta
contenente il nome del candidato.

Si procede alla lettura dell'elaborato.

Al termine della lettura, la Commissione all'unanimita giudica il compito
ottimo nello svolgimento, rileva una conoscenza approfondita della problematica
affrontata ed una forma accurata.

Si procede all'apertura della dodicesima busta, numerandola con il numero
12 e tale numerazione viene riportata sui fogli dell’elaborato, nonché sulla busta
contenente il nome del candidato.

Si procede alla lettura dell’elaborato.

Al termine della lettura, la Commissione alfunanimita giudica il compito
modesto nei contenuti e quindi insufficiente.

It Presidente, procede all'apertura della tredicesima busta, numerandoia
con il numero 13 e tale numerazione viene riportata sui fogli dell’elaborato, nonché
sulla busta contenente il nome del candidato.

Si procede alla }&tjura deil’elaborato. : (/
o

e
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Al termine della lettura, la Commissione alf'unanimita giudica il compito

modesto nei contenuti e quindi insufficiente.

Il Presidente, procede all'apertura
numerandola con il numero 14 e tale numerazione viene riportata sui fogfi
dell'elaborato, nonché sulla busta contenente il nome del candidato.

Si procede alla lettura dell'elaborato.

Al termine della lettura, la Commissione allunanimita giudica il compito

modesto nei contenuti e quindi insufficiente.

Il Presidente, procede alfapertura della quattordicesima busta,

\C Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n° 13361
LF'

della quattordicesima

busta.

numerandola con il numero 15 e tale numerazione viene riportata sui fogli *

dell'elaborato, nonché sulla busta contenente il nome del candidato.
Si procede alla lettura dell’elaborato.

Al termine della lettura, la Commissione all'unanimita giudica il compito
P

discreto e di contenuto lineare

Completata fa lettura di tutti gli elaborati della prima prova scritta, fa
Commissione procede all'assegnazione dei voti nel seguente modo:

BUSTA N° VOTAZIONE
sette/decimi
sette/decimi
sei/decimi
sei/decimi
sette/decimi
sei/decimi
sei/decimi
ofto/decimi
sei/decimi

O © ® N OO A ON =

—
—

nove/decimi
)

!

insufficiente/non ammesso

\?\
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BUSTA N° VOTAZIONE
12 insufficiente/non ammesso
13 insufficiente/non ammesso
14 . insufficiente/non ammesso
15 sette/decimi

Il Presidente procede all'apertura delle buste contenenti i nominativi dei

candidati ed abbina gli stessi alle prove e alle votazioni cosi come di seguito

riportato:
CANDIDATO NUMERO
ELABORATO

BIANCO ANGELA MARIA 10
CHIMIENTI COSIMO A. 14
CUOMO ALBERTO 9
D'ARCANGELO LUIGI 8

DE LEONARDIS ROSARIA 7
FESTINANTE MARIA 4
GABELLONE MARCO 1
GRECO MARIA ELVIRA 6
IERVOGLINI FRANCESCO 11
OCCHINEGRO LUCIA 13
PAGLIOTTA LUCA 15
PELLEGRINI ZANZARELLI M. 12
PETRAROLI ANTONIETTA
PIGNATALE MASSIMILIANO 5
SALENTINO DAVIDE

Vista I'ora tarda la Commissione si auto convoca per il giorno 13 p.v. alle
ore 15.00 per il progieguo dei lavori. y 7
La sedutajtermina alle ore 19:30. M%

Wl g

via C. Battist}, 657 - 74100-TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat @ amat.ta.l _

pag. 4



(\g .ﬂlienda per la Mbilitﬁ nell'.ﬂ.rea di (Z:ranto

. Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n° 13361
“F‘

CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI
CAPO RIPARTIZIONE CONTABILITA’

Verbale. di riunione n° 4

Il giomo 14 Dicembre 1998, alle ore 16:30, nella sede del’Amat, si & riunita
la Commissione esaminatrice del concorso pubblico per la copertura di un posto di
Capo Ripartizione Contabilita, indetto dalla C. di A. AMAT con deliberazione n° 170
dell'11 Luglio 1998, nelle persone del Direttore Generale Ing. Francesco Lucibelio,
con le funzioni di Presidente, il Dott. Vito Montanaro ed il Dott. Vito Giannella,
entrambi in qualita di componenti.

Partecipa ai lavori della Commissione, il Sig. Rochira Cosimo f.f. Capo
Hibartizione Movimento, con funzioni di Segretario.

Il Segretario, in apertura, consegna le buste contenenti gli elaborati e i
componenti della Commissione verificano che le stesse sono tutte debitamente
chiuse e sigillate.

Il Presidente, procede alf'apertura della prima busta, numerandola con il
numero 1 e tale numerazione viene riportata sui fogli dell’elaborato, nonché sulla
busta contenente il nome del candidato.

, Si procede alla lettura dell’elaborato.

Al temine della lettura, la Commissione onde uniformare in modo organico

il giudizio, decide di dare i voti solo dopo aver letto tutti gli elaborati @ comunque

prima dell'apertura della busta contenente il nome del candidato.

In merito al compito precedentemente letto la Commissione, al’unanimita, ~

giudica lo stesso discreto e di contenuto lineare.

Si procede all'apertura della seconda busta, numerandola con il numero 2
e tale numerazione viene riportata sui fogli dell'elaborato, nonché sulla busta
contenente il nome del candidato. -

Si procede alla lettura dell'elaborato.

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. { 9) 73561 - Fax 7794247 /
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Al termine della lettura, la Commissione, all'unanimita, giudica il compito
discreto e di contenuto lineare.

Il Presidente, Ing. Francesco Lucibello, procede allapertura della terza
busta, numerandola con il humero 3 e tale numerazione viene riportata sui fogli
dell’elaborato, nonché sulla busta contenente it nome del candidato.

Si procede alla lettura dell’elaborato.

Al termine della lettura, la Commissione al'unanimita giudica il compito
sufficiente nel contenuto.

Si passa, quindi, all'apertura della quarta busta, numerandola con il numero
4 e tale numerazione viene riportata sui fogli dell'elaborato, nonché sulla busta
contenente il nome del candidato.

Si procede alla lettura dell’elaborato. _

Al termine della lettura, la Commissione all'unanimita giudica il compito
sufficiente nel contenuto.

Il Presidente, Ing. Francesco Lucibello, procede all'apertura della quinta
busta, numerandola con il numero 5 e tale numerazione viene riportata sui fogli
dell’elaborato, nonché sulla busta contenente il nome del candidato.

Si procede alla lettura dell’elaborato.

Al termine- della lettura, la Commissione allunanimita giudica il compito
discreto e di contenuto lineare.

Infine, si procede all’'apertura della sesta busta, numerandola con il numero
6 e tale numerazione viene riportata sui fogli dell'elaborato, nonché sulla busta
contenente il nome del candidato.

Si procede alla lettura dell’'elaborato.

Al termine della lettura, la Commissione al'unanimita giudica il compito
sufficiente nel contenuto.

Vista l'ora tarda la Commissione si auto convoca per il giorno 16 p.v. aile

ore 14:30 per il prosieguo dei lavori.

La seduta termina alle ore 19:30. L.C.S. ,
-

- e
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CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI
CAPO RIPARTIZIONE CONTABILITA’

Verbale di riunione n® 3

It giomo 2 Dicembre 1998, alle ore 14:30, nella sede dell'lstituto Tecnico
Commerciale Pitagora, sito in via Pupino 10/a Taranto, si & riunita la Commissione
esaminatrice del concorso Pubblico per la copertura di un posto di Capo Ripartizione
Contabilita, indetto dalla C.A. Amat con deliberazione n°® 170 dell'11 Luglio 1998.
nelle persone del Direttore Generale Ing. Francesco Lucibello, con le funzioni di
Presidente, il Dott. Vito Montanaro ed il Dott. Vito Giannelia, entrambi in qualita di
componenti.

Partecipa ai lavori della Commissione, il Sig. Rochira Cosimo f.f. Capo
Ripartizione Movimento, con funzioni di Segretario.

La Commissione procede alla elaborazione delle tracce da assegnare ai
candidati. .

Vengono elaborate le seguenti tracce:

1} “ 1l candidato illustri le finalita e le tecniche di controllo di gestione in una
impresa di servizi pubblici, soffermandosi sulle fasi della contabilita analitica, della
contabilita industriale, della contabilita direzionale e sulla figura del controller ™.

2) “ Il rendiconto finanziario & considerato uno strumento di completamento
del bilancio; in alcuni casi, tuttavia, risulta di fondamentale importanza.

lllustrare la valenza di tale documento informativo e argomentare in merito
al significato del valore positivo o negativo che il capitale circolante netto puo
assumere “. ‘

3) “ Il reporting finanziario per la direzione nelle imprese degli enti lecali

|l prospetto fonti impieghi.

Il cash Flow “.

S
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Le tre tracce, dattiloscritte su fogli bianchi, vengono inserite in tre buste
gialle, debitamente sigillate, sulle stesse vengono apposte le sigle dei componenti la
commissione.

Alle ore 15:05 il Presidente procede all'appello e risultano presenti i
seguenti candidati: '

Bianco Maria Angela, Chimienti Cosimo Arcangelo, Cuomo Alberto.
D’'Arcangelo Luigi, De Leonardis Rosaria, Festinante Maria, Gabellone Marco, Greco
Elvira Maria, lervoglini Francesco, Occhinegro Lucia, Pagliotta Luca. Pellegrini
Zanzarelli Monica, Petraroli Antonietta, Pignatale Massimiliano, Salentino Davide.

Tutti i suddetti candidati sono stati identificati a mezzo dei documenti di
riconoscimento dagli stessi esibiti.

Viene loro consegnato una penna biro di colore nero, due fogli uso bollo
timbrati e firmati dal Presidente, una busta di colore giallo grande per imbustare gli
elaborati ed una busta di colore giallo piccola, contenente un foglio bianco sul quale
indicare nome e cognome di ciascun candidato.

Effettuate tali operazioni, il Presidente invita unc dei candidati a scegliere la
traccia che formera oggetto della prima prova scritta.

Si offre la candidata Pellegrini Zanzarelli Monica, che scelta la busta
contenente la traccia, la porge al Presidente che ne da lettura.

La traccia scelta & quella contraddistinta dal n°3.

II Presidente apre le altre due buste, dando lettura delle tracce ivi
contenute.

Alle ore 15:15 il Presidente comunica ai candidati che hanno a loro
disposizione quattro ore di tempo per la consegna degli elaborati che dovra. quindi.
avvenire entro le ore 19:15.

Durante il tempo assegnato, per lo svolgimento, vengono consegnati
ulteriori fogli ai candidati.

Alle ore 18:51 l'ultimo candidato consegna I'elaberato. r k
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Tutte le buste sigillate, contenenti gli elaborati, sono prese in consegna dal
Segretario della Commissione.

La Commissione si autoconvoca per il giorno 14 Dicembre 1998. alle ors

16:30, presso la sede dell'’Amat, per procedere alla correzione degli elaborati.
La seduta termina alle ore 19:30.
L.C.S.

e-mail; amat @ amat.ta.it.
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CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI
CAPO RIPARTIZIONE CONTABILITA’

Verbale di riunione n° 2

Il giorno 1 Dicembre 1998, alle ore 14:30, nella sede dell’lstituto Tecnico
Commerciale Pitagora, sito in via Pupino 10/a Taranto, si € riunita la Commissione
esaminatrice del concorso Pubblico per la copertura di un posto di Capo Ripartizione
Contabilita, indetto dalla C.A. Amat con deliberazione n° 170 dell’'11 Luglio 1998,
nelle persone del Direttore Generale Ing. Francesco Lucibello, con le funzioni di
Presidente, il Dott. Vito Montanaro ed il Dott. Vito Giannella, entrambi in qualita di
componenti. ‘

Partecipa ai lavori della Commissione, il Sig. Rochira Cosimo f.f. Capo
Ripartizione Movimento, con funzioni di Segretario.

La Commissione procede alla elaborazione delie tracce da assegnare ai
candidati.

Vengono elaborate le seguenti tracce:

1) “ L'analisi per flussi integra I'analisi per indici offrendo la possibilita di una
pil completa interpretazione dell'andamento della gestione Aziendale.

Dopo aver illustrato t'importanza di tali tecniche di analisi soffermarsi sulle
analogie e sulle differenze tra I'analisi per indici e I'analisi per flussi.”

2) “ ll bilancio tipo delle Aziende di servizi pubblici degli enti locali.

Il bilancio pluriennale .

Il piano programma.”

3) “ I bilancio di esetcizio & uno strumento informativo rivolto ad una

pluralita di destinatari e costituisce uno strumento fondamentale per [attuazione
delle strategie Aziendali.

Dopo aver trattato quanto sopra, si rediga un bilancio al 31/12/19... a stati
comparati di Azienda di Pubblico servizio di trasporto che trovandosi alla fine

&
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dell'esercizio precedente in una situazione di squilibrio finanziario, & riuscita, con
opportuni provvedimenti, a riequilibrarla.

Si illustrino le decisioni prese nel corso dell'esercizio e i riflessi che le
stésse hanno avuto sul bilancio.”

Le tre tracce, dattiloscritte su fogli bianchi, vengono inserite in tre buste
gialle, debitamente sigillate, sulle stesse vengono apposte le sigle dei componenti la
commissione.

Alle ore 15:15 il Presidente procede all'appello e risultano presenti i
seguenti candidati:

Bianco Maria Angela, Chimienti Cosimo Arcangelo, Cuomo Alberto,
D’Arcangelo Luigi, De Leonardis Rosaria, Festinante Maria, Gabellone Marco, Greco
Elvira Maria, lervoglini Francesco, Occhinegro Lucia, Pagliotta Luca, Pellegrini
Zanzarelli Monica, Petraroli Antonietta, Pignatale Massimiliano, Salentino Davide.

Tutti i suddetti candidati sono stati identificati a mezzo dei documenti di
riconoscimento dagli stessi esibiti.

Viene loro consegnato una penna biro di colore nero, due fogli uso bollo
timbrati e firmati dal Presidente, una busta di colore giallo grande per imbustare gli
elaborati ed una busta di colore giallo piccola, contenente un foglio bianco sul quale
indicare nome e cognome di ciascun candidato.

Effettuate tali operazioni, il Presidente invita uno dei candidati a scegliere la
traccia che formera oggetto della prima prova scritta.

Si offre la candidata Pellegrini Zanzarelli Monica, che écelta la busta
contenente la traccia, la porge al Presidente che ne da lettura.

La traccia scelta & quella contraddistinta dal n°2.

Il Presidente apre le alire due buste, dando lettura delle tracce ivi
contenute.

Alle ore 15:20 il Presidente comunica ai candidati che hanno a loro
disposizione quattro ore di tempo per la consegna degli elaborati che dovra, quindi,
avvenire entro le ore 19:20,
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Durante il tempo assegnato, per lo svolgimento, vengono consegnati
ulteriori fogli ai candidati.

Alle ore 19:20 'ultimo candidato consegna ['elaborato.

Tutte le buste sigillate, contenenti gli elaborati, sono prese in consegna dal
Segretario della Commissione.

La Commissione si autoconvoca per il giomo 2 Dicembre 1998, alle ore
14:30, presso listituto Pitagora, per procedere ail'elaborazione delle tracce che

formeranno oggetto della seconda prova scritta.

La seduta termina alle ore 19:30.
L.C.S. . Z 6/
/t/w'-)z/d—‘ - !,f; g k)
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CONCORSO PUBBLICO PER UN POSTO DI CAPO RIPARTIZIONE
CONTABILITA’
LIVELLO 2° CCNL AUTOFERROTRANVIERI

Il giomo 16 Novembre 1998, nella sede del'Azienda, alle ore 17:30, si &
insediata la Commissione esaminatrice del Concorso Pubblico per la copertura di un
posto di Gapo Ripartizione Contabilita, indetto dal C. di A. con delibera n® 170 dell’
11 Giugno 1998,

Sono presenti, il Direttore Generale Amat, Ing. Francesco Lucibello, con
funzioni di Presidente, il Prof. Vito Giannella ed il Prof. Vito Montanaro, entrambi in
qualita di componenti.

Partecipa ai lavori della Commissione, con funzioni di segretario, il f.f. Capo
Ripartizione Movimento Sig. Rochira Cosimo.

Preliminarmente la Commissione esaminatrice stabilisce i criteri per
I'attribuzione del punteggio, sia per i titoli professionali sia per i titoli di studio,
secondo lo schema di seguito riportato:

TITOLI DI STUDIO E PUBBLICAZIONI:
- punti 1 - corsi specializzazioni biennali post laurea,
- Master.

- seconda laurea.

- punti 0,5 - corsi specializzazioni annuali post laurea
- punti 0,2 - pubblicazioni

TITOLI PROFESSIONALI: .

- punti 0,5 - abilitazione alla professione di Dottore

Commercialista,

- iscrizione albo Revisore dei Conti.
- abilitazione insegnamento.
- idoneita concorsi.

- altri.
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Successivamente la Commissione esaminatrice procede all'esame delle
domande di partecipazione pervenute nei termini previsti dal bando, verificando sia
la sussistenza dei requisiti d'ammissibilita dei candidati, sia la regolarita delle
domande stesse. .

Non viene ammessa la domanda presentata dal Dott. Donato Antonio
Cardetta, poiché giunta il 2 Settembre 1998, in ritardo rispetto al termine perentorio
del 31 Agosto 1998, previsto dall’art.2 del Bando di Concorso.

Non viene ammessa la domanda presentata dal Sig. Di Corrado Giuseppe,
candidato intemo, poiché lo stesso non & In possesso di un anno di anzianita nel
livello inferiore, cosi come previsto dall'art.6 del Regolamento per le progressioni di
carriera del personale dipendente, essendo stato inquadrato nella qualifica di Capo
Ufficio Ragioneria, Liv. 3° CCNL Autoferrotranvieri, il 5§ Dicembre 1997.

La Commissione passa quindi all'attribuzione del punteggio per i titoli,
secondo lo schema che segue:

CANDIDATI AMMESSI PUNTEGGIO TITOLI

Aprico Corrado - abilitazione Dott. Commercialista 0,5
- iscrizione albo revisore deiconti 0,5

Basile Giovanna 0,0
Bianco Angela Maria 0,0
Chimienti Cosimo Arcangelo 0,0
Cuomo Alberto 0,0
D’Arcangelo Luigi 0,0
De Leonardis Rosaria - specializzazione biennale 1,0

- abilitazione Dott. Commercialista 0,5

- idoneita concorso 0,5
Di Lena Giacomo 0,0
Festinante Maria - abilitazione Dott. Commercialista 0,5
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Greco Maria Elvira
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- abilitazione Dott. Commercialista 0,5

- abilitazione Dott. Commercialista 0,5
- specializzazione annuale 0,5

lervoglini Francesco - abilitazione Dott. Commercialista 0,5

- iscrizione albo revisore deiconti 0,5

Lanza Fabio - abilitazione Dott. Commercialista 0,5
Latagliata Chiaretta 0,0
Liuzzi Laura - abilitazione Dott. Commercialista 0,5

Maldarizzi Luisa

- abilitazione Dott. Commercialista 0,5

- specializzazione annuale 0,5
Occhinegro Lucia 0,0
Pagliotta Luca - abilitazione Dott. Commercialista 0,5
Pantano Daniela 0,0
Pellegrini Zanzarelli Monica 0,0
Petraroli Antonietta . 0,0
Pignatale Massimiliano 0,0
Ricchiuti Barbara 0,0
Salentino Davide 0,0
Trisolini Ciro 0,0
Tuseo Marco 0,0

La Commissione, infine, fissa le prove scritte per i giomi 1 e 2 Dicembre
1998, alle ore 15:00, presso listituto Tecnico Commerciale “ Pitagora “, sito in via
Pupino 10/a Taranto.

Alluopo il Segretario della Commissione viene delegato per verificare la
disponibilita, nelle predette giornate, di un’aula deil'lstituto.
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La Commissione dispone, altresi, che vengano effettuate le comunicazioni di
rito ai candidati circa il calendario delle prove scritte.

La commissione , infine, si autoconvoca per il giomo 1 Dicembre 1998 alle ore
14:30 presso [istituto dove si svolgeranno le prove scritte, per procedere alla
elaborazione delle tracce.

La riunione termina alle ore 19:30.
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