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CONTRATTO bl LAVORO A TERMINE /‘%

Con la presente scrittura privata, redatta in duplice originale” tra:

a) 'AMAT (Azienda per la Mobilitd nelllArea di Taranto), nel seguito
denominata “Azienda”, in persona del Dirigente  Amministrativo,
dott. Pietro Carallo, delegato dal Direttore Generale, Ing. Francesco
Lucibello.

b) II Sig. Carrino Giuseppe, nato a Taranto il 25/06/1872 ed ivi
residente in Viale Trentino, n°® 96, nel seguito denominato “Agente”;

viene stipulato, il presente contratto di lavoro a termine, in

applicazione dell'art. 7, punto A, dell'Accordo Nazionale

Autoferrotranvieri dell'11/04/1995 e dell'art. 9, lett. ¢, dell'Accordo

Nazionale Autoferrotranvieri de! 25 luglio 1997, nonché ai sensi e per

gli effetti dell'art. 23 della L. n° 56 del 28 febbraio -1987, secondo i

termini di seguito indicati:

1) Il presente contratto di lavoro‘, motivato dalla necessitd di
sostituire il nostro lavoratore Caprino Attilio, in possesso della
qualifica di agente di movimento, assente dal servizio in quanto
collocato in aspettativa, ai sensi dell'art. 24 del Regolamento
Allegéto “A” al RD. n°148/1931, decorrera dal 2 marzo 2000 ed
andra a scadere il 31 marzo 2000.

2) Il presente contratto si risolvera automaticamente allo scadere del
suddetto periodo;

3) L'assunzione viene disposta con [l'attribuzione della qualifica di
“Conducente di linea”, con inquadramento nel 6° livello delle tabelle
nazionali vigenti delle qualifiche del personale autoferrotranviario;

4) Le mansioni attribuite all’Agente sono quelle di “guida degli

automezzi aziendali per il trasporto pubblico di persone”;
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5) In servizio ['Agente & tenuto ad un comportamento corretto e
dignitoso nei confronti dellutenza e si impegna, altresi, ad
indossare un paio di pantaloni lunghi e una camicia a mezza manica,
entrambi di colore a tinta unita, e scarpe idonee alla guida dei
mezzi;

8) In applicazione del CCNL Autoferrotranvieri, la retribuzione

spettante all’Agente sara costituita dalle seguenti voci:

Retribuzione conglobata £ 1'030'656
ex indennita di contingenza £ 1'020'437
C.AU. £ 74’724
indennita di mensa £ 32'000
E.D.R. £ 20'000
T.D.R. £ 90'566
Indennita di turno (giornaliera) £ 1.000
Indennitd domenicale £ 11'250

7) Lorario di lavoro sara quello contrattuale giornaliero medio di sei
ore e trenta, con diritto a n°® 2 giorni di ferie, oltre le festivita
soppresse di cui all'Accordo Interconfederale del 27 luglio 1978;

8) Il presente rapporto di lavoro sara regolato, per quanto compatibile
con la specifica normativa del contratto a termine, dalle leggi e dal
R.D. n°® 148/1931, solo in quanto esplicitamente previsto, nonché dai
contratti ed accordi nazionali di lavoro vigenti per i dipendenti delle
Aziende esercenti pubblici servizi di trasporto ed, infine, dali
regolamenti ed accordi aziendali in vigore presso I'AMAT, in quanto
applicabili alla fattispecie del contratto di lavoro a termine;

9) L’Azienda ha facoltad di recedere dal contratto, ai sensi di legge,
prima della scadenza prevista, qualora nel comportamento
del’Agente si ravvisino gli estremi di cui agli artt. 42, 43, 44 e 45
del Regolamento All. “A” al RD. n° 148/1931, ovvero per reiterate
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violazioni degli artt. 40 e 41 del suddetto Regolamento, nonché per
giusta causa o giustificato motivo.
Taranto, |i 01/03/2000

L’'ggente 'AZIENDA
uﬂww/ o Y, s Canll,
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DICHIARAZIONE DEL DATORE DI LAVORO Al FINI DELLA CORRESPONSIONE DELLA
‘7 INDENNITA’ DI DISOCCUPAZIONE I p—

S.A.P. TARANTO ANNO ... 1999 ...

Ufficio Prestazioni Temporanee

A PRI R e PATI 13 R MR IR D
Cognome e nome del tilolnrellegnle mppmentante dell azlenda CS.C
LUCIBELLO lng. Francesco 7803355359 11501
Indirizzo c.a.p. Comune Prov.
Via C. Battisti 657 7410 JTaranto
Cognome e nome Data di nascita Codice ﬁscale

_ CRRGPP72H2 LO49M

Periodo di attivitd svolta Quualifica rivestita " Tipo di contratto
Dal al Codlee
o Dirigente o Insegnante Tempo determinato o Part-Time orizz.
- 25 |06 1999 15 09 1[00() !- o Quadre X Opelg-alu xc; 'I‘em:zindeurminaln o Pant-Time vert,
: o Impiegato o Stagionale o Insegn/Incarico
Codice cessazione attivita: A assunto - L licenziato - S 50speso - © Lav. A domidlio O Insegn/Supplenza
b-buHJS$tOAJ; )
- j “DATI RELATIVI ALLE Totali Measili
C : GIORNATEIAVORATI:.INON LAVORATE EDALIARETRIBUZIONECORRISPOSTA Giornatc etribuzlone forda per | Giomalc non Retribuzlone
effeitivamente le giornate lavorate ma Lords
Mese di Speciflica delle giornate effettivamente lavorate in ciascun mese (2) lavorale cffettivamente lavorate |  retribuite mensile
SRR RS NI U EEBEBEHE R R R R
Gennaio
Febbraio
Marzo
Aprile
Maggio Y |
Giugno B v i xx{x]|x Y X bk A HIS.
Luglio [¥ | & % A& A XIK[R{x ATK] (R [XPRIKIR AT AR 20 L X [x[X %'1- 2 Okl DOkS A 2363-%3’
Agosto | Ky R &, <A AIKIKTR] [XTATK[RTKIAT TalxinRIRIx] X IXER] K s 4.390.240 § [3.464.14
Settembre FEFAE: LA A[R]X 8 0k 402 + A34.14
Ottobre ‘ '
Novembre
Dicembre
Totale SPBUARILIGILI3131L1L PUEAEANA 1913312214
' uote Tredicesima ¢ Quatordicesma enswma L. | ] 494, [94,
TOTALL: 05 | hakd3s, | I8 | 1853.44¢




D | ATTIVITA LAVORATIVA PRESTATA NEGLI ANNI PRECEDENTI A QUELLO RELATIVO ALLA PRESENTE DICHIARAZIONE

ANNO DAL AL QUALIFICA

E | DATI PER LA DETERMINAZIONE DELL'ASSEGNO PER IL NUCLEO FAMILIARE E PER L’AUMENTO DELL'ASSEGNO DISPOSTO DALLA L. 451/94

i 2 3 4 5 3 7 | 8 [ 10

SPRCIFICA " N. COMPONENT1 CODICE NUCLEO | N.GLORNATE AN¥ IMPORTO IMPORTO NUMERO FIGLI PMPOI.‘ID GIORNALIERO | IMIMORTO MENSILE SOMMA CORRISPOSTA
MESE NUCLEQ FAMIL. FAMILIARE (6) CORRISPOSTE GIORNALIERO ANF MENSTLE ANF ESCLUSO IL 1° AUMENTO ANF AUMENTO {col.6 +col. 9)

GENNAIO

FEBBRAIO

MARZO

APRILE

MAGGIO

GIUGNO

LUGLIO - < '

AGOSTO

— —>

SETTEMBRE . . .

OTTOBRE

NOVEMBRE

DICEMBRE

P I

TOTALE | Tz ' = . =

J ] DICHIARAZIONE DI RESPONSABILITA DEL TITOLARE/LEGALE RAPPRESENTANTE DELL'AZIENDA .

' DICHIARA INOLTRE CHE LA RETSUBUZIONE CORRISPOSTA, SPECTFICATA NEL QUADRO C, NON E INFERIORE A QUELLA SPETTANTE SULLA BASE DI QUANTO PREVISTO DAL CONTRATTO NAZIONALE O PROVINCIALE DI

LL/LA SOTTOSCRITT.... CONSAPEYOLE DELLE CONSEGUENZE CIVIL] £ PENALI PREVISTE PER COLORO CHE RENDONO DICHIARAZIONI FALSE, DICHIARA CHE LE NOTIZIE FORNITE RISFONDONO A VERITA E
CORRISPONDONO A QUANTO ESPOSTO NEI LIBRI CONTABILL

CATEGORIA PER LA QUALIFICA INDICATA AL QUADRO B.
DATA, FIRMA E TIMBRO Lmamﬂsm:mmhﬂﬁummﬂlmnﬂimg
1L QIR ORE GENERALE

L fe

(1) INDICARE L'ANNO CUI S1 RIFERISCONO 1 DATI RIGUARDANTI IL LAVORATORE/LA LAVORATRICE; / X .

(2) CONTRASSEGNARE CON UNA X" LE GIORNATE EFFETTIVAMENTE LAVORATE NEL MESE, SE LA SETTIMANA LAVORATIVA SLARTICOLA SU 8 GIORNI, E SE QUESTI SONO STATI TUTTI LAVORATI, CONTRASSEGNARE
& GIORNI;

(3) SOMMARE LE GIORNATE CONTRASSEGNATE;

(4) INDICANE LA RETRIBUZIONE [LORDA MENSILE CORRISPOSTA PER LE GIORNATE EFFETTIVAMENTE LAVORATE COMPRFESI | RATEI DI 1} E 14" MENSILITA E PREMI DI PRODUZIONE RIFERITI ALLE GIORNATE
EFFETTIVAMENTE LAYORATE, ESCLUDERE DAL CALCOLO LE SOMME EROGATEATITOLO DI INDENNITA SOSTITUTIVA DI FREAYVISO, DI FERIE GODUTE E NON GODUTE, OVVERO DI INTEGRAZIONE DI PRESTAZIONI
PREVIDENZIALI (malatils, materolt, Infortusto, CIG, eic). PER IL PERSONALE INSEGNANTE DELLA SCUOLA, INDICARE, CON DICHIARAZIONE A PARTE, SE HA DIRITTO O MENO ALLA RETRIBUZIONE DURANTE
. FERIODO ESTIVO. !

{5) INDICARE Y. NUMERO D1 GIORNATE RETRIBUITE MA NON LAVORATE (ferie godute o non godute, malattis, maternith, infortunio, gravidana, puerperic, CIG, 0 comungue vetificatesl per altre cause). N.B: IN CASO DI SOSPENSIONE
DEL RAPPORTO DI LAVORO ALLEGARE COPIA DELLE COMUNICAZIONT INVIATE ALL'UFLMO;

{6} 11. CODICE (A-B-C) VA INDICATO SOLTANTO SE VIENE RICONOSCIUTO L'AUMENTG DEL LIVELLO DEL REDDITO FAMILIARE ED & RILEVABILE DAL MOD.ANF/ip (Quadro "Determinxalone asegeo per 1l micleo familiace"),

Tip. Putico Polcong MT
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Taranto, |i 23/febbraio/2000

TELEGRAMMA

Ai sigg. :

Carrino Giuseppe
Viale Trentino, 96
74100 TARANTO

Corsetti Mario
Via Plateya, 13

74100 TARANTO

Presentarsi ufficio personale A.M.A.T. la mattina del 25 febbraio p.v. per

assunzione a termine di 30 giorni.
La mancata presentazione sara intesa come rinuncia.

Firmato Direttore Generale ing. Francesco Lucibeilo.

Trasmesso dall'ufficio Segreteria
Il giorno 23/febbraio/2000 alle
Ore 10.40

Telegramma numero: 33/CB.

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (089) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat@amat.ta.it
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Taranto, li 16/05/2000

Prot. a° : Diri..l.g...g..%/?.?.
| Egr. Sig.
CARRINO Giuseppe
V.le Trentino n° 96

74100 Taranto

Si invia, in allegato alla presente il prospetio di calcolo del

trattamento di fine rapporto, a Lei erogato con le competenze di apri-

IL CAPO RSONALE
/[;;Z 5;2‘2 iﬁ %
i \

le2080.

Distinti saluti

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mait’ amat@amat.ta.i_t
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Taranto, li 31/03/2000

Prot. ne: Dm/..l.l...@..é./z?‘l"

Spett.le |.NAIL
Ufficio datori di lavoro
Via Salinella zona Bestat

TARANTO

74100

OGGETTO: Denuncia nominativa degli assicurati ex D. Leg.vo n° 38/2000

Si invia, in allegato alla presente, il modello di denuncia di

cessazione del rapporto di lavoro relativamente ai dipendenti sotto-
elencati, con decorrenza 31 marzo 2000, quale ultimo giorno lavorativo.

Con l'occasione si porgono distinti saluti

0 / T
7

CONVERTINO Pietro agente di movimento [ &
m

LATEGANA Domenico agente di movimento -, w |
Y =
. . ol BN P
LONOCE Francesco agente di movimento | | =0
- = Lo
CARRINO Giuseppe conducente di linea | £ | S o
s S
COSTANTINO Giovanni conducente di nnéa”; ! . f ‘;
EIRE
(ol w1
I
L% LRRETTORE GENERALE

mnc;:tcr%c’llf Z

pag. 1
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Taranto,li 31/03/2000

Prot. n° : Dlr/J(OQ/ZQOO

All'agente
CARRINO Giuseppe
SEDE

) o]

e p.c. Dirigente Amm.vo

/\. \)‘ \\}J\ “ “  Gapo Area Personale

e

&

“ou /"Capo Area Movimento
/) SEDE

OGGETTO: Scadenza contratto a termine

Il 31 marzo 2000 sara l'ultimo giorno lavorativo alle dipen-
denze di questa Azienda.

Prima della scadenza del suddetto termine, Lei & invitata are-
stituire ai responsabili del’Area Movimento il badge che le & stato con-
segnato.

Si coglie l'occasione per ringraziarLa del servizio prestato in
favore del’AMAT, formulando nel contempo i migliori auguri per il pro-
sieguo della sua attivita lavorativa.

Distinti saluti

IL D GEMERALE
ancefco Jciblo)

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (098) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat @amat.ta.it pag. 1
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Prot. n° : Dir/..-{J.IE/}ZO"O

Taranto, li 03/04/2000

Spett/le

LN.P.S.

Ufficio Riscossione Contributi
Sede Provinciale

Via Leonida n°® 109

74100 Taranto

Per gli adempimenti di competenza di codesto Spett/le Istituto,
si comunica che in data 31/03/2000, é cessato il rapporto di lavoro con
questa Azienda dei sottoelencati agenti, per scadenza dei contratti sti-
pulati in data 02/03/2000.

Si fa, altresi’, presente che é stata effettuata la prevista comu-
nicazione alla Sezione Circoscrizionale del Lavoro e della Massima Oc-
cupazione di Taranto.

Distinti saluti

IL D TORE GENERALE
(R féﬁ%{mﬂo)

CARRINO Giovanni nato a Taranto il 25/06/1972 edivi residente al V/le Trentino
n® 96, con la qualifica di Conducente di linea, con codice fiscale CRRGPP72H25L049M

COSTANTINO Giovanni nato a Taranto il 18/10/1972 ed ivi residente in C. Italia n°
322, con la qualifica di Conducente di linea, con codice fiscale CSTGNN72R18LO49E

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat@amat.ta.it
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Taranto, li 03/04/2000

Spett/le

Sezione Circoscrizionale
per I'lmpiego

Via Salento, 3

74100 TARBRANTO

OGGETTO : Comunicazione

Comunichiamo a codesta Spett/le Sezione che I'Agente Sig
CARRINO Giuseppe, nato a Taranto il 25/06/1972 ed ivi residente alla
via V/le Trentino n® 96, in possesso della qualifica di Conducente di |i-
nea livello 6° con codice fiscale CRRGPP72H25L049M , ha cessato il
rapporto di lavoro con questa Azienda il 31/03/2000, per scadenza del

termine del contratto stipulato in data 02/03/2000.
L D TQRE GENERALE
{; ancscofificibello)

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTOQO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat@amat.ta.it

Distinti saluti.

pag. 1



Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n® 13361

f—({":%fi;: .ﬂzienda per la Mbilité nell'.ﬂrea di q;ranto
& O *
v

Taranto, li 01/03/2000

Prot. n° : Dlr/GOI/Z,;DQO

Jo

CARRINO Giuseppe

C@’i Viale Trentino n° 96
74100 TARANTO
0 e p.c. Dirigente Amm.vo
{ ‘ ‘ .o Capo Area Personale
_ e

y‘?“' Capo Area Movimento
2" SEDE

OGGETTO: Assunzione a termine

In 'esecuzio,ne del contratto sottoscritto il 01/03/2000, Lei &
assunto alle dipendenze di quest'Azienda, con contratto di lavoro a
termine e con la qualifica di Conducente di linea, liv. 6° del CCNL
Autoferrotranvieri, con decorrenza 02 marzo 2000 e fino al 31
marzo 2000.

Lei, -pértahto, é assegnata in forza al’Area Movimento, presso cui
dovra presentarsi, per prendere le disposizioni di servizio dal superiore
di turno.

Cosl come previsto dall’art. 9/bis, co‘mma 3° della L. n° '608 del
28 novembre 1996, e successive modifiche ed integrazioni, si dichiara
altresi ché:

- il suo numero, nel libro matricola aziendale in uso, saré- 1209;
- i numeri di posizione aziendale sono i seguenti: INPS n° 7803355359,
INAIL n°® 71021230/20 |

via C. Battisti, 857 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat @amat.ta.it pag. 1
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Cadice Fiscale 00146330733 - Req. Imprese di TA n° 13361
<
Gli Uffici che leggono in copia disporranno ciascuno per quanto di
competenza.

Distinti saluti

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099} 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat @amat.ta.it pag. 2
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v

Taranto, li 02/03/2000
Prot. n° : Dir/ 6[6'/51000

a

Spett/le

Sezione Circoscrizionale
per ['lmpiego

Via Salento, 3

74100 TARANTO

OGGETTO : Comunicazione

In allegato si trasmettono n° 2 comunicazioni per 'assunzione di
altrettanti lavoratori con contratto a tempo determinato, dal 02/03/2000
a tutto il 31/03/2000.

A corredo delle suddette comunicazioni si allega, altresi’, la se-

guente documentazione:

n® 2 mod. C/Ass
n°® 2 mod. C/1

n° 2 fotocopie di patente

IL DI, ]{L E GENERALE
(Ind E¥arcesso Bucibello)

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTC Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat@amat.ta.it
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MODULARIO
ULMO. - 66

Alla sezione circoscrizionale per l'impiego (SC!) di —‘ARAHIO
Comunicazione di assunzione effettuata in data O’?’/“HRZO/ 08 /

DATORE D! LAVORO .............. "HeN3 pet Ia Mobillt nellArea diTaranto X o
codice istat (Ateco 91) (IT] crRIOKUETEERBROFBRI T 11 1]
sede legale in ....LA. RANTO o via LS BATIIST ©53F
tel. ?D‘Df”i’ﬂ tax Y1342 1} luogo di svolgimento del lavoro . LARANTO
via .G BA Tr‘ ST 651 ...................................... tel. v oD fax. .53
LAVORATORE cognome LARRINO nome 3L USE PPE
C.F [IRIRIGIPIPTIIRTHIZIGICIOTRIGIH] sesso [l
nato a THEP‘T{TO ...................... 1 25/06/3%2 residente in ... TA. R AX.T

o di mobilita della SCI di 'Tﬁ?ﬁ T\TO. dal '33/ OZ/ £000

iscritto nel libro di matricola al numero d’ordine (1) /1‘203

Tipologia contrattuale
tempo indeterminato  [_] tempo determinato  [X] durata 30330

apprendistato (2) |:| contratto formaz. lavoro (2) D lav. domicilio (2} I:l

ovvero trattamento economico normativo convenuto (4) [}

Per la richiesta di agevolazioni previste per lassunzione va compilato, tranne che per i contratti di apprendistato e di
formazione lavoro, il modello C/ASS/AG.

(1) In caso di assunzicne di apprendisti da parte di imprese artigiane, la comunicazione alfa SCI del numers d'ordi-
ne di iscrizione nel! libro di matricola, sara effettuata nel medesimo giomo di effettiva adibizione al lavoro dell'ap-
prendista (v. art. 9 D.P.R. 30.12.1956 n. 1668);

(2) Riempire 1 relativo quadro sul retro;
(3) L'orario medio settimanale si ottiene dividendo P'orario annuale per 52;

{4) La casella va barrata solo se il datore di lavoro non applica it CCNL in tal caso va nemplto il quadro D sul retro,
salvo che l'assunzione riguardi un dirigente. L

{9604506)Foggia.199 7-Istinuto Poligeafico e Zecra dello Stato-(c.2.752.000)



A} Apprendistato
autorizzazione ispettorato del lavoro di

© visita Medica del (5) .o A

durata del fa(pporto

B) Contratto di formazione e lavoro

[] ftipo a 1 (professionalita intermedie) durata mesi ...,

[ ] tipo a2 (professionalita elevate) durata mesi ...,

[] tipo b (inserimento professionale) durata mesi ..o

livello di inquadramento: iniziale .... e TINAG e,
autorizzazione Ministero del Lavoro n. ...t Lo = OO
approvazione Commissione regionale per I'BBiego N. ..oeeccccccee Q81 oo
accordo collettivo 0 progetto tipo di MIEHHNENTO ... eeeeeeeeeeeeese oo ssssessseseesssneees
dichiarazione di CONOMMITA Gl ... ceeeeeeee e seeseeeees e seomeeeseesees s seesseees s sesseeeneeeee oo

D Nei 24 mesi precedenti sono stati trasforméti a tempo indeterminato non meno del 60% dei
cfl venuti a scadenza nel medesimo pgtifodo.

[ ] si dichiara altresi, che non vi so sospensioni dal lavoro in atto, né, nei 12 mesi prece-
denti, sono avvenute riduzioni di‘personale con la medesima qualifica.

C) Lavoro a domicilio

iscrizione registro committenti n. ... del : iR e s e snsar e
tipo di 1aVOrazione ........edommeremmrsmmsssssssssssssess. 1AAHA APPHCALA oo
pd

D) Trattamento economico e normativo converfuto

retribuzione MENSIIE ..ol e ore di lavoro settimanale n. ore ..o

ferie retribuite n. giorni ...yl preavviso di licenziamento n. QoM ...

E) Computabilita ai fini della riserva a favore delle faste deboli (art. 25 Ig. 23.7.1991 n. 223 e suc-

cessive modificazioni).

[] s [JNO 110 U, S

Alfegati [ ] [A attestato di disoccupazione (Mod. CH) ....eeoreeeeseeeneerssoon
D copia permesso di soggiorno
aro ( TOToCoti A ‘?ﬁTENTE} Azienda peyha

data ...y SRR s timbro e firma ... ¢4ag. /.

..... U‘Zhﬁfﬂfﬁgnﬁﬂ

obllita nell'Area di Q;_lranto

(5) In caso di assunzione di apprendisti da parte di imprese artigiane, gli estremi della visita medica saranno comuni-
cati alla SCI nel medesimo giomo di effettiva adibizione al lavoro dell'apprendista.




Codice Fiscale 00148330733 - Reg. Imprese di TA n° 13361
e

s
AP e .
‘6* (\(,.\ .ﬂ.zienda per la Mbi}_i_gg.nell'.ﬂrea di q;ranto
e

Prot. n: : Dir/.@l.@/QﬂM SRS -

om s e
RErR

Taranto, li 02/03/2000

Spett/le

.N.A.ILL.

Sede Provinciale

UFFICIO DATORI DI LAVORO
P/le Dante Zona Bestat
74100 Taranto

OGGETTQ : Comunicazione

Si comunica a codesto Spett/le Istituto, che questa Azienda, con
numero di posizione LN.A.LL. n° 21230/20, ha assunto con contratto di
lavoro a tempo determinato, dal 02/03/2000 al 31/03/2000, con la
qualifica di Conducente di linea, livello 6° ex CCNL 1986 Autoferrotran-
vieri i sottoelencati dipendenti.

Si fa, altresi,” presente che delie suddette assunzioni é stata
effettuata la prevista comunicazione alla Sezione Circoscrizionale del
Lavoro e delia Massima Occupazione di Taranto.

Distinti Saluti

—

1L DIRETTORE GENERALE

(I:@gﬁ@beﬂo)

CARRINO Giuseppe nato a Taranto il 25/06/1872 ed ivi residente in V/le Trentino
96, con codice fiscale CRRGPP72H25LO49M;

COSTANTINO Giovanni nato a Taranto il 18/10/1972 ed ivi residente in via C.|Ta-
lia 322, con codice fiscale CSTGNN72R18L0O48E

via C. Battisti, 857 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73581 - Fax 7794247
e-mail; amat@amat.ta.it
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i(\f;{. ﬂzienda per la Mbili_tﬁ nell'ﬂ:ea di QZranto

Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n° 13361

Prot. n° : Dir/é..‘..\}cqﬂw
Taranto, li 02/03/2000

OGGETTO : Comunicazione Spett/le

s I.LN.P.S.

OV HCIALY Ufficio Riscossione Contributi
Sede Provinciale

Via Leonida n° 109

74100 Taranto

[ il

Per gli adempimenti di competenza di eodesto Spett/le Istituto,
si comunica che questa Azienda ha assunto con contratto di lavoro a
tempo determinato, dal 02/03/2000 al 31/03/2000/ con la qualifica di
Conducente di linea, i sottoelencati dipendenti.

Si fa, altresi, presente che é stata effettuata la prevista comu-
nicazione alla Sezione Circoscrizionale del Lavoro e della Massima Oc-
cupazione di Taranto.

Distinti saluti

-

IL ?Z {TORE GENERALE

CARRINO Giuseppe nato a Taranto il 25/06/1972 edivi residente in V/le Trentino
96, con codice fiscale CRRGPP72H25L049M;

COSTANTINO Giovanni nato a Taranto il 18/10/1972 ed ivi residente in via C.1Ta-
lia 322, con codice fiscale CSTGNN72R18L0O49E

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat@ amat.ta.it
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E PROFESSIONALE

o KD n TA 8004864  21/02/1994
Cognome CARRINO' .
Data @ uogo dl nascia = @9/ 06/1972 -

(TA) TARANTO
271996

et ] 0RO wEsoit mediante % MERG
vernamanto In O'c postaie o sant! ABECGO
dud'aet, ¥ delie lagge 18 oftobre
1970 n" 825, .

. o _ S

ESAME DEL 04/02/1994




. ln
PROVINCIA DI TARANTO !ﬁ
Centro per 1l'Impiego di TARANTO

VIA SALENTO N°3 / A - TEL 099/7350745 ' =:i
: L
) Taranto, 1i 28-02-2000 v
oo Crh CF: CRRGPP72H25L045M '
B e e e e et et e e e e e e e e e e e et e o — ————— . = = o m —m S A - ———— = ———— *
i1. Dati anagrafici lavoratore
cognome .........: CARRINO
TNOME . .cuvesesssenres: GILUSEPPE
e data di nascita .: 25-06-1972
- SESS0O .. sienanan : M
cittadinanza ....: ITA ITALIANA
comune di nascita: L049 TARANTO . (TA)
comune residenza : L049 TARANTO (TA) p
indirizzo ....... : V.LE TRENTINO 96 CAP i
7. Iscrizione L
i numero personale : 0 - o
classe ..........: 1A DISOCC. CON ESPERIENZA . RS
flag «...veveee..t I ISCRITTO ORDINARIO S
; condizione ...... : DISPONIBILE; O
58. Qualifiche : . T
' cod: 18010611 AUTISTA PATENTE E grado 13 QUALIFICATO ' ﬁﬁgﬁ
I cod: 18010124 AUTISTA PATENTE DK (AUTOBUS) grado 13 QUALIFICATO gﬁj
i cod: 30010003 MANOVALE COMUNE grado 14 GENERICO s
‘9. Articolo 16 L. 56/87 it
: cod: 18010611 AUTISTA PATENTE E cl.1 anno 2000 pun. 1014.0 G
] __Q\..-e __"——_'"_'_"__--"."'_'_—--___"'_-__"'_'_"'_____'_'____": ________________ !

¢« art.16 L.56 »

| L'appartenenza alle eventuali liste si riferisce alla data della stampa del modello

* _____________________________________________________________________ *
d=ta c/4 num. tipo anzian. rev151on1 periodiche
:05-06-1993 01 05-06-1993 / 18-06-1997

‘02-07-1996 6971 01 02-07-199%96 6/ 28-05-1999

l31 -12-1996 R1 02-07-1996 6/ 128-02-2000 :
118-06-1997 8018 01 18-06-1997 5/97 .

'31-07-1998 4045 R1 31-07-1998 5/98 o

3°-07-1998 - 10930 Ot 31-07-1998 5/98 C
_I-23-199% 6691 01 28-05-1999 6/99 T T
;17-09-1999 7306 R1 28-05-1999 11/99 BERAN
17-09-1999 14307 01 28-05-1999 11/99 -
28-02-2000 1456 R1 28-~02-2000 2/00 .¢f.
:28-02-2000 3079 01 28-02-2000 2/00 ‘

=TI lavoratori c¢he non superano i 120
rantengono l'anzianitd d'iscrizione,



N° 12 del Registro

Azienda per la Mobilita nell’ Area di Taranto

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

OGGETTO

ASSUNZIONE A TERMINE CONDUCENTI D] LINEA

L’anno duemila, il giorno 18 (diciotto) del mese di gennaio, alle ore 15:00, in
TARANTO e nella sede dell'Azienda;
si & riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, il Consiglio di

Amministrazione nelle persone dei Signori:

1. Mario RAZZINI ‘ ~ PRESIDENTE
MEMBRI EFFETTIVI
2. Giuseppe ALTAMURA 3. P;ngelo DICORRADO
4. Maria T. CONTE' (a.g.) .-5. Fedele PIGNANELLI (a.g.)
6; Francesco MATARRESE (a.g.) 7. Alberto MESSINESE
MEMBRI SUPPLENTI
8. Emesto DATTO (con diritto a voto) 9. Giulio VINCI (con diritto a voto)

Assiste il Direttore Generale dell'Azienda ing. Francesco Lucibello.
Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio il sig. Semeraro Raffaele.

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.



IL DIRETTORE GENERALE RIFERISCE

Con nota del 28/12 u.s. un agente di movimento {che sostanzialmente ha

mansioni di guida come il conducente di linea) ha chiesto un periodo di

aspettativa non retribuita per poter assolvere un incarico affidatogli dal

Presidente della Provincia in applicazione della L. 127/97.

Il sottoscritto & propenso a concedere tale aspettativa non retribuita a

condizione che il posto che si rende temporaneamente vacante . sia coperto

con una assunzione a termine di pari durata, ricorrendo le condizioni di cui

all’A.N. 11/04/1995.

Tenuto conto delia richiesta del dipendente e della norma contrattuale, il

sottoscritto ritiene concedibile un periodo di aspettativa di sei mesi con

stipula di un contratto a termine con persona in possesso di adeguata
formazione professionale.

Alluopo si ritiene utilizzabile uno dei conducenti di cui alla deliberazione

n° 109 del 31/05/1999, con cui venne decisa l'assunzione a termine, in

applicazione della nostra normativa di settore di cui all’Accordo Nazionale

11/04/1995 cosi come modificato dall’A.N. 25/07/1997, di 30 conducenti di

linea per far fronte alle ferie del periodo estivo, poiché I'azienda era sotto

organico per quanto riguarda il personale di guida.

| suddetti conducenti a termine hanno regolarmente prestato servizio fino al

15 settembre 1999, consentendo I'espletamento del servizio estivo in

concomitanza delle ferie da far godere al personale per obbligo

costituzionale.

Inoltre, poiché attualmente si trova in aspettativa non retribuita fino al 31

gennaio 2000 (periodo che sard con ogni probabilita prorogato)} un altro

agente di movimento, inidoneo alle mansioni  ed in attesa di un possibile
collocamento anticipato in quiescenza, un altro contratto a termine pud
essere attivato a copertura di tale vacanza. ‘

IL CONSIGLIO D'AMMINISTRAZIONE

- udito il direttore generale e ritenuta condivisibile la sua proposta;

visto il contratto di categoria autoferrotranvieri;

- visto il bilancio preventivo 2000;

- visto lo Statuto aziendale;

- visto il D.P.R. n° 902 del 04/10/1986;

- con voti 4 (quattro) favorevoli — su 5 (cinque) votanti -, I'astensione del
consigliere Giuseppe Altamura ed il voto contrario del consigliere Datto
che ritiene prioritaria la scelta dei conducenti in ordine di eta anagrafica;

- con il voto consultivo favorevole del direttore generale;

DELIBERA

di autorizzare, in applicazione dell'art. 7, lett. A, punto 1) dell'Accordo
Nazionale dell't1 aprile 1995, I'assunzione a termine, per la sostituzione
degli agenti in aspettativa di cui in narrativa, di altrettanti agenti con la
qualifica di conducenti di linea e per un periodo di un mese per ognuno,
presi in ordine alfabetico dall’elenco dei 30 conducenti gia assunti a
termine con deliberazione n°® 109/99;



- di dare mandato alla Direzione Generale per linformativa alle RR.SS.AA.eA
gli adempimenti conseguenti, compresa la stipulazione del contratto
individuale con. gli interessati, con invio di copia degli stessi
all'lspettorato del Lavoro;

- di dare atto che l'onere derivante dalla presente deliberazione trova
copertura ne!l bilancio di previsione 2000 alla voce “Costi del personale.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
Fito : (dott. Mario Razzini) : Flto : (Semeraro Raffacle)

r







